
Пояснительная записка к показателям 

для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования 

«Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» за 2023 год 

 

I. Экономическое развитие 

По итогам 2023 года  объем отгруженных товаров составил 9,7 млрд. рублей. Производство промышленной 

продукции увеличено в 2,8 раза. Рост обеспечили предприятия нефтяной, и обрабатывающей отрасли.  

Объем отгруженной продукции обрабатывающих производств (С) по данным Удмуртстата составил  4,9 млрд. руб., 

темп роста к 2022 году  – 99%.  Прогнозные показатели исполнены на 148%. 

Нефтедобывающими предприятиями (В) отгружено продукции на сумму  3,5 млрд. руб., темп роста – 80%.  В 

натуральном выражении из недр района  добыто 130  тыс. тонн нефти, что на уровне 2022 года. Отмечается  снижение 

объемов добычи нефти крупными предприятиями района АО «Белкамнефть», ОАО «Удмуртнефть». Прогнозные 

показатели выполнены на 96,2%. 

В структуре отгруженной продукции удельный вес нефтедобывающих предприятий составляет 39%, предприятий  

обрабатывающих производств  – 50%,   прочие – 11%.   

Темп роста товаров отгруженных к прошлому году отмечается на следующих промышленных предприятиях 

района: 

Уральский филиал ООО «Гарт-Сателлит» - в 2 раза, 

ООО «Армязь молоко» - 101,3%, ООО ПП «Дымофф» - 100,2%. 

Стабильно функционирует обособленное подразделение «Ника-Петротэк». Предприятием реализуется 

инвестпроекты. Создаются новые рабочие места. 

Предприятие ООО «ПО «Камбарский машиностроительный завод» производит много нестандартного 

оборудования.   2024 год объявлен  на предприятии   «Годом модернизации завода». Завод приступил к исполнению 

экспортного контракта по производству тепловоза и трех пассажирских вагонов, для детской железной дороги  в г. 

Семей Республики Казахстан.  

В мае  ООО "ПО "КМЗ" получен сертификат соответствия интегрированной системы менеджмента предприятия 

требованиям ГОСТ. Сертификация интегрированной системы менеджмента (ИСМ) объединяет в себе преимущества 

каждой из входящих в ИСМ систем менеджмента. Важно отметить, что внедрение ИСМ наиболее оптимально позволяет 



выполнить требования по повышению уровня экологии, безопасности, качества, а также обеспечивает согласованность и 

структурирует действия внутри компании, что является перспективой для стабильного развития предприятия в целом. 

В течение 2023 года руководство завода приняли участие в ряде крупных международных бизнес-миссий и 

выставок: 

В мае  приняли участие в работе главной площадки экономического взаимодействия Российской Федерации и 

стран исламского мира. Международный экономичекий форум РОССИЯ - ИСЛАМСКИЙ МИР KAZANFORUM 2023. 

Посетили Российско-китайский бизнес-форум в Шанхае. На форум прибыла многочисленная делегация из 

Российской Федерации во главе с премьер-министром Михаилом Мишустиным. Сегодня у России и Китая много точек 

соприкосновения в разных областях. 

В июле 2023 года Камбарский машиностроительный завод  принял участие во ВТОРОМ САММИТЕ. 

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ И ГУМАНИТАРНЫЙ ФОРУМ РОССИЯ - АФРИКА. 2023. Коллеги проявили большой интерес к 

технике КМЗ, которая отличается простотой эксплуатации, высокой надежностью и, что немало важно, не высокой 

ценой!  

В сентябре главный инженер ООО «ПО «КМЗ» принял участие в пленарной сессии в рамках XXI Промышленного 

форума в г. Ижевск. 

В сентябре  в Астане прошла первая Международная промышленная выставка ИННОПРОМ. КАЗАХСТАН. 

Экспозиции осмотрели Председатель Правительства Российской Федерации М.В. Мишустин, заместитель Председателя 

Правительства Российской Федерации – Министр промышленности и торговли Д.В. Мантуров, а также главы 

правительств Казахстана, Белоруссии и Киргизии.  

В ноябре посетили Международный форум-выставку «Российский промышленник» г.Санкт-Петербург. 

В феврале текущего года Камбарский машиностроительный завод освоил разработку и изготовление нового 

оборудования для нефтедобывающих компаний – Станцию контроля перекачки жидкостей СКПЖ-001 (далее Станция). 

На сегодняшний день продукция сертифицирована и успешно прошла опытно-промышленные испытания в 

промысловых условиях. 

Предприятие Уральский филиал ООО «ГАРТ-САТЕЛЛИТ» выпускает перфораторы нефтегазобывающей 

промышленности, фильтры для нефтегазодобывающей и химической промышленности. Осваивает новые виды 

продукции и рынки сбыта.  Реализует 2 инвестиционных проекта.   

АО «136 ЦБПР» продолжает реализацию трехлетнего гособоронзаказа.  

В перерабатывающей отрасли  функционирует предприятие ООО «Армязь молоко».   



В отрасли транспорта и связи функционирует АО «Порт Камбарка».  

Агропромышленный комплекс 

За 2023 год объем валовой продукции сельского хозяйства по всем категориям хозяйств оценивается на уровне не 

ниже  299 млн.руб. 

Аграрии района подвели итоги прошедшего года – сельхозпроизводители  реализовали 2108 тонн молока. Надой 

на 1 корову  составил  5420  кг, что на 592 кг выше уровня  прошлого года. 

По итогам уборочной кампании 2023 года урожай зерна снижен в 2 раза. Прогнозные показатели выполнены на 48%. 

Причина – почвенная засуха. 

Развитие потребительского рынка. 

          Инфраструктура потребительского рынка района включает 113 торговых объектов, 14 пунктов общественного 

питания, 10 объектов бытового обслуживания. 

Розничный товарооборот (во всех каналах реализации) по расчетным данным составил 2200 млн.руб., темп роста к 2022 

году- 106,3%.          По итогам 2023 года инфляция в Удмуртии составила 7,44%, сообщает Удмуртстат. Потребительские 

цены на продовольственные товары за год выросли в среднем на 7,6%, непродовольственные — на 6,6%, услуги — на 

8,5%. Инфляция в России за год составила 7,42%. 

В декабре 2023 года по отношению к ноябрю цены увеличились в среднем на 0,7%, продукты питания подорожали на 

1,6%, непродовольственные товары — 0,5%, по услугам цены остались на том же уровне. 

Инвестиции 

По итогам 2023 года инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования составили в сумме 

478,54 млн. руб. За 2023г. внесено инвестиций в сумме 28,54 млн. руб., в том числе в сфере лесозаготовки 16,7 млн. руб. 

и  10,04 млн. рублей в сфере сельского хозяйства в виде  приобретения  сельхозтехники, в сфере машиностроения – 1,8 

млн. руб. 

Развитие малого и среднего предпринимательства 

Согласно сведениям, размещенным в Едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства, 

размещенном на сайте Федеральной налоговой службы России, по состоянию на 1 января 2024 года на территории 

Камбарского района зарегистрировано 515 (на 01.01.2023г. - 325) субъектов малого и среднего предпринимательства, в 

том числе 447 индивидуальных предпринимателей (255 АППГ), 66 микро- и малых предприятий (68 АППГ) и 2 средних 

предприятия (2 АППГ). 

За 2023г. внесено инвестиций в сумме 28,5 млн.руб., в том числе в сфере машиностроения 1,8 млн.руб., в сфере 

лесозаготовки 16,7 млн.руб. и 10,0 млн. рублей в сфере сельского хозяйства в виде приобретения сельхоз.техники. 



В Удмуртский фонд развития предпринимательства обратились 1 ООО и 2 ИП. 1 ИП был предоставлен заем.1 ИП 

и 1 ООО подали заявку, но из-за определенных критерий, заем не был предоставлен. 

Немаловажную роль для полноценного функционирования бизнеса играет наличие необходимой информации. С целью 

формирования благоприятных условий для предпринимательской деятельности, формирования положительного 

имиджа, расширения и обобщения опыта предпринимательской деятельности в районе, согласно Федеральному закону 

№ 209-ФЗ от 11.07.2007г. «О развитии малого и среднего предпринимательства в РФ» регулярно обновляется и 

актуализируется информация на сайте Камбарского района. Так, за 2023 года размещено более 70 различных 

информаций для субъектов малого и среднего предпринимательства: новости, нормативно-правовые акты, 

господдержка, мероприятия, конкурсы, семинары, различные информационные и статистические материалы. В чате 

«Предприниматели Камбарка» размещено более 110 информации. Информация также размещается в VK, в соцсетях 

«Администрация Камбарского района» и направляется на электронные адреса субъектов предпринимательства. В газете 

«Камская новь» опубликовано 12 статей о деятельности субъектов МСП. На сайте МО актуализируется раздел «Бизнес, 

предпринимательство».  

С целью повышения профессионального уровня предпринимателей проводятся онлайн - обучающие мероприятия, 

семинары, конкурсы, опросы. В 2023 году проводились следующие мероприятия: 

26 января состоялось совещание Главы МО с индивидуальными предпринимателями на тему «Планы развития на 2023 

год». 

11 февраля  - ежегодный  фестиваль  «Всемирный  день  пельменя». Данное  мероприятие  было  проведено  во  всех 

поселениях района. 

3 марта представители коммерческих компаний и индивидуальные предприниматели приняли активное участие в 

обсуждении планов благоустройства и развития центра города, пешеходного маршрута «Копани – горсад». 

26 мая состоялось торжественное мероприятие, посвященное Дню российского предпринимательства. На 

торжественном собрании состоялось награждение почетными грамотами Администрации района. Мероприятие стало 

по-настоящему праздничным благодаря концертным номерам. 

21 июля в День торговли состоялось награждение почетными грамотами особо отличившихся работников. До 

предпринимателей района доведена информация об инвестиционных возможностях муниципального образования. 

Субъекты предпринимательства Камбарского района принимают участие в оказании гуманитарной помощи удмуртским 

бойцам на СВО. 



Информация о всех семинарах и вебинарах проводимых онлайн, размещалась на сайте МО и была направлена на 

эл.почту субъектам МСП. 

ИП Балакин И.П. и самозанятый Антропов В.Р. приняли участие в конкурсном отборе по программе «Дистанционный 

резидент» Бизнес-инкубатора. Победитель – Антропов В.Р.  

На 31.12.2023г. на территории района зарегистрировано 657 чел. самозанятых (на 31.12.2022г. – 436 чел.). 

Информационная компания по популяризации института самозанятых граждан на муниципальном уровне, ведется 

 в постоянном режиме и размещается в соцсетях, на главной странице сайта МО, также создан раздел «Самозанятые», 

публикуется в газете «Камская новь».  

Установленные для налогоплательщиков пониженные налоговые ставки по УСН для применения организациями и 

индивидуальными предпринимателями, которые перерегистрировались из других регионов Российской Федерации и для 

тех, которые вернулись в Удмуртию обратно дали прирост субъектов МСП в 2023 году в районе +90 единиц. Льготный  

период продлен  до 2027 года включительно. 

Демографическая и семейная политика. 

По нацпроекту «Демография» малоимущие семьи продолжают заключать социальные контракты по преодолению 

трудных жизненных ситуаций. За 2023 год в районе получили финансовую помощь на открытие собственного дела и 

заключили соцконтракт 12 чел. (вид деятельности: изготовление 3D графики, парикмахерская, ФУД ТРЕК, ремонт 

бытовой техники, ателье, развитие шиномонтажной мастерской, ремонт и пошив одежды, прокат снегокатов, 

фотостудия). Максимальная сумма, по соцконтракту — 350 тыс.руб.  

Данная мера поддержки на сегодняшний день является актуальной и востребованной. 

Количество населения на начало года в Камбарском районе составило 15789 чел., в том числе в городе  9916 чел.  

Родилось  живыми 103 новорожденных, что на 25 меньше 2022 года.  Имеет место естественная убыль населения 145 

человек. 

 Смертность населения составила 248 чел., что на 30 чел. меньше 2022 года.  

Доходы населения. 

В 2023 году среднемесячная начисленная заработная плата работников крупных и средних организаций  составила 43845 

рубля, увеличившись на 11,3% к уровню 2022 года. 

Традиционно на рост уровня заработных плат влияют стабильные темпы роста уровня начисленной заработной 

платы в таких отраслях, как «Обрабатывающие производства», «Торговля оптовая и розничная», «Транспортировка и 



хранение», «Образование», ежегодные мероприятия по сохранению достигнутых в 2018 году значений целевых 

показателей по оплате труда медицинских, педагогических, социальных работников и работников учреждений 

культуры, по индексации заработных плат «неуказных» категорий работников бюджетной сферы, но обеспечению 

минимального размера оплаты труда. 

Сохраняется традиционная дифференциация заработной платы по видам экономической деятельности.  

Среднесписочная численность работников  (по крупным и средним организациям)  составила 3463 чел.  

Занятость населения. 

Численность официально зарегистрированных безработных снизилась по сравнению с 2022 годом на 13% или на 

17 чел., уровень безработицы составил 1,46% что на 0,5 п.п. ниже 2022 года. 

 Администрация ведет контроль над полнотой и своевременностью выплаты заработной платы в отраслях 

экономики района, работает комиссия по легализации доходов и соблюдению трудовых прав. Ведется работа комиссии 

по выявлению неформальной занятости.  
         

1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения, единиц 

 Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. чел. населения в 2023 году 

увеличилось на 125 ед. по сравнению с 2022 годом и составило 330, 76 единиц. Произошло уменьшение количества 

субъектов малого предпринимательства - юридических лиц на 2 ед. Причины: снятие с учета длительно не действующих 

организаций. Численность самозанятых на 01.01.2024г. составила 657 чел. На 2024-2026 годы прогнозируется ежегодное 

увеличение количества СМП. 

2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних 

предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и 

организаций, процентов 

В 2023 году доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних 

предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций 

увеличилась на 1,9 п.п. и составила 23,8%. В 2023 году наблюдается снижение среднесписочной численности 

работающих малых предприятий по сравнению с 2022 годом. Это связано с тем, что 2023 году исключили численность 

индивидуальных предпринимателей. Среднесписочная численность работников сформирована по данным предприятий. 

На 2024-2026 годы прогнозируется увеличение количества СМП. 

3. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя, рублей 



Объем инвестиций в основной капитал в расчете на 1 жителя (за исключением бюджетных средств) составил 38.76% к 

уровню 2022 года.  Объем инвестиций в основной капитал в 2023 году  составил 171864 тыс. руб., что  ниже на 72.1%  в 

сопоставимых ценах  показателя  2022 года. Cнижение связано c уменьшением инвестиций на крупных предприятиях 

района, таких, как  ОП ООО «Ника-Петротэк», ООО «Нива».         Инвестиции в основной капитал за счет бюджетных 

средств  в 2023 году составили 18,71 % к уровню 2022 года.  Снижение связано со снижением инвестиций на ФГКУ 

«Приоритет».  В прогнозируемом периоде планируется увеличение данного показателя  в соответствии с Прогнозом 

социально-экономического развития муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский район 

Удмуртской Республики» на 2024-2026 год и утвержден постановлением Администрации МО № 806 от 03.11.2023 г. 

4. Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей 

площади территории городского округа (муниципального района), процентов 

Увеличение показателя происходит по причине выкупа земельных участков в собственность граждан и 

организаций. 

5. Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе, процентов 

 Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в 2023 году составила 50%. Одна сельхозорганизация 

находится на стадии закрытия. 

6. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих 

нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, процентов 

Положительная динамика за счет выполнения работ по ремонту автомобильных дорог в рамках реализации 

национального проекта Безопасные качественные дороги. 
7. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) 

железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), в 

общей численности населения городского округа (муниципального района), процентов 

В 2024 году доля населения, не имеющего регулярного автобусного и (или) ж/дорожного сообщения с 

административный центром муниципального района составила 7.4%. Населенные пункты с.Михайловка, с.Октябрское и 

д. Балаки Камбарского района имеют автотранспортную связь. По автомобильной дороге Камбарка-граница Пермского 

края действует ежедневный автобусный маршрут Чайковский-Нефтекамск. 

8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников, рублей 

8а. крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций 

Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих 

организаций в 2023 году увеличилась на 11,4 % по сравнению с уровнем 2022 года и составила 44892,6 руб. В 

прогнозируемом периоде планируется увеличение данного показателя в соответствии с Прогнозом социально-



экономического развития муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской 

Республики» на 2024-2026 год и утвержден постановлением Администрации МО № 806 от 03.11.2023 г. В 2023 

году отмечался темп роста средней заработной платы на ООО ПО «Камбарский машиностроительный завод» - 

122,9%, ОП ООО «Ника-Петротэк» - 112,6% ООО ПП «Дымофф» - 112,0%, АО «136 ЦБПР» - 106,5%, и др. 

Повышена оплата труда отдельным категориям работников бюджетной сферы, которые определены в майских 

Указах Президента РФ. Средняя заработная плата отдельных категорий работников бюджетной сферы была 

доведена до установленных показателей дорожных карт. 
8б. муниципальных дошкольных образовательных учреждений (организаций) 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений в 2023 году увеличилась на 2 666,100 рублей (или 11,22%) по сравнению с 

уровнем 2022 года и составила 26 419,500 рублей. Увеличение произошло в рамках реализации Федерального 

закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ» от 29.12.2020г. №473-ФЗ. В связи с 

увеличением МРОТ в 2024 году планируется увеличение показателя на 8,0%, что составит 28 533,060 рублей, в 

2025 году - на 7,0% (30 530,374 рубля), а в 2026 году - на 6,5% (32 514,849 рублей). 
8в. муниципальных общеобразовательных учреждений (организаций) 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений в 2023 году увеличилась на 2 536,900 рублей (или 7,29%) по сравнению с 

уровнем 2022 года и составила 37 319,700 рублей. Увеличение произошло в рамках реализации Федерального 

закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ» от 29.12.2020г. №473-ФЗ. В связи с 

увеличением МРОТ в 2024 году планируется увеличение показателя на 8,0%, что составит 40 305,276 рублей, в 

2025 году - на 7,0% (43 126,645 рублей), а в 2026 году - на 6,5% (45 929,877 рублей). 
8г. учителей муниципальных общеобразовательных учреждений 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных 

общеобразовательных учреждений в 2023 году увеличилась на 2 891,245 рубля (или 6,703%) по сравнению с 

уровнем 2022 года и составила 46 027,793 рублей. Увеличение произошло в рамках реализации постановления 

Правительства Российской Федерации от 4 апреля 2020 г. № 448 «О внесении изменений в государственную 

программу Российской Федерации «Развитие образования»», утвержденную постановлением Правительства 

Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования»». В связи с увеличением МРОТ в 2024 году планируется увеличение 

показателя на 8,0%, что составит 49 710,016 рублей, в 2025 году - на 7,0% (53 189,718 рублей), а в 2026 году - на 

6,5% (56 647,049 рублей). 



8д. муниципальных учреждений культуры и искусства 

Среднемесячная номинальная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства в 

2023 году составила 35904,2 руб. На период 2024-2026 гг. планируется увеличение среднемесячной заработной платы. 

8е. муниципальных учреждений физической культуры и спорта 

Учреждения физичеcкой культуры и спорта отсутствуют. 

I. Образование 

В целях реализации полномочий органов местного самоуправления по организации предоставления 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях в муниципальном 

образовании «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» функционирует сеть 

общеобразовательных организаций, способная обеспечивать государственные гарантии граждан на общее образование. 

Всего услугу по предоставлению общего образования реализовывали 25 муниципальных образовательных организаций, 

подведомственных УНО из них: 12 дошкольных образовательных организаций, 11 общеобразовательных организаций (1 

лицей, 6 средних, 4 основных) и 2 организации дополнительного образования. Все организации имеют лицензии на 

образовательную деятельность, свидетельства о государственной аккредитации. 

Основная цель развития образования Камбарского района – обеспечение государственных гарантий прав граждан 

на получение общего образования на территории Камбарского района, обеспечение его доступности и качества. 

II. Дошкольное образование. 

9. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их 

содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет, 

процентов 

В 2023 году доля детей в возрасте от 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, изменилась не 

значительно и составила 69,990% (в 2022 году – 70,029%). В связи с низкой рождаемостью сокращается количество 

детей до 3 лет, при этом в детские сады прибывают дети из семей военнослужащих. Это позволит увеличить охвата 

детей в плановый период (2024 год – 74,810%, 2025 год – 74,755%, 2026 год – 74,700%). 

10. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные 

образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет, процентов 

Доля детей в возрасте от 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные организации, в 2023 году 

составила 4,625% (в 2022 году 6,111%). Снижение показателя связано с уменьшением рождаемости по району, большим 

количеством свободных мест в детских садах и низкой активностью родителей по подаче заявления, сразу после 

рождения детей. В плановом периоде ожидается дальнейшее снижение данного показателя связанное с уменьшением 

рождаемости (2024 год – 3,257%, 2025 год - 2,938%, 2026 год – 2,726%). 



11. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений, процентов 

В Камбарском районе дошкольные образовательные организации, здания которых находятся в аварийном состоянии 

или требуют капитального ремонта, отсутствуют. 

III. Общее и дополнительное образование. 

13. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем 

(полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, 

процентов 

В 2023 году доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о 

среднем общем образовании, в общей численности выпускников  составила 0% (в 2022 году – 0%). В дальнейшем 

планируется этот показатель сохранить. 

14. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям 

обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов 

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям 

обучения, в общем количестве общеобразовательных организаций в 2023 году составила 86,875% (2022 год - 

86,875%). В плановый период планируется капитальный ремонт МБОУ «Лицей №1 им. Н.К. Крупской» г. 

Камбарка и строительство МБОУ «Камбарская СОШ №3 им. Героя РФ Ю.Г. Курягина», а также капитальный 

ремонт МКОУ «Балакинская ООШ» (2024 год – 85,625%, 2025 год – 86,875%, 2026 год – 87,500%). 
15. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений, процентов 

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых требуют капитального ремонта, 

в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций в 2023 году – 90,000% (2022 год - 

90,000%). В плановый период планируется в 2025 году капитальный ремонт МБОУ «Лицей №1 им. Н.К. 

Крупской» г. Камбарка и строительство МБОУ «Камбарская СОШ №3 им. Героя РФ Ю.Г. Курягина», а в 2026 

году капитальный ремонт МКОУ «Балакинская ООШ» (2024 год – 90,000%, 2025 год – 70,000%, 2026 год – 

60,000%. 
16. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях, процентов 

Доля детей первой и второй группы здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях в 2023 году составила 92,524% (2022 году 92,713%). В 2023 году БУЗ УР 



Камбарской РБ МЗ УР обследовано 87% от общего количества обучающихся, что больше чем в 2022 году. В 

образовательных организациях проводиться целенаправленная работа по формированию здорового образа жизни. В 

плановый период ожидается доля детей первой и второй группы здоровья 2024 год - 93,003%, 2025 год - 93,027%, 2026 

год - 93,103. 

17. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую 

(третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 

процентов 

 В 2023 году 176 обучающихся в двух общеобразовательных организациях МБОУ «Лицей № 1 им. Н.К. 

Крупской» г. Камбарка и МБОУ «Камбарская СОШ № 2» занимались в две смены, что составило 8,822% (2022 году – 

9,131%). Уменьшение показателя связано с сокращением количества 2-3 классов обучающихся во вторую смену, а так 

же уменьшением общего количества обучающихся. В дальнейшем планируется снижение численности первых классов, 

что приведет к небольшому снижению показателя, в 2024 году ожидается снижение показателя до 8,193%, 2025 году - 

7,946%, 2026 году - 7,751%. Строительство нового здания МБОУ «Камбарская СОШ №3 им. Героя РФ Ю.Г. Курягина» 

позволит уменьшить количество обучающихся в двух городских школах и снизить процент занимающихся во вторую 

смену. 

18. Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях, тыс.рублей. 

Расходы бюджета Камбарского района на общее образование в 2023 году составили 41 024,100 тысяч 

рублей, в расчете на 1 обучающегося – 20 400,00 рубля (2022 год – 13,853 тысяч рублей). Увеличение расходов 

связано: 1) с уплатой налога на имущество организаций в размере 6 049 216 рублей (в 2022 году налог на 

имущество не платился); 2) с расходами на открытие Центра естественнонаучного и технологического профиля 

«Точка роста» в МБОУ «Камбарская СОШ №3 им. Героя РФ Ю.Г. Курягина» в размере 1 000, 000 тысяч рублей; 

3) с софинансированием проектов по инициативному бюджетированию «Навстречу друг другу» и Атмосфера 

«Школьный радиоузел» в сумме 197 693,69 рублей. Согласно решению Совета депутатов МО «Камбарский 

район» №172 от 21.12.2022 года «О бюджете МО «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской 

Республики» на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов» в 2024 году расходы бюджета Камбарского 

района на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях составят 17,141 тысяч рублей, в 2025 году – 17,825 тысяч рублей, в 2026 году – 19 763 рублей. 
19. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях 

различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной 

возрастной группы, % 



Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в 2023 году 

увеличилась и составила 88,093% (2022 году - 86,556%), за счет привлечения в кружки и секции воспитанников детских 

садов, а также открытия новых мест дополнительного образования в рамках федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» национального проекта «Образование». В плановый период, согласно «Муниципального плана по реализации 

концепции развития дополнительного образования детей муниципального образования «Муниципальный округ 

Камбарский район Удмуртской Республики» до 2030 года на 2022-2024 годы», данный показатель составит (2024 год - 

80,000, 2025 год - 80,196 2026 год - 80,587). 

IV. Культура 

Деятельность отдела культуры осуществлялась в соответствии с муниципальной программой  Развитие отрасли 

«культуры». 

     Целями деятельности в отчетном году было: организационное, методическое, информационное и творческое 

обеспечение деятельности  учреждений культуры и искусства района, сохранение и развитие нематериального 

культурного наследия через  самодеятельное художественное творчество, модернизация библиотек, продвижение книги 

и чтения, развитие дополнительного предпрофессионального образования детей. 

 Основными направлениями деятельности Отдела культуры были: 

 Создание условий для широкого участия граждан в культурной жизни и доступа к культурным ценностям и благам. 

 Сохранение и развитие материального и нематериального культурного наследия и культурного потенциала 

Камбарского района. 

 Создание условий для развития любительского народного творчества и повышения квалификации кадров. 

 Создание условий для получения дополнительного образования детей Камбарского района и реализации 

дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств. 

 Развитие библиотек с учетом современных требований общества на информационно-библиотечное обслуживание, 

формирование информационной культуры жителей района, устойчивого интереса к чтению, отечественной истории и 

культуре. 

 

20. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности: 

20а. клубами и учреждениями клубного типа 

Количество клубов и учреждений клубного типа на территории Камбарского района -10 учреждений.  

 Обеспеченность составила 103,8%. 
20б. библиотеками  

Количество библиотек на территории Камбарского района -10. Обеспеченность - 102%. 



21. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры, %  

Муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии нет. 
22. Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих 

консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в 

муниципальной собственности, % 

Объекты культурного наследия не находятся в муниципальной собственности. 

V. Физическая культура и спорт 

23. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, процентов 

Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом за 2023 год 

уменьшилась по сравнению 2022 годом на 5,1%. Прогноз на 2024 - 2026 гг. - доля незначительно увеличивается. 
VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 

24. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, - всего, кв. метров  
В 2023году общая площадь жилых помещений, приходящихся в среднем на одного жителя по сравнению с 2022 

годом увеличилась на 102,4% Введено в эксплуатацию ИЖС за 2023год 4324 кв.м. 

25. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, - 

всего, гектаров 

В 2023 году заключено 7 договоров на предоставление земельных участков.  

26. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия 

решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, 

аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию. 

    Нарушений сроков получения разрешения на строительство объектов недвижимости в 2023 году не выявлено. 
VII. Жилищно-коммунальное хозяйство 

27. Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов 

управления многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники 

помещений должны выбрать способ управления данными домами, процентов 

Данный показатель не изменился. Заявок от управляющих компаний не поступало. 
28. Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по 

водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых 

бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по 

договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа 

(муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе 



организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа 

(муниципального района), процентов 

Данный показатель не изменился и составляет 63,6%. 
29. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен 

государственный кадастровый учет, процентов 

Ежегодно проводятся мероприятия по формированию земельных участков под МКД. 

В рамках исполнения федеральной программы переселения граждан из ветхого жилья, проводятся мероприятия по 

сносу ветхих многоквартирных домов, без строительства новых. 

30. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в 

общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях, процентов 

Доля населения улучшившего жилищные условия в 2023 г. составляет 90,9 %. Показатель выше чем в 2021 

году по причине снятия граждан с учета в качестве нуждающихся в жилых помещениях (утрата ими оснований, 

дающих им право на получение жилого помещения по договору соц.найма). 
VIII. Организация муниципального управления 

31. Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов 

по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального 

образования (без учета субвенций), процентов 

По сравнению с 2022 годом доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением 

поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов 

бюджета муниципального образования (без учета субвенций) в 2023 году снизилась на 4,5%. Причина: при росте общего 

объемасобственных доходов (без учета субвенций) в 2023 г. на 21,7%, налоговые и неналоговые доходы выросли на 

12,2%, а безвозмездные поступления (без учета субвенций) - на 31,8%.Более высокий темп роста по безвозмездным 

поступлениям обусловлен поступлением средств на строительство и реконструкцию (модернизацию) объектов 

питьевого водоснабжения, на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования, на финансовое 

обеспечение дорожной деятельности, на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной 

собственности. 

32. Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии 

банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года по полной 

учетной стоимости), процентов 

В стадии банкротства находится три муниципальных предприятия. В течение 2024 года планируется прием 

нереализованного социально значимого имущества в муниципальную собственность. 



33. Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств бюджета 

городского округа (муниципального района), тыс. рублей 

В 2023году строительство объектов за счет средств бюджета городского округа (муниципального района) не 

осуществлялось. 

34. Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) 

муниципальных учреждений в общем объеме расходов муниципального образования на оплату труда (включая 

начисления на оплату труда), процентов 

По состоянию на 01.01.2024 года у муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский район 

Удмуртской Республики» просроченной кредиторской задолженности по оплате труда нет, заработная плата 

выплачивается в установленные сроки и в полном объеме. 

35. Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления 

в расчете на одного жителя муниципального образования, рублей 

Увеличение расходов на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя в 

2023 году связано с повышением заработной платы с 01.12.2022 года на 1,04 раза в соответствии с Постановлением 

Правительства Удмуртской Республики № 695 от 09.12.2022 года. 

36. Наличие в городском округе (муниципальном районе) утвержденного генерального плана городского округа 

(схемы территориального планирования муниципального района), да/нет 

Схема территориального планирования Камбарского района утверждена решением Совета депутатов МО 

«Камбарский район»  30.06.2011г. №384 «Об утверждении схемы территориального планирования муниципального 

образования «Камбарский район». 

37. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа 

(муниципального района), процентов от числа опрошенных 

В 2023 году удовлетворенность населения деятельностью ОМСУ составила 73,8 %. В 2023 г. отмечается 

повышение показателя удовлетворенности населения деятельностью ОМСУ по сравнению с 2022 г. на 5,1 % по ряду 

причин: По результатам комплексной оценки деятельности социально-экономического развития муниципальных 

образований по привлечению инвестиций и наращиванию налогового потенциала за 2022 год Камбарский район занял 3 

место среди районов республики. Повышается уровень доверия к власти посредством участия населения в конкурсном 

отборе проектов инициативного бюджетирования. Решаются наиболее злободневные проблемы, вызывающие 

социальную напряженность. Практика инициативного бюджетирования позволяет существенным образом увеличить 

эффективность расходования бюджетных средств. Таким образом, на конкурс проектов, по инициативному 

бюджетированию, было подано 8 заявок, одна заявка прошла конкурсный отбор: с. Кама с проектом «Благоустройство 

памятника землякам, погибшим в годы Великой Отечественной войны», сумма реализованного проекта – 1 млн. 195 т. 

рублей. На конкурс «Лучшие муниципальные проекты в УР» муниципалитетом было подано 3 заявки, 2 заявки прошли 



конкурсный отбор и одержали победу. г.Камбарка с проектом Преображение 2.0 сумма полученного гранта составила – 

300 тыс.руб. Деревня Н.Армязь с проектом «Теплый этнодом» - сумма полученного гранта составила –160 тыс.руб. В 

конкурсном отборе Министерства сельского хозяйства и продовольствия УР в рамках государственной программы 

«Комплексное развитие сельских территорий» был реализован большой проект с.Кама «Спортивный центр села Кама, 

для населения всех возрастов», общая сумма проекта составила 2,1 млн. рублей. В том числе сумма субсидии из 

бюджета УР – 900 т. руб. Продолжалась реализация Региональной адресной программы по переселению граждан из 

аварийного жилищного фонда. Расселено 144 помещения, площадь 5,3 тыс.кв.м, 268 человек. Приобретено жилья на 

сумму 40 млн. 412тыс.руб., в том числе за 2023 год приобретено 34 квартиры на сумму 28 млн 869 тыс.руб. Снесено 11 

аварийных домов. Реализуется региональный проект «Чистая вода» по объекту «Реконструкция системы водоснабжения 

населенных пунктов г.Камбарка-с.Камское-с.Кама Камбарского района УР». Сумма муниципального контракта на СМР 

– 179,1 млн.руб. За 2022-2023 гг. освоено 158,7 млн.руб. Продолжается благоустройство общественных пространств и 

территорий в рамках реализации приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» проведены 

мероприятия по благоустройству на сумму 3 млн. 664 тыс. руб. Благоустроены 3 общественных территории: - 

Набережная Камбарского пруда (устройство тротуара, установка освещения, планирование и озеленение, приобретение 

МАФ) на общую сумму 2585 т. руб. - Устройство детской площадки в с. Шолья на общую сумму 657 т. руб. - 

Благоустройство сквера в с.Кама на общую сумму 423 т. руб. По Региональной программе «Капитального ремонта 

общего имущества многоквартирных домов» отремонтированы крыши 4 многоквартирных домов в с.Кама и в 

д.Н.Армязь. В целях создания условий для внедрения цифровых технологий и инновационных методов обучения в 

школах района организована работа 6-ти центров образования «Точки Роста». В сфере туризма по итогам Национальной 

Премии «Маршрут года» в номинации Лучший маршрут выходного дня, маршруту Камбарка. Пикник на Каме: 

присуждено 1 место. При поддержке Администрации района группа любителей водного туризма организуют сплавы по 

рекам Пизь, Буй, Чусовая. На акватории пруда работает лодочная станция, которая пользуется большим спросом у 

жителей и гостей района. Открыт кружок водного туризма для подростков города. В рамках проекта молодежного 

инициативного бюджетирования «Атмосфера» реализовано 7 проектов на общую сумму 2312 т. руб. Наиболее яркими 

из них стали молодежная премия «За дело!» (МЦ «Спектр») и показ военно-патриотического спектакля «Ляльки» (СДК 

«Кама»). Камбарская районная больница пополнилась новым высокотехнологичным оборудованием автоматический 

пневмотонометр, автоматический рефрактометр, УЗИ аппарат, стерилизатор плазменный, 5 прикроватных монитора в 

круглосуточный стационар. Обновление дало возможность врачам качественнее проводить диагностику. 

38. Среднегодовая численность постоянного населения, тыс. человек 

В районе имеет место естественная убыль населения. По итогам 2023 года убыль составила 145 человек. 

Применение реализуемых мер социальной поддержки населения в УР положительно отразится на уровне жизни 

населения. В прогнозный период 2024-2026 годы ожидается незначительное снижение данного показателя. 

IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 



39. Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах: 

39а. электрическая энергия, кВт/ч на 1 проживающего 

Объем потребления электрической энергии в МКД составляет 921кВт/ч на 1 проживающего. Снижение на 3% в 

связи с проведением населения энергосберегающих мероприятий, заменой энергосберегающих ламп. 

39б. тепловая энергия, Гкал на 1 кв. метр общей площади 

Объем потребления тепловой энергии в многоквартирных домах составляет 0,313Гкал /кв.м. Показатель 

увеличился в связи с аномальной низкой температурой наружного воздуха. 

39в. горячая вода, куб. метров на 1 проживающего 

Потребление горячей воды: показатель не изменился по сравнению с 2022г. 

39г. холодная вода, куб. метров на 1 проживающего 

Показатель потребление холодной воды в МКД составил 38,4 м3. Снижение на 3%. 

39д. природный газ, куб. метров на 1 проживающего 

Показатель потребления природного газа 124,6 м3 на 1проживающего. Снижение на 2% в связи с установкой 

индивидуальных приборов учета газа. 

40. Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями: 

40а. электрическая энергия, кВт/ч на 1 человека населения 

Показатель составил 132,9 квт/ч , снижение по сравнению с 2022г на 4%, в связи заменой энергосберегающих 

ламп. 

40б. тепловая энергия, Гкал на 1 кв. метр общей площади 

Показатель увеличился на 5,8%, составил 0,180Гкал. 

40в. горячая вода, куб. метров на 1 человека населения 

Показатель 0,168 м
з
/ч, снижение потребления горячей воды на 5% 

40г. холодная вода, куб. метров на 1 человека населения 

Показатель 1,33 м
з
 на 1чел, увеличение на 116,7% 

40д. природный газ, куб. метров на 1 человека населения 

 Показатель нулевой. Так как договор на поставку газа для БУСО КЦСОН заключен в 2022году г.Ижевском. 

41. Проведение независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сферах культуры, охраны 

здоровья, образования и социального обслуживания 

- в сфере культуры 

 Оценка качества услуг в сфере культуры не проводилась. 

 - в сфере образования 



 В 2023 году независимая оценка качества условий оказания услуг (далее - НОК УООД) проводилась в отношении 

12 дошкольных образовательных учреждений. Согласно анализу результатов НОК УООД средний балл по району 

составил 88,238 (максимальное значение – 100 баллов). В плановый период НОК в дошкольных образовательных 

учреждения пройдет в 2026 году планируется сохранить данный показатель 89,000. В 2024 году НОК УООД пройдет в 

общеобразовательных организациях, улучшение доступной среды в школах повлечет увеличение данного показателя до 

87,000 баллов по сравнению с 2021 годом (84,900 баллов). В 2025 году НОК в учреждениях дополнительного 

образования планируется сохранить данный показатель 89,200. 

 - в сфере охраны здоровья 

 - в сфере социального обслуживания 

Х. Оценка населением эффективности деятельности руководителей органов местного самоуправления 

42. Оценка населением эффективности деятельности руководителей органов местного самоуправления, 

процентов 

 По результатам интернет-опроса населения эффективность деятельности руководителей органов местного 

самоуправления муниципального образования в 2023 году увеличилась на 9,2% по сравнению с 2022 годом и составила 

65,7%. 

 

 


