
Утверждено постановлением 

Администрации Камбарского района  

от 15 марта 2017 года № 127 

 

П Е Р Е Ч Е Н Ь 

должностей муниципальной службы в Администрации  муниципального  

образования «Камбарский район», при назначении на которые граждане обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах  

имущественного характера, а также сведения о доходах, об  имуществе и  

обязательствах имущественного  характера своих супруги (супруга) и  

несовершеннолетних детей и  при замещении которых муниципальные служащие 

обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об  имуществе и   

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах,  

об  имуществе и обязательствах имущественного  характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей 

 

 

1. Должности категории «руководители» 

 

Высшая группа должностей муниципальной службы 

 

Первый заместитель главы администрации; 

заместитель главы администрации; 

заместитель главы администрации - руководитель аппарата; 

заместитель главы администрации - начальник управления, наделенного правами 

юридического лица; 

начальник управления, наделенного правами юридического лица. 

 

Главная группа должностей муниципальной службы 

 

Начальник управления; 

заместитель руководителя аппарата; 

заместитель начальника управления, наделенного правами юридического лица; 

заместитель начальника управления; 

начальник отдела, наделенного правами юридического лица; 

начальник отдела. 

 

Ведущая группа должностей муниципальной службы 

 

Начальник отдела в управлении; 

заместитель начальника отдела; 

заместитель начальника отдела в управлении; 

начальник сектора. 

 

2. Должности категории «специалисты» 

 

Старшая группа должностей муниципальной службы 

 

Главный специалист-эксперт; 

ведущий специалист-эксперт; 

специалист-эксперт; 

старший специалист. 

 

Младшая группа должностей муниципальной службы 

 

Специалист 1 категории. 



               

2. Должности муниципальной службы, замещение которых связано с коррупцион-

ными рисками (коррупционно опасные должности). 

К указанным должностям относятся должности муниципальной службы, относящие-

ся к категории «руководители» и  «специалисты» настоящего Перечня, исполнение долж-

ностных обязанностей по которым предусматривает: 

1)  предоставление муниципальных услуг (осуществление муниципальных функ-

ций), государственных услуг (осуществление государственных функций), переданных для 

осуществления органам местного самоуправления, связанных с непосредственными кон-

тактами с гражданами и организациями (выдача справок, иных документов, устанавлива-

ющих, подтверждающих, изменяющих правовой статус заявителя; назначение и выплата 

пособий, иных денежных средств; присвоение званий, принятие иных решений, устанав-

ливающих, подтверждающих, изменяющих правовой статус и (или) права и обязанности 

заявителя и т. п.); 

2) подготовку и принятие решения о выдаче разрешений; 

3) осуществление регистрационных действий; 

4)        осуществление контрольных и надзорных мероприятий. 
 


