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Положение о порядке, сроках и форме предоставления муниципальными 

бюджетными, автономными учреждениями культуры отчетности о выполнении  

показателей эффективности деятельности 

 

1. Настоящее Положение устанавливает порядок, срок и форму предоставления 

отчетности муниципальными бюджетными, автономными учреждениями культуры (далее 

- Учреждение) отчетности о выполнении показателей эффективности деятельности 

Учреждений. 

2. Отчетность Учреждений о выполнении показателей предоставляется в 

Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» за 

отчетный период (месяц). 

Учреждение предоставляет отчетность в Управление культуры, спорта и 

молодежной политики Администрации муниципального образования «Муниципальный 

округ Камбарский район Удмуртской Республики» в срок не позднее 2 рабочих дней от 

начала месяца, следующего за отчетным периодом. 

3. Плановые показатели оценки деятельности руководителя Учреждения за 

отчетный период могут устанавливаться отдельно для каждого Учреждения 

(утверждаются Учредителем). 

4. Отчетность состоит из 3 разделов: 

- отчета о выполнении показателей эффективности по основной деятельности 

учреждения; 

- отчета о выполнении показателей эффективности финансово-экономической 

деятельности и исполнительской дисциплины; 

- отчета о выполнении показателей эффективности деятельности руководителя, 

направленной на работу с кадрами. 

5. Отчетность подается по форме, установленной приложением 1 к настоящему 

Положению. 

6. Прием отчетов осуществляют члены Комиссии. 

7. Отчетность должна быть предоставлена в Комиссию на бумажном и 

электронном носителях. Отчет о выполнении показателей эффективности деятельности 

Учреждения подписывается руководителем Учреждения и скрепляется печатью. 

 

 

 

 

 
 


