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ВВЕДЕНИЕ 

 

Стратегия социально-экономического развития Камбарского района на 2015-2025 годы (далее – 

Стратегия) представляет собой стратегический программный документ, содержащий приоритеты, цели и 

задачи социально-экономического развития Камбарского района на долгосрочный период, а также 

направления и механизмы их реализации. 

              Основной целью формирования Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования «Камбарский район»на 2015-2025 годы (далее – Стратегия) является повышение 

эффективности и устойчивости экономики на основе пространственного развития, эффективного 

использования природного и производственного потенциала, совершенствование системы муниципального 

управления с целью сохранения высокого качества человеческого потенциала района. 

Стратегия исходит из целевых ориентиров, заданных в программных документах федерального и 

республиканского уровней: 

-ежегодных посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской 

Федерации; 

-Федеральном законе от 28.06.2014г.№172-ФЗ « О стратегическом планировании в Российской 

Федерации»; 

-Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период 

до 2020  года, утвержденной  распоряжением Правительства РФ от 17.11.2008г.№1662-р; 

-Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 2015–2020 годы и на 

период до 2025 года, утвержденной Законом Удмуртской Республики от 09.10.2009 № 40-РЗ. 

Основные задачи функционально-целевых направлений сформулированы на период до 2025 года.  

Стратегия не является строго заданным планом на 11 лет. Она может и должна корректироваться по мере ее 

реализации с учетом изменения внешнего контекста развития России. При этом коррекция возможна в виде 

ежегодного уточнения прогнозов социально-экономического развития района, а также коррекции 

муниципальных программ. Кроме того, целесообразно раз в 3–5 лет осуществлять коррекцию всей 

Стратегии, внося в нее необходимые поправки и дополнения. 

 

Раздел 1. Комплексный   анализ   социально-экономического положения и потенциала МО 

«Камбарский район». 

 

              1.1.Общая характеристика МО «Камбарский район». 

Географическое положение. 

Камбарский район находится  в  юго-восточной части Удмуртской   Республики. Площадь - 673 кв. 

км. Расстояние до города Ижевска 116 км. Граничит на севере и западе с Сарапульским районом УР, на юге 

– с Республикой Башкортостан, на востоке – с Пермским краем. Район образован в 1939 году. В настоящее 

время в его состав входят 7 сельских и 1 городское поселение. Центр Камбарского района – город Камбарка, 

расположен в  116 километрах от города Ижевска.  

Земли, покрытые лесом, занимают 41 тыс.га. Район богат водными ресурсами, на его территории 

протекает 9 рек, общей протяженностью 2282 км.и 7 прудов, из которых Камбарский пруд имеет площадь 

зеркала 410 га.  

На судоходной реке Кама ОАО «Порт Камбарка» компании «Мечел» выполняет функции по 

отправке грузов, прибывающих в порт, через железную дорогу, а также, поступающие грузы по железной 

дороге, переправляет речным флотом. Водное сообщение классифицируется типом «Река-море».  ОАО 

«Порт Камбарка» имеет выход на 5 морей. Действуют паромные переправы через реки Кама и Буй. Дорога с 

асфальтным покрытием Камбарка - с.Михайловка- Пермский край - является главным связующим звеном 

между районом и городом Ижевском в межнавигационный период. 

Природно-климатические условия. 

Климат территории района умеренно-континентальный с продолжительной многоснежной зимой, 

теплым летом и хорошо выраженными переходными сезонами. Средняя температура самого холодного 

месяца- января   -20
0
С, самого теплого месяца – июля + 19

0 
С. Выпадение осадков связано с циклонической 

деятельностью, среднегодовое количество  осадков составляет 500 ммв год. Зимой в основном преобладают 

юго-западные, а летом – северо-западные ветры. 

Район расположен в переходной зоне хвойно-широколиственных лесов и лесостепной.  

Растительный покров представлен, главным образом, елово-сосновыми, осиново-березовыми и липовыми 

лесами. В поймах рек распространены заливные луга, которые считаются наиболее продуктивными. 

Площадь земель лесного фонда – 39,137 тыс. га или 58% от общей площади. Луга и пастбища составляют 

9% от всей территории района. Около 25% кормовых угодий закустарены и залесены. Растительность 

естественных кормовых угодий представлена в основном разнотравьем. 

Почвы района характеризуются незначительным плодородием, представлены подзолистыми и 

дерново-подзолистыми почвами. В районе возделываются следующие сельскохозяйственные культуры:  

озимая рожь, пшеница, ячмень, овес, вика, картофель, суданская трава, многолетние травы (клевер, 

люцерна, лядвенец, тимофеевка).  

Полезные ископаемые. 
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             Район богат полезными ископаемыми: торфом, песчано-гравийной смесью. С 80-х годов открыты 

месторождения нефти, добыча которой осуществляется на 7месторождениях на территории района. 

Административное деление. 

            Район делится на территории 8 муниципальных образований: 7 сельских поселений: Армязьское, 

Борковское, Ершовское, Камское, Нефтебазинское, Михайловское и одно городское- МО«Камбарское». 

Всего 21 населенный пункт. Численность постоянного население Камбарского района на 01.01.2014 г. 

составила  17316 человек,из них в трудоспособном возрасте 9422 чел. или 54% от общей численности. 38% 

граждан проживает в сельской местности,  62% - в городе Камбарка. 

Население. 

На территории района проживают представители более 30 национальностей.  

Национальный состав выглядит следующим образом: русские – 83,3%, татары- 8,8%, удмурты- 4%,  

марийцы- 1,1%, башкиры- 0,9% и др. 

Коммуникации. 

Район имеет все виды транспортных сообщений, кроме аэропорта. Имеются две посадочные 

площадки для вертолетов. Начато строительство мостовых переходов через реки Кама и Буй (ввод в 

эксплуатацию в 2016 году) – одновременно ведется строительство дороги федерального значения. Проходит 

электрифицированная железнодорожная магистраль «Москва-Свердловск» и ветка «Ижевск-Чайковский».  

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения составила около 100 км. 

На территории района расположены газопроводы высокого и низкого давления, нефтепровод, а 

также высоковольтные линии электропередачи. 

В районе действует 9 АТС, во всех населенных пунктах района налажена телефонная связь. Услуги 

почтовой связи в районе оказываются Камбарским почтампом Управления Федеральной почтовой связи УР 

_филиалом ФГУ «Почта России» На сегодняшний день действует  12 отделений почтовой связи, в том числе 

в г.Камбарка -4, на селе-8. 

 
Экономический потенциал. 

Камбарский район является промышленным. Экономика района специализируется на ведущих 

отраслях промышленности- машиностроение и металлообработка, добыча нефти, имеются 

лесозаготовительная и деревообрабатывающая отрасли.  

Ведущие предприятия: ООО «Торговый дом Камбарский машиностроительный завод», ООО « 

Машиностроитель»,  ООО «Камбарский Завод Металлист+», ОАО «136-я Центральная база производства и 

ремонта вооружения и средств радиационной, химической и биологической защиты», ОАО « Порт 

Камбарка», ООО «Лукойл-Камбарская нефтебаза». 

4 предприятия нефтедобывающей промышленности - ОАО «Удмуртнефть», ООО «Белкамнефть», ООО 

«КННК», ООО «Кама-нефть»  ежегодно добывают около 300,0 тыс. тонн нефти; 

Лесозаготовительной и деревообрабатывающей деятельностью занимается 11 индивидуальных 

предпринимателей. 

Агропромышленный комплекс. 

На территории района функционируют три сельскохозяйственных предприятия мясо-молочного 

направления.  

В перерабатывающей отрасли функционирует ООО «Норд»- выпускает пастеризованное молоко 

«Армязьское», сметану, творог, сыр «Адыгейский».  

На потребительском рынке района действует 159 объектов розничной торговли, 6 пунктов общественного 

питания, действует ярмарка выходного дня, 2 гостиницы. 

Инвестиционная привлекательность  

1.Наличие развитой транспортной, инженерной, энергетической и рыночной инфраструктуры;  

2.Наличие природных ресурсов (водные, земельные, лесосечный фонд, полезные ископаемые);  

3.Наличие мощного промышленного узла в городе Камбарка;  

4.Наличие квалифицированного промышленно-производственного персонала;  

5.Перспектива экономического развития территории района при реализации проектов строительства 

мостовых переходов через реки Кама и Буй;  

6.Наличие уникального природного памятника Урочище «Валяй» для успешного развития культурного 

туризма. 

1.2. Основные показатели социально-экономического развития МО «Камбарский район» за 2010-2014 

годы. 

Таблица 1 

N Показатели Ед. изм. 2010 год 

факт 

2011 год 

факт 

2012 год 

факт 

2013 год 

факт 

2014 год 

оценка 

   

1

1 

Отгружено товаров 

собственного 

производства, 

млн. руб. 

в ценах  

соотв.   

2456 2891 

 

3266 3595 3336 
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N Показатели Ед. изм. 2010 год 

факт 

2011 год 

факт 

2012 год 

факт 

2013 год 

факт 

2014 год 

оценка 

   

выполнено работ, 

услуг собственными 

силами по разделам С, 

Д, Е (чистым видам 

экономической  дея-

тельности) по полному 

кругу организаций 

производителей 

лет 

2

2 

Отгружено товаров 

собственного произ- 

водства, выполнено 

работ, услуг собствен-

ными силами по обра-

батывающим произ- 

водствам (чистым 

видам экономической 

деятельности) по  

кругу крупных и 

средних организаций 

производителей 

млн. руб. 

в ценах  

соотв.   

лет 

1361 1726 3097 3255 3021 

4

3 

Объем валовой    

продукции сельского   

хозяйства      

млн. руб. 

в ценах  

соотв. лет   

195 262 254 267 290 

5

4 

Реализация скота в 

живой массе (КРС и 

свиньи) без ЛПХ 

тыс.тонн 0,157 0,108 0,134 0,143 0,185 

6

5 

Молоко 

Производство 

 

тыс.тонн 

 

3,755 

 

3,788 

 

3,948 

 

4,486 

 

4,562 

6

6 

Зерно (в весе после 

доработки) 

тыс.тонн 0,275 3,535 1,710 1,209 2,453 

7

7 

 

Овощи 

 

тыс.тонн 

 

2,021 

 

2,444 

 

2,444 

 

1,782 

 

2,1 

7

8 

 

Картофель 

 

тыс.тонн 

 

2,071 

 

3,412 

 

2,839 

 

2,467 

 

3,4 

7

9 

Розничный        

товарооборот     

(во всех каналах 

реализации)      

млн. руб. 

в ценах  

соотв.   

лет 

850 1095,3 1224,4 1383,3 1475 

1

10 

Инвестиции  в основ-     

ной капитал за счет  

всех источников  

финансирования   

млн. руб. 

в ценах  

соотв.   

лет 

85 126,0 191,4 170,1 190,1 

1

11 

Прибыль сальдирован-

ная (прибыль за 

минусом убытков) 

млн. руб. 

в ценах  

соотв. лет  

-35,1 136,7 -207,7 89,7 71,7 

1

12 

Прибыль прибыльных       

организаций для целей        

бухгалтерского  учета            

млн. руб. 

в ценах  

соотв. лет 

64 145,3 0,278 119,1 81,7 

1

13 

 

Амортизация  

млн. руб. 

в ценах  

соотв. лет 

18,7 20,7 37 51,2 48,6 

1

14 

Среднегодовая  

стоимость основных 

фондов организаций 

муниципальной формы 

собственности 

млн. руб. 

в ценах  

соотв.   

лет 

949 953 1280 1259 1171 
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N Показатели Ед. изм. 2010 год 

факт 

2011 год 

факт 

2012 год 

факт 

2013 год 

факт 

2014 год 

оценка 

   

1

15 

Фонд оплаты      

труда (по крупным и 

средним 

организациям)           

млн. руб. 

в ценах  

соотв.   

лет 

685,0 993,2 1075,2 1255,0 1352 

1

16 

Номинальная      

начисленная      

средняя  заработная 

плата одного работ-

ника по крупным и 

средним организациям 

(в среднем за период)       

руб. 11850 15299,4 17538,5 19352,7 21094,4 

1

17 

Среднегодовая числен- 

ность  населения        

тыс. чел. 18,1 17,9 17,7 17,4 17,2 

1

18 

Среднесписочная 

численность работни-

ков предприятий (по 

крупным и средним 

организациям) 

тыс. чел. 4,8 5,4 5,1 4,3 4,3 

2

19 

Численность зареги-

стрированных безра- 

ботных на конец года    

 чел. 698 613 487 406 453 

2

20 

Уровень зарегистри-

рованной  безработицы      

от трудоспособного 

населения в трудоспо-

собном возрасте         

% 5,7 5,18 4,1 3,8 4,8 

2

21 

Объем добычи     

нефти            

тыс. тонн 251,6 230,1 218,4 209,7 201,0 

2

22 

Количество малых 

предприятий, в том 

числе микропредпри-

ятий, всего   

единиц 55 61 59 60 60 

2

23 

Количество средних 

предприятий, всего 

единиц 0 2 1 1 0 

2

24 

Среднесписочная 

численность работни- 

ков (без внешних 

совместителей) по 

малым предприятиям 

(включая микропред-

приятия), всего 

чел. 605 867 926 1058 920 

2

25 

Среднесписочная 

численность работни-

ков (без внешних сов-

местителей) по сред- 

ним предприятиям, 

всего 

чел. 0 260 130 137 0 

 

1.3. Анализ текущего социально-экономического состояния МО «Камбарский район» 

Экономика 

Промышленность. 

В 2014 году объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, 

оказанных услуг собственными силами  по добыче полезных ископаемых, обрабатывающим  

производствам, производству электроэнергии, газа и воды по полному кругу организаций –производителей 

по оценке составит 3336,0 млн. руб., в 2013 году факт составил 3595,0 млн. руб. Темп  роста в фактических 

ценах -92,8 %. 
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Таблица 2 

Показатели Ед. 

изм. 

2010 

факт 

2011 

факт 

2012 

факт 

2013 

факт 

2014 

оценка 

Отгружено товаров собственного 

производства, выполнено работ, услуг 

собственными силами по разделам С, 

Д, Е (чистым видам экономической 

деятельности) по полному кругу 

организаций производителей 

млн. руб. 

в 

факт.ценах 

2456 

 

 

2891 

 

3266 3595 3336 

Темп роста в фактических ценах % 85,4 117,7 113,0 110,1 92,8 

Средний ежегодный темп роста 

показателя 

% 3,3 32,3 4,7 2,9 17,3 

Таблица 3 

2013 год 

Всего по 

разделам 

СДЕ по 

полному 

кругу 

организаций 

В том числе 

Раздел С 

(добыча 

полезных 

ископае- 

мых) 

Темп 

роста 

 С к 

2012г.,% 

Раздел Д 

(обрабатываю- 

щие 

производства) 

Темп роста 

Д 

к 2012г.,% 

Раздел Е 

(производство 

и распределе- 

ние эл/эн, газа 

и воды) 

Темп 

роста 

Е к 

2012 г.,% 

3595,0  

млн. руб. 

2584,8 102,3 872 162,0 138,2 68,9 

100% 72  24  4  
В структуре отгруженной продукции за 2013 год на долю крупных и средних организаций 

приходится 90,5%. Удельный вес отгруженных товаров Камбарского района в общем объеме отгрузки 

Удмуртской Республики составил 0,74 %(12 место среди районов УР). 

Ведущую роль в промышленности, по-прежнему, занимает добыча полезных ископаемых, на долю 

которой приходится  72%, от всей промышленности района. В 2013 году объем добычи нефти сократился по 

сравнению с 2012 годом  на 4,0% или на 8,7 тыс.тонн. Это обусловлено тем, что основные месторождения 

находятся на поздней стадии разработки со значительной выработанностью запасов.  

Расчет производительности труда в районах Удмуртской Республике 

Таблица 4 

 

Выручка от продажи товаров, 

продукции, работ, услуг 

(за минусом НДС, акцизов и 

аналогичных обязательных 

платежей) организаций, не 

относящихся к субъектам 

малого 

предпринимательства), 

млн. рублей 

Среднегодовая численность 

работников в 

организациях (без 

субъектов малого 

предпринимательства 

тыс. человек 

Производительность труда в 

организациях, не 

относящихся к 

субъектам малого 

предпринимательства, 

тыс. руб. на 1 

работающего 

2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013 
Удмурт-

ская 

Респуб-

лика 

38723

7 
505595,9 597644,3 595230 456 439,6 430,5 423,4 849,2 1150,1 1388,3 1405,8 

Камбарс- 

кий 

район 

594,5 894,1 812,1 975,8 4,8 5,4 5,1 4,7 

123,9 165,6 159,2 207,6 

Производительность труда, рассчитанная как отношение выручки от продажи к численности 

работающих, в крупных и средних организациях в сравнении со средним показателям  Удмуртской 

Республики представлена в таблице.    

В организациях промышленного комплекса Камбарского  района высокопроизводительные рабочие 

места по итогам 2013 года представлены в:  

 ООО «Машиностроитель» - 290 тыс. руб. на 1 работающего; 

 ООО «Лукойл-Камбарская нефтебаза»  - 170,5 тыс. руб. на 1 работающего; 

 ООО «НОРД» - 148,6 тыс. руб. на 1 работающего; 

Среднемесячная заработная плата работников  крупных и средних предприятий  Камбарского района 

за 9 месяцев  2014 года составила 20722,1 рублей (прирост относительно прошлого года – 7%).  По 

Удмуртской Республике 25 тыс. руб.   Среди 25 районов Удмуртской Республики по данному показателю 

Камбарский район занимает  6 место.  

Инвестиционный потенциал 
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Основные формы государственной поддержки предприятий региона и потенциальных инвесторов 

определены Законом Удмуртской Республики «О государственной поддержке инвестиционной 

деятельности в Удмуртской Республике» и Инвестиционным меморандумом Удмуртской Республики. 

Информация об инвестиционных проектах размещена на инвестиционном портале Удмуртской 

Республики (www.udminvest.ru) и официальном сайте МО «Камбарский район». 

  Инвестиции в основной капитал 

Таблица 5 

Показатель 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

(оценка) 

Инвестиции в основной капитал за 

счет всех источников 

финансирования (по полному 

кругу), млн.руб. 

93,2 85 90 191,4 170,1 150,0 

Темп роста инвестиций в 

фактических ценах, % 

28,7 91,2 105,9 212,6 88,8 88,2 

Объем инвестиций на душу 

населения, тыс. руб. 

4,6 4,7 4,9 10,8 9,7 8,7 

За последние 5 лет объем инвестиций в основной капитал  увеличился с 93,2 млн. руб. до170,1 млн. 

руб.Объем инвестиций в 2013 году по сравнению с 2012 годом сократился по причине того, что в 2012 году 

были реализованы такие крупные проекты как: завершена реконструкция причала, в которую было вложено 

более 50 млн. руб. предприятием ОАО «Лукойл-Камбарская нефтебаза» и проведена реконструкция 

инфекционного отделения МБУЗ «Камбарской ЦРБ».Показатель на душу населения увеличился с 4,6 тыс. 

руб. на человека до уровня 9,7 тыс. руб. на человека (таблица 8). 

Отмечается снижение объема инвестиций в агропромышленном комплексе  в 1,8 раза, где за счет 

собственных средств предприятий приобретена сельхозтехника. Крупными и средними предприятиями 

района инвестировано около 127,5 млн. рублей. Субъектами малого и среднего предпринимательства 

инвестировано в развитие своего бизнеса более 12,8 млн. рублей, это строительство зданий, приобретение 

оборудования и др. 

 

Перечень планируемых приоритетных инвестиционных проектов и 

реализуемых на территории МО «Камбарский район» в 2014г.  

Таблица 6 

№ 

п/п 

Наименование 

инвест. проекта 

Место 

реализации 

 

Краткая характеристика (цель, срок 

реализации) 

Объем 

инвести

ций, 

млн.руб. 

1 Модернизация 

автомотрисы 

служебной АМ-3 

Камбарский 

район, 

г.Камбарка 

Создание современной автомотрисы для 

путевого хозяйства ОАО «РЖД» исоздание 

базовой модели рейсового автобуса (2 года) 

50 

2 Мотовоз МТК-1 

(тяговый модуль) 

Камбарский 

район, 

г.Камбарка 

Создание современного мотовоза для 

путевого хозяйства метрополитенов 

(2 года) 30 

3 Строительство цеха 

для изготовления 

перфорационных 

систем 

Камбарский 

район, 

г.Камбарка 

Расширение производства, организация 

поточного метода производства в новом цехе, 

внедрение энергосберегающих технологий (1 

год) 21 

4 Офисное модульное 

здание для персонала Камбарский 

район 

Изготовление модульных зданий для 

проживания на протяжении длительного 

времени (3 месяца) 13,6 

5  Мобильные вагон-

дома Камбарский 

район 

Изготовление мобильных вагон-домов для 

проживания на протяжении длительного 

времени (1 месяц) 7,65 

6 Реконструкция 

животноводческих 

помещений ООО 

«Дружба» 

Камбарский 

район, 

с.Балаки 

Реконструкция животноводческих помещений 

ООО «Дружба» (3 года) 10 

7 Комаровский пруд 

Камбарский 

район 

Экологический туризм и полувольное 

содержание сельскохозяйственных животных, 

получение экологически чистой продукции (3 

года) 30 

8 Обустройство пляжа 

Камбарскийра

йон,с.Кама 

Обустройство и создание пляжа на берегу 

реки Кама Камбарского района 

(2015-2018) 2 

http://www.udminvest.ru/
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9 Реконструкция 

городского сада г. 

Камбарка 

Камбарский 

район, 

г.Камбарка 

Реконструкция и полное функционирование 

городского сада г. Камбарка (2 года) 3 

 

Приток инвестиций в район, внедрение передовых технологий, повышение эффективности 

организации производства и квалификации работников будут являться резервами для повышения 

производительности труда.  

Согласно картам-схемам территориального планирования МО «Камбарский район» администрацией 

Камбарского района сформирован перечень инвестиционных площадок для привлечения средств под 

инвестиционные проекты.  

1. Площадка № 1 «Зона индивидуальной жилищной застройки».  

2. Площадка № 2 «Кафе». 

3. Площадка № 3 «Клуб юного техника». 

4. Площадка № 4 «60-кв.жилой дом». 

5. Площадка № 5 «Клюквенное болото». 

6. Площадка № 6 «Зона отдыха по побережью пруда». 

7. Площадка № 7 «Площадка для занятий экстремальными видами спорта (ролики, скейтборды, 

велосипеды)». 

8. Площадка № 8 «Объект по уничтожению химического оружия». 

9. Площадка № 9 «Животновод». 

Агропромышленный комплекс. 

Сведения, характеризующие работу сельскохозяйственных организаций. 

Таблица 7 

Наименование показателя Ед. 

изм. 

2010 

факт 

2011 

факт 

2012 

факт 

2013 

факт 

 2014 

факт 

Количество сельхозорганизаций Ед. 3 3 3 3 3 

Численность работников Чел. 155 157 149 142 125 

Среднемесячная заработная  плата 

работников 

Руб. 7631 8823 9801 13291 15750 

Кол-во трудоустроенных молодых 

специалистов 

Чел. 0 1 0 2 0 

Посевная площадь га 7830 8025 7876 7876 4556 

в т. ч. зерновых га 3381 3381 3251 2979 1295 

Урожайность, зерна ц с1га 5,1 11,5 6,9 4,7 16,9 

Поголовье КРС голов 1531 1531 1540 1623 1623 

в т.ч. коров голов 675 675 684 692 692 

Валовый надой молока тонн 2753 2672 2945 2720 2944 

Надой молока на 1 корову кг 4154 3964 4364 3942 4263 

Государственная поддержка тыс. руб. 17804 4756 5956 11485 6329 

*информация без ЛПХ и КФХ  

На территории района осуществляют производственную деятельность 3 сельскохозяйственных 

организаций ООО «Нива», ООО «Дружба», ООО «Родина»,  4 крестьянских (фермерских) хозяйств и 3790 

личных подсобных хозяйств.  

По итогам 2013 года выручка от реализации сельскохозяйственной продукции составила 54,239 млн. 

рублей или109,3 % к уровню прошлого года. В 2013 году из 3 сельскохозяйственных организаций 2– 

прибыльных( с учетом господдержки), 1 - убыточное. 

В сельскохозяйственном производстве района занято 142 человека или 1,5 % от трудоспособного 

населения.  

В 2014 году общая площадь посева  в сельхозорганизациях составила 4556 га, что ниже уровня 

предыдущего года на 3320 га. Площадь зерновых культур составила 1295 га, что на  1684 га меньше уровня  

предыдущего года.  Значительное снижение посевных площадей произошло в ООО «Нива», общество не  

обработало пашню на неоформленных  землях. В дальнейшем, по мере оформления, земли 

сельскохозяйственного назначения будут вовлечены в оборот.  

Отрасль животноводства в Камбарском районе представлена скотоводством. Поголовье крупного 

рогатого скота в коллективных хозяйствах по состоянию на начало 2014 года составляло 1623 головы, в том 

числе коров – 692 головы. Наблюдается положительная динамика производства молока. Валовое 

производство молока в хозяйствах всех категорий  в 2014 году составило 4056,3 тонн, по сравнению с 

аналогичным периодом прошлого года больше на 243тн. Удой на 1 фуражную корову в 2014 году в 

коллективных хозяйствах  составил 4263 кг.  Наилучших результатов по молочной продуктивности коров 

добились ООО «Нива»-5067 кг.  
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 В целях стабилизации, устойчивого развития и укрепления финансового состояния 

агропромышленного комплекса района, совершенствования организации и технологии 

сельскохозяйственного производства осуществляется государственная поддержка сельского хозяйства. За 

2014 год из всех уровней бюджета всем категориям хозяйств района направлено в виде дотаций и субсидий 

6,4 млн. рублей, в том числе сельскохозяйственным организациям – 5,8 млн.руб. 

Развитие малого и среднего предпринимательства. 

Одним из значимых направлений  деятельности в рамках решения вопросов социально-

экономического развития МО «Камбарский район» является развитие малого и среднего 

предпринимательства.  

Динамика развития данного направления представлена в табл. № 8 

Сведения, характеризующие деятельность малого и среднего бизнеса за 2010-2014 годы: 

Таблица 8 

Наименование показателя 
2010 г. 

факт 

2011 г. 

факт 

2012 г. 

факт 

2013 г. 

факт 

2014 г. 

факт 

Количество индивидуальных 

предпринимателей, единиц 
337 335 313 267 282 

Количество субъектов среднего 

предпринимательства – юридических лиц,ед. 
1 2 1 1 0 

Количество микро и малых предприятий, ед. 65 61 60 60 60 

Доля среднесписочной численности 

работников микро, малых и средних 

предприятий в среднесписочной 

численности работников  всех предприятий и 

организаций, % 

8,79 13,85 15,34 19,17 17,4 

Среднесписочная численность работников  

микро, малых и средних предприятий, чел. 
865 867 926 1058 900 

Объем средств местного бюджета, 

направленные на поддержку субъектов 

малого и среднего предпринимательства, 

тыс. руб. 

0 0 

 

20,0 

 

9,8 

 

5,0 

 

Объем привлеченных средств бюджета УР, 

направленные на поддержку субъектов 

малого  предпринимательства, тыс. руб. 

0 0 0 300 30 

Платежи в местный бюджет от субъектов 

малого и среднего предпринимательства, /в 

т.ч. от ИП 

 

н/д 

 

18,5/4,6 

 

21,8/5,4 

 

29,7/5,3 

 

30/5,5 

 

Основными видами деятельности субъектов малого предпринимательства в районе является 

торгово-закупочная деятельность – 30%, за ней следует обрабатывающее производство и предоставление 

услуг по 17%, другие виды деятельности – 36%. 

Всего в районе зарегистрировано  на 1.01.2015 г.342 субъекта малого предпринимательства, в т.ч. 

282 индивидуальных предпринимателя. В 2012 году резко сократилось число индивидуальных 

предпринимателей: 77ИП прекратили свою деятельность; в 2013 году данная тенденция продолжилась: 

прекратили деятельность еще 97 ИП. Вновь зарегистрировался 51 индивидуальный предприниматель (в 

2013г.). Основной причиной такой ситуации является рост отчислений в государственные  внебюджетные 

фонды: ежегодные платежи выросли более чем в два раза.  

В 2013 году Государственным фондом поддержки малого предпринимательства УР фондом 

прокредитовано 6 бизнес- проектов индивидуальных предпринимателей района на общую сумму 4,2 млн. 

руб.  

В рамках районной целевой Программы развития и поддержки малого и среднего 

предпринимательства в Камбарском районе два субъекта малого предпринимательства получили 

государственную поддержку из бюджета Удмуртской Республики в виде субсидии на возмещение первого 

платежа по договору  лизинга  в сумме 200 тыс. руб. и субсидии начинающим предпринимателям на 

условиях долевого финансирования целевых расходов, связанных с началом предпринимательской 

деятельности в сумме 100 тыс. руб.  

Потребительский рынок.  
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Важным сектором экономики  является  потребительский рынок, представляющий  собой 

разветвленную сеть магазинов, розничных  рынков (ярмарок), предприятий общественного питания и 

оказания  платных услуг.  

Увеличение  доходов населения за счет  роста оплаты  труда в реальном секторе экономики и в 

бюджетной  сфере, индексации  пенсий, восстановление  роста доступности потребительского кредитования 

способствуют увеличению   потребительского спроса. На территории района функционируют 158 объектов 

розничной торговли и 6 пунктов питания. 

Общая торговая площадь составляет 8250 кв.м.На 1 тыс. населения приходится 386кв.м. торговой 

площади. Основная часть это магазины со смешанным ассортиментом товаров.   

На территории района работают федеральные структуры – ЗАО «Тандер», ООО «Пятерочка», 

местные – ПО «Оптовик».  

За последние годы торговый бизнес поднялся на более высокий уровень торгового обслуживания 

населения, расширяется ассортимент продукции, увеличиваются торговые площади. Оборот  розничной 

торговли  по всем каналам реализации в 2013 году составил 1506 млн. рублей (117,6 % к 2013 году). Оборот 

розничной торговли на душу населения в среднем за год составил  87,5 тыс. руб. (2010 год – 43,3 тыс. руб.).   

 

Развитие торговли и общественного питания в МО «Камбарский район». 

Таблица 9   

Показатели 2010  2011  2012  2013  
2014 

оценка 

Количество объектов  розничной 

торговли - всего, ед. 166 164 158 158 158 

в том числе:      - продовольственных 69 71 70 70 70 

                           - 

непродовольственных 95 93 88 88 88 

Торговая площадь предприятий 

розничной торговли, м
2
 8420 8370 8250 8250 8250 

Торговая площадь предприятий 

розничной торговли на 1 тыс. жителей 398 385 386 386 386 

Справочно: 

норматив    400  

Оборот розничной торговли, млн. руб. 
784,6 1049,8 1137,5 1281,0 1506,0 

Оборот розничной торговли на душу 

населения, тыс. руб. 43.3 53,3 66,7 73,6 87,5 

Справочно: 

Оборот розничной торговли на душу 

населения по УР (сельские районы), 

тыс. руб. 40,9 51,6 60,9 69,1 188,3 

Количество ярмарок, ед. 1 1 1 1 1 

Количество предприятий 

общественного питания, ед. 10 10 9 10 10 

Оборот общественного питания,  

млн. руб. 65,4 80,4 86,9 102,3 122,0 

Оборот общественного питания на 

душу населения, руб. 4029 4439 4902 5441 5980 

Справочно:  

Оборот общественного питания на 

душу населения по УР (сельские 

районы), руб. 2377,9 3085,8 3449 4061 190,8 

 

Развитие транспортной инфраструктуры. 

Общая протяженность  автомобильных дорог  проходящих по территории муниципального 

образования «Камбарский район» составляет 326,23 км дорог, из них: 

-федерального значения 0 км 

-регионального значения 81,13 км 

-муниципального образования «Камбарский район» 245,1 км 

Таблица 10 

№ 

п/п 

Показатель Ед. 

изм. 

2010 

год 

2011 

год 

2012 

год 

2013 

год 

2014 год 

1 Автомобильные дороги общего 

пользования местного значения, 

всего, в т.ч. 

км 226,3 226,3 226,3 220,8 245,1 
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1.1. с твердым покрытием км 58,1 58,1 59,6 54,1 54,1 

1.2. межпоселковые дороги км 81,13 81,13 81,13 81,13 81,13 

2 Дороги, не отвечающие нормативным 

требованиям 

км 168,2 168,2 166,7 187,7 208,3 

3 Выделено и освоено финансовых 

средств на ремонт и содержание 

автомобильных дорог общего 

пользования местного значения 

тыс.руб. 184,1 17432,5 2090,9 6523,9 6006,1 

Автомобильный транспорт  

По состоянию на 01.01.2014г. в Камбарском районе существовало три пригородных маршрута 

регулярных перевозок автомобильным пассажирским транспортом, пролегающих внутри района. Два из 

них в настоящее время не обслуживаются, так как с перевозчиком контракт расторгнут из -за 

невыполнения своих обязательств по перевозке пассажиров. В  процессе проведения процедуры торгов 

перевозчики не заявились.В настоящее время автобусным сообщением не обеспечены8 сельских 

населенных пунктов. 

Перевозками пассажиров по городу занимаются индивидуальные предприниматели, 

оказывающие услуги маршрутного такси.   

Имеющиеся на сегодняшний день проблемы транспортной доступности между населенными 

пунктами района носят системный характер  и требуют  комплексного подхода к их решению. 

Железнодорожный транспорт.  

Камбарский район обслуживается Ижевским отделением Горьковской железной дороги – 

филиала ОАО «РЖД», в состав которого входит 4 железнодорожные станции, находящиеся на 

территории района (Камбарка, Кама, Шолья, Армязь). Станция Кама – узловая железнодорожная станция. 

Основными транзитными направлениями являются двухпутная электрифицированная линия с 

направлениями Ижевск – Янаул, Ижевск - Красноуфимск и линия Ижевск – Сайгатка, которая 

представляет однопутное, рокадное направление, обслуживаемое тепловозной тягой.  

Пригородная пассажирская компания ОАО «Содружество» осуществляет перевозку пассажиров 

железнодорожным транспортом общего пользования в пригородном сообщении.  

Развитие инфраструктуры связи и информационных технологий. 

СВЯЗЬ. 

 На территории района одним из самых крупных предприятий, оказывающих предоставление услуг связи, 

по-прежнему остается ОАО «Ростелеком»(макрорегиональный филиал «Волга»), которое оказывает 

следующие виды услуг: 

-услуги местной связи; 

-услуги внутризоновой связи; 

-услуги документальной связи; 

-услуги доступа в интернет и сети передачи данных. 

Наряду с традиционными услугами связи филиал ФГУП «Почта России» предоставляет населению и 

организациям большой перечень новых услуг  связи - доступ к сети Интернет, работа на компьютере, услуги 

электронной почты. На территории Камбарского района работают 4 оператора сотовой связи (Теле 2, МТС, 

Мегафон, Билайн). 
Основные показатели развития связи 

Таблица 11 

Наименование 
2012 год 

 

2013 год 

Количество операторов связи, оказывающих услуги на территории 

города/района, ед. 

5 5 

Число основных телефонных аппаратов телефонной сети общего 

пользования или имеющих на нее выход на 100 жителей города/района – 

всего, ед. 

4023 4100 

в том числе:   

ГТС 2885 2950 

СТС 1138 1150 

Уровень проникновения услуг сотовой связи (охват населения), % 100 100 

Количество транслируемых телевизионных каналов на территории 

города/района, ед. 

120 120 

Количество установленных таксофонов с обеспечением бесплатного 

доступа к экстренным оперативным службам, ед. 

21 21 

Количество пунктов коллективного доступа в Интернет на сети почтовой 

связи , ед. 

15 15 
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Наименование 
2012 год 

 

2013 год 

Количество посещений пунктов коллективного доступа в Интернет на 

сети почтовой связи, тыс.ед. 

1,2 1,5 

 

В 2013 году работа в области информатизации была направлена на  повышение эффективности и 

качества местного самоуправления на основе использования информационных и коммуникационных 

технологий. 

Основные показатели развития информатизации 

Таблица 12 

Показатели Ед. изм. 
2012 год 

(факт) 

2013 год 

план факт 

Обеспеченность персональными компьютерами  в 

Администрации города/района, администрациях 

муниципальных образований района, 

муниципальных учреждениях 

% 

90 100 95 

Удельный вес компьютеров, объединенных в 

локальные вычислительные  сети  
% 

90 100 100 

Удельный вес компьютеров, имеющих доступ 

к сети Интернет  
% 

90 100 95 

Общее количество обращений (запросов) к 

официальным сайтам города/района в сети 

Интернет 

ед. 

36000 40000 50000 

Количество муниципальных услуг, 

реализованных в электронном виде населению 

и организациям 

ед. 

48 48 48 

В целях реализации федеральной целевой программы «Электронная Россия», обеспечения 

публичного доступа к принятым Камбарским Советом депутатов и администрацией Камбарского района 

нормативным актам и другой информации о деятельности органов местного самоуправления и организаций 

района, работает официальный сайт Камбарского района. 

Сайт расширяется и обеспечивает прозрачность деятельности органа местного самоуправления. 

Строительство, развитие коммунальной инфраструктуры. 

Советом депутатов МО «Камбарский район» 30.06.2011г. утверждена в установленном порядке схема 

территориального планирования МО «Камбарский район». Проект схемы территориального планирования 

Камбарского района разработан с учетом положений проекта «Схемы территориального планирования 

Удмуртской Республики», проектом «Стратегии социально-экономического развития Удмуртской 

Республики до 2025 года» и содержит предложения, направленные на достижение устойчивого развития 

района.  

Жилищное строительство 

Таблица 13 

Показатель Ед.изм. 
2012 год 

(факт) 

2013 год 

план факт 

Объем общей площади жилья, введенной в 

эксплуатацию 

кв.м  общ. 

площади 

2309 2400 1605,3 

- в том числе объем общей площади жилья, 

введенной в эксплуатацию индивидуальными 

застройщиками 

кв.м  общ. 

площади 

2309 2400 1605,3 

 

На протяжении последних пяти лет средняя обеспеченность жильём на одного человека 18,02-18,64 

кв.м. Особой динамики роста не наблюдается и связано это с довольно низкими темпами строительства 

жилья в районе.Ввод жилья  выполняется за счет индивидуального жилищного строительства.  За год 

вводится 22 индивидуальных дома. Из-за высокой стоимости строительства жилья вновь и, напротив, 

относительно низкого уровня доходов большей части населения района, молодые семьи приобретают жильё 

на вторичном рынке, модернизируют его и живут в улучшенных условиях.  

Камбарскому району по Адресной инвестиционной  программе Удмуртской Республики на 2013 год и по 

перечню объектов капитального ремонта выделены средства в объеме 76858,9 тыс. руб. из бюджета УР.  

       Завершены строительство детского сада  в с.Шолья и работа по Программе модернизации 

здравоохранения.  

       Освоены в полном объеме денежные средства по объектам из перечня «Поддержка коммунального 

хозяйства. Мероприятия в области коммунального хозяйства на 2013 год».    
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Газификация   

Природный газ по-прежнему является наиболее приоритетным и выгодным для населения 

топливом.По состоянию на 1 января 2014 года средний уровень газификации по Камбарскомй району 

составляет 34,9%, (по сельским районам Удмуртской Республики -43%, в среднем по Удмуртской 

Республике -66%). Всего газифицировано домов и квартир 3197, что составляет в среднем 34,9% от общего 

количества домовладений. Завершен перевод многоквартирных домов, оборудованных групповыми 

установками сжиженного газа на природный газ по всем населенным пунктам, кроме пос.Борок.   

На протяжении последних трех лет на территории района сохранилась положительная тенденция к 

развитию сетей газоснабжения, проложено 169,1 км межпоселковых и внутрипоселковых сетей 

газоснабжения. В 2013 году выполнялись работы по прокладке 35 км газораспределительных сетей 

пос.БорокКамбарского района. 

Развитие газификации Камбарского района проводится в рамках  программы «Газификация Удмуртской 

Республики на 2010 – 2014 годы».  

В течение трех лет введены в эксплуатацию новые модульные котельные взамен старых и оптимизированы 

схемы теплоснабжения с целью бесперебойного теплоснабжения объектов социальной сферы и 

индивидуального жилья  - это новая модульная котельная в п.Борок и проведено техническое  

перевооружение с переводом на газ котельная в с.Ершовка. 

Таблица 14 

№

 

п/

п 

Наименование   

Количество 

домовладе-

ний 

(единиц) 

Количество 

газифицирован-

ных 

домовладений 

(единиц) 

Процент 

газифика-

ции, % 

Количество 

построен-

ныхгазопров

о-дов(км) 

Количество 

газопроводов 

планируемых к 

строительству 

для полной 

газификации 

населенного 

пункта (км). 

1 
Межпоселковые сети 

газоснабжения 
х х х 34,9 55,4 

2 
Сети газоснабжения на 

территориях поселений 
х х х 134,2 61,7 

3 
Квартиры и 

домовладения 
9150 3197 34,9 х х 

 

ЖКХ 

Камбарский район относится к 4 климатической зоне, характеризующейся продолжительной и 

суровой зимой. Отопительный период длится с середины сентября до середины мая, в среднем 223 дня в 

год. В связи с этим предоставление некоторых услуг имеет сезонный характер, а значительная часть средств, 

расходуемых в ЖКХ, идет на подготовку и прохождение отопительного сезона – до 60%. Это сказывается на 

структуре и величине тарифов предоставляемых услуг и стоимости выполняемых работ. 

  

Теплоснабжение 

 На территории района подачу теплоносителя на отопление  осуществляют 3 организации различной 

формы собственности. На обслуживании данных предприятий находятся 30  котельных общей номинальной 

мощностью 87 МВт/час,  обеспечивающих тепловой энергией объекты бюджетной сферы и жилищный 

фонд. 

Протяженность тепловых сетей в 2-трубном исчислении составляет 47 км. Физический износ 

составляет 60 % от общего количества. Сети требуют  замены  или  капитального ремонта.  

Потери тепла при эксплуатации существующих тепловых сетей значительно превышают 

нормативы. Так, потери с утечками из-за внутренней и внешней коррозии труб составляют 30%, в 

результате срок службы теплотрасс в настоящее время в 4-6 раз ниже нормативного. 

Первоочередные мероприятия: 

-необходимо провести модернизацию тепловых сетей; 

-для качественного учета расхода тепловой энергии необходима установка узлов учета тепловой энергии в 

котельных и проведение гидравлической наладки систем теплоснабжения от котельных для обеспечения 

равномерного распределения теплоносителя до потребителей. 

Водоотведение 

Услугами водоотведения занимаются  2 организации коммунального комплекса, которые 

обслуживают 4 КНС, 24 км сетей водоотведения, в т.ч. ветхих 10 км. 

Износ сетей сооружений на них, снижение пропускной способности трубопроводов, нехватка 

мощности, увеличение повреждений и инцидентов на сетях и сооружениях- основные проблемы, 

сложившиеся на сегодняшний день на сетях водоотведения. 

Основные  вопросы, требующие решения и кап. вложений –это: 

-Капремонт основного водозабора в с.Кама; 

-капремонт очистных сооружений канализации в с. Кама; 
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-увеличение объемов по замене ветхих сетей во всех населенных пунктах района; 

-проведение работ по уменьшению потерь воды, поданной в сеть МП Камбарского района «Водоканал»; 

-организация работы по водоснабжению после завершения процедуры банкротства МУП ЖКХ Камбарского 

района; 

-разработка схем водоснабжения и водоотведения. 

Жилищный фонд на территории района по состоянию на 01.01.2014г. составляет 419,5 тыс. кв.м 

общей площади.  Всего на территории МО «Камбарский район» находится  9477 жилых помещений, из них 

4903  квартир находится в  728  многоквартирных домах и 4574 индивидуальных домов.   В 

многоквартирных домах Камбарского района проживает 9784 чел. 

С 2008 года и по настоящее время МО «Камбарский район» принимает участие в реализации 

Федерального закона от11.07.2007г. № 185-ФЗ « О фонде содействия реформированию жилищно-

коммунального хозяйства». Общий объем средств бюджетов всех уровней на кап. ремонт многоквартирных 

домов составил 2791,6 тыс. руб., на переселение граждан из аварийного жилищного фонда было 

израсходовано 24055,7 тыс. руб.-отремонтированы крыши трех многоквартирных домов, построено 3 

многоквартирных дома 24 квартиры один в г.Камбарка, 2 в МО « Нефтебазинское». 

В районе проведена демонополизация функций управления и хозяйствования в коммунальной 

сфере. Количество и организационно-правовая форма организаций, работающих на рынке коммунальных 

услуг отражены в таблице: 

Таблица 15 

Показатели Ед. изм. 2012 год 2013 год 

Всего организаций, предоставляющих услуги в сфере ЖКХ, в т.ч. ед. 15 15 

частной формы собственности ед. 8 8 

Количество управляющих организаций – всего, из них: ед. 5 5 

Муниципальной формы собственности ед. 2 2 

Количество ТСЖ ед. 1 1 

Общая площадь жилищного фонда ТСЖ тыс. кв.м. 4,99 4,99 

Ситуация в коммунальном хозяйстве остается напряженной. Продолжает нарастать износ основных 

фондов, снижается надежность и устойчивость систем инженерного обеспечения. Анализ причин 

затруднительного финансового положения предприятий ЖКХ Камбарского района показывает, что: 

1.Установленные для предприятий ЖКХ тарифы на производство и передачу тепловой энергии, на 

вывоз твёрдых и жидких бытовых отходов ниже экономически обоснованных. Выпадающие доходы по 

предприятиям ЖКХ составляют от 400 тыс. до 4,5 млн. руб. в год.  

2.В 2013 году возникла задолженность муниципальных бюджетных организаций за оказанные 

услуги в сумме 7440 тыс. руб., просроченная задолженность населения за ЖКУ составила 34549 тыс. руб. 

Социальная сфера. 
Демографическая семейная политика. 

Основные показатели демографического состояния МО «Камбарский район» представлены в табл.16. 

Население Камбарского района на 01.01.2014 г. составляло 17316 человек, из них 38% в сельской 

местности,  62% - в городе Камбарка. Демографическая ситуация остается нестабильной. В районе 

наблюдается снижение естественного прироста населения, увеличивается доля лиц пенсионного 

возраста(26%) и уменьшается доля лиц детского возраста(до 15 лет -20%). В соотношении полов среди 

населения в целом преобладают женщины (54%) над мужчинами (46%).   

Сформировавшиеся тенденции естественного и миграционного движения населения 

предопределяют дальнейшее сокращение численности населения района в среднем на 100 – 200 человек 

ежегодно, причем размер убыли будет определяться как разницей между смертностью и рождаемостью, так 

и величиной миграционной убыли. 
Основные демографические показатели: 

Таблица 16 

Показатели  Ед.изм. 2010 год  2011 год  2012 год 2013 год  

Среднегодовая численность 

населения 
тыс. чел. 

18,1 17,8 17,6 17,3 

Число родившихся Чел. 285 234 310 238 

Число умерших Чел. 370 327 320 299 

Естественный прирост + 

(убыль -) населения  
Чел. 

-85 -93 -10 -61 

Количество многодетных 

семей 
семей  

158 178 190 196 

в т.ч. малообеспеченных 

многодетных семей 
семей 

154 177 171 180 
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Высокой остается смертность населения в трудоспособном возрасте. В 2014 году  основными 

причинами стали сердечнососудистые заболевания, онкология, заболевания легких, несчастные случаи. 

Темп естественного прироста остается отрицательным. Одной из особенностей современной 

демографической ситуации в Камбарском районе является высокая численность лиц пожилого возраста, 

которая увеличивается с каждым годом. В настоящее время в Камбарском районе проживает 4408 

пенсионеров или 25% от общей численности  населения.  

  Все больше молодежи уезжает из района. Таким образом, в  среднесрочной перспективе в 

Камбарском районе будет расти нагрузка на социальную сферу в секторе обеспечения населения 

пенсионного возраста; сокращаться наполняемость учреждений среднего образования; значительно 

сократится численность населения трудоспособного возраста, особенно в периферийных населенных 

пунктах района. 

Система расселения района в разрезе муниципальных образований. 
Таблица 17 

Название 

поселения 
Количество 

населенных 

пунктов 

Численность 

населения на 

1 января 

2014 г. 

Численность 

населения на 

1 января 

2013 г. 

Естественный 

прирост 
Миграционный 

прирост 

МО «Армязьское» 3 592 619 -1 -26 
МО «Борковское» 6 645 652 -1 -6 
МО «Ершовское» 1 926 935 -1 -8 
МО «Камское» 1 1825 1915 -5 -85 
МО «Камбарское» 1 10658 10730 -20 -52 
МО 

«Михайловское» 
5 539 561 -15 -7 

МО 

«Нефтебазинское» 
1 778 798 -1 -19 

МО «Шольинское» 3 1353 1351 -16 +18 
Итого по 

Камбарскому 

району 

21 17316 17561 -60 -185 

На территории района большое количество малых населенных пунктов: на начало 2014 года 1 

населенный пункт района (5%) не имел постоянного населения, в 3 населенных пунктах района (14%) 

проживали от 1 до 10 человек, в 5 населенных пунктах района (24%) проживало от 11 до 50 человек. Таким 

образом, около 43%в 9 населенных пунктов района не имеют потенциала для развития, поскольку 

численность их населения не позволяет разместить в них рентабельные производства реального сектора 

экономики.  

Здравоохранение. 

Сохранение и укрепление здоровья населения, в том числе  детей и молодежи, обеспечение 

безопасности их жизнедеятельности входят в число важнейших государственных задач. 

Инфраструктура учреждений здравоохранения приведена в табл.18. 

Таблица 18 

№ Наименование показателя Кол-во 

1  БУЗ УР «Камбарская РБ МЗ УР» 1 

2 Структурные подразделения –всего, в т.ч. 10 

2.1. Фельдшерско-акушерские пункты 6 

2.2. Врачебные амбулатории 0 

2.3. Участковые больницы 2 (Борковская,Шольинская) 

2.4. Отделение скорой медицинской помощи 1 

2.5. Стоматологическое отделение 1 

 

Повышение доступности и качества медицинской помощи населению района в значительной мере 

определяется кадровым потенциалом отрасли.  На начало 2014 года в БУЗ УР «Камбарская РБ МЗ УР» 

численность работающих составила  357 человек, в т.ч.37 врачей, 144 средних медицинских работников.  

Показатель обеспеченности врачами  составил  20,5на 10 тыс. населения района (ср. по УР – 45,2).  

Укомплектованность врачебными кадрами составила 58,1%,занятость 93,1%,коэффициент совместительства 

1,54.  Вакантными  продолжают оставаться   следующие ставки:   врач-нарколог, терапевт участковый, врач 

общей практики, стоматолог-терапевт, врач-эпидемиолог. Средний возраст  врачей- 48 лет, 8 человек 

достигли пенсионного возраста. 
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Показатель обеспеченность средними медицинскими работниками  составляет   80,9 на 10 тыс. 

населения (ср. по УР – 106,0).Укомплектованность 81,0%, занятость 99%, коэффициент совместительства 

1,3. В последние годы  выпускники школ неохотно поступают в    средние учебные заведения,   поэтому в  

районной больнице   существуют  проблемы с заменой  стареющего среднего медицинского персонала. 

Чтобы привлечь молодые кадры в районе требуется реализация комплексных мер социальной поддержки 

медицинских работников. 

Одним из основных условий для улучшения демографической ситуации в Камбарском районе 

является дальнейшее продолжение мероприятий, направленных на профилактику и раннюю диагностику  

заболеваний, являющихся лидерами в структуре смертности населения.   

Уровень общей смертности в районе выше на 4,5%0 (на 1000 населения)  уровня смертности 

населения в Удмуртской Республике. Наблюдается преобладание в структуре смертности болезней системы 

кровообращения около 44 %, на втором месте 15,7%  новообразования, на третьем 13% -травмы, отравления 

и др. последствия воздействия внешних причин.  Отмечается  снижение  уровня общей заболеваемости в 

2013 г. на 4,5 % в сравнении с 2012г. Снижение наблюдается по таким заболеваниям, как инфекционно-

паразитарные заболевания (на 17%), болезни крови и кроветворных органов (на 33%). 

Особое внимание уделяется реализации мероприятий, направленных на сохранение здоровья 

граждан трудоспособного возраста. Огромную роль в этом сыграло проведение диспансеризации 

работающих граждан при реализации ПНП «Здоровье» 2006-2012г.  

С 2013 года в Камбарском районе начата всеобщая диспансеризация населения, в рамках которой 

осмотрено 1837 человек взрослого населения. Среди осмотренных 80% составили лица трудоспособного 

возраста, две трети – работающие граждане, средний возраст осмотренных – 49 лет. По результатам 

диспансеризации практически здоровыми являются 24% обследованных. В результате диспансеризации 

вновь выявлено   161 заболевание и   89 случаев подозрения на заболевания.  

В 2013 году продолжалась реализация мероприятий по профилактике социально-значимых  и 

иммуноуправляемых инфекционных заболеваний. В рамках мероприятий с целью выявления 

инфицированных вирусами иммунодефицита человека, гепатитов В и С на ВИЧ-инфекцию обследовано 

2001 человек, на гепатиты В и С – 2451 человек, диспансерным наблюдением охвачено 96,7%.  Охват 

населения профилактическими осмотрами на туберкулез составил 75,3%.  

Показатели охвата детей Камбарского района профилактическими прививками в декретированных 

возрастах соответствуют регламентированному уровню показателей в рамках Национального календаря 

профилактических прививок (95-99,8%).  

На профилактику заболеваний и формирование здорового образа жизни направлена деятельность 

прививочных кабинетов, планирования семьи, диспансеризации, первичного онкологического и смотрового 

кабинетов, медицинских кабинетов в образовательных учреждениях района. 

Необходимо отметить ряд проблем, связанных с изменением образа жизни и снижением факторов 

риска развития заболеваний, которые требуют межведомственного взаимодействия и комплексного 

подхода. Кроме того, необходимо дальнейшее развитие первичной медико-санитарной помощи с учетом 

трехуровневой системы оказания медицинской помощи. 

Физическая культура и спорт. 

 Развитие физической культуры и спорта является одним  из приоритетных направлений социально-

экономической политики муниципального образования «Камбарский район». По состоянию на  начало  2014 

года в районе имеется 37 спортивных сооружений, в том числе: футбольных полей – 11; спортивных залов – 

13; лыжных  баз – 1; плоскостных  спортсооружений – 18; тиров – 3 и 1 стадион с трибунами на 1500 мест. 

В районе действует учреждение дополнительного образования Камбарская ДЮСШ, где развиваются 

4 вида спорта: легкая атлетика, лыжные гонки, баскетбол, дзюдо и МБОУ ДОД Камбарская  ДДиЮ,  

открыты отделение: футбола, шахмат, настольного тенниса, дзюдо. Общая численность занимающихся 

физической культурой и спортом в Камбарском районе составляет  3895 чел.  (на  01.01.2014), из них: 

- в дошкольных образовательных учреждениях – 268 человек; 

- в образовательных  учреждениях – 737  человек;  

- в учреждениях дополнительного образования – 741 человек; 

- в образовательных учреждениях среднего профессионального образования – 48 человек; 

В сфере массовой физической культуры и спорта проходят  следующие мероприятия: ежегодные  

районные Спартакиады учащихся общеобразовательных школ по 8 видам спорта; ежегодные  районные 

Спартакиады среди взрослого населения по 7  видам  спорта. 

Стали традиционными спортивные праздники, такие как: День физкультурника, «Лыжня России»,  

«Кросс  нации»,  «Оранжевый  мяч», «Золотая шайба», лыжные  соревнования  памяти  Героя  России 

Ю.Курягина, Всероссийский турнир по дзюдо памяти А.Вуколова, летние спортивные игры, открытые 

районные  соревнования по  тхэкван-до.  

С каждым годом количество спортивных и спортивно – массовых мероприятий растёт, что 

положительно сказывается на общефизическом развитии и воспитании молодого поколения. В районе 

каждый год воспитываются по 1-2 Кандидата в Мастера спорта, 4-6 спортсменов выполняют норматив 

первого спортивного разряда. 
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Таблица 19 

 

 

Основные показатели 

 

Ед. изм. 2010 год 
2011 

год 
2012 год 2013 год 

2014 год 

оценка 

Построено, введено в строй спортивных 

объектов, сооружений, площадок  Шт. - - -  

хоккейна

я 

коробка  

Проведено физкультурно-массовых 

мероприятий             
единиц 38 38 39 40 45 

Подготовлено спортсменов-разрядников 

(массовые разряды) 
Чел. 64 79 176 53 60 

Охват регулярными занятиями физической 

культурой в спортивных секциях и 

физкультурно-оздоровительных группах 

Чел. 3784 4929 5200 3895 4200 

Охват детей и подростков в учебных группах, 

секциях дополнительного образования 

спортивной направленности  

Чел. 640 680 720 740 700 

 

 Образование. 

В районе функционирует 11 дневных общеобразовательных учреждений (из них 7 средних школ, 4 

основных) и 1 вечерняя (сменная) школа, 12 дошкольных учреждений, 2 учреждения дополнительного 

образования детей. 

Охват детей дошкольным образованием на 01.01.2014 года составил 81%. Общее количество детей, 

состоящих в очереди на получение путевки в детский сад  в управлении образования,  составляет  397  

детей. 

В 2013 году завершено строительство нового детского сада «Елочка» с.Шолья на 60 мест. В по гос. 

программе «Детские сады детям» в рамках Федерального партийного проекта партии «Единая Россия».  

Одним из элементов оценки качества образования является единый государственный экзамен. По 

итогам экзаменов все выпускники дневных школ получили аттестат о среднем (полном) общем образовании. 

7 выпускников закончили школу с золотыми и серебряными медалями, что составило 11, 9%. (в 2011-12 

учебном году –7,5%). 

Качественное и эффективное управление образованием в сегодняшних условиях не представляется 

возможным без развития коммуникационных технологий. В последние годы много делается для насыщения 

школ компьютерным оборудованием, в учреждения поступает современное интерактивное и 

мультимедийное оборудование. Общее количество компьютеров, используемых в учебном процессе  - 212.   

Количество обучающихся на 1 компьютер  - 9 человек.  

Все образовательные учреждения подключены к сети Интернет, имеют собственный сайт. Решение 

детских, молодежных проблем является одним из приоритетов Правительства УР, в нашем районе этому 

вопросу тоже уделяется большое внимание. Развиваются детские общественные объединения  их в районе -

17, выстроена  своя система массовых  спортивно- оздоровительных мероприятий. Успехи дополнительного 

образования подтверждаются значимыми успехами детей. Стало традиционным проведение Районной 

спартакиады школьников Камбарского района, которая является комплексным спортивно-массовым 

мероприятием и проводится в целях привлечения учащихся к регулярным занятиям физической культурой и 

спортом. Всего в спортивных мероприятиях было задействовано 85% школьников. Радуют успехи наших 

дзюдоистов:  они сделали 20 выездов за пределы района и в каждом соревновании занимали призовые 

места.  

В  рамках патриотического воспитания в районе начата работа по созданию кадетских классов: при  

СОШ №3, Лицее №1, СОШ №2   в 2012/ 2013 уч. году открыто10 кадетских классов, в которых обучается 

158 учащихся. Кадетское образование, как одно из актуальных направлений модернизации образования, 

нацелено на возрождение  духа патриотизма, ценности дружбы, гражданского достоинства, желания 

служить Родине. 

Важнейшим направлением работы управления народного образования и школ является деятельность 

по организации отдыха и летнего оздоровления. 

По результатам летней оздоровительной кампании в 2013 году организован отдых и  оздоровление 

2022  учащимся, из них   детей-сирот и  детей, находящихся в трудной жизненной ситуации – 328 чел. 

Одним из основных факторов сохранения и укрепления здоровья обучающихся и эффективности их 

обучения является организация рационального питания во время пребывания в школе. Во всех школах 

района организовано горячее питание. 

Охват горячим питанием детей составляет  99,7%. 

Для подвоза сельских учащихся к месту учебы действует парк школьных автобусов, утверждено  5 

школьных маршрутов. Автобусный парк ежегодно пополняется и обновляется. В этом году поставлен новый 

автобус в КСШ. 
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В системе общего образования трудится 423 педагогических и руководящих кадров, из них с высшим 

образованием – 62 %. Средний возраст учителей на протяжении ряда лет составляет 45 лет. Острой 

проблемой системы образования является недоукомплектованность образовательных учреждений 

педагогическими кадрами. На начало 2013/2014 учебного года в учреждениях общего образования 

Камбарского района было 26 вакансий (по состоянию на 1 июля). 

 Социальная защита населения. 

Одной из ключевых задач в сфере социальной защиты населения является обеспечение прав 

отдельных категорий граждан на получение мер социальной поддержки. Территориальными органами 

ежегодно производятся выплаты 40 видов пособий, компенсаций и др. социальных выплат. 3390 ветеранов и 

пожилых граждан, проживающих на территории Камбарского района, получают социальную поддержку. 

Относящиеся к федеральным и региональным льготникам, получают ежемесячную денежную выплату, 

денежную компенсацию на оплату жилищно-коммунальных услуг. 

Только за период с2010-2014 г.г. звание «Ветеран труда» получили 536 жителей района, а звание « 

Ветеран труда УР» 81 чел. 

Важным элементом социальной защиты пожилых граждан и инвалидов остается стационарное и 

нестационарное социальное обслуживание, направленное на оказание разносторонней социальной помощи  

нуждающимся гражданам. На территории Камбарского района функционирует бюджетное учреждение 

социального обслуживания Удмуртской Республики «Комплексный центр социального обслуживания 

населения» Камбарского  района. 

В 2014 году  Центру социального обслуживания населения  выделено новое современное здание, где 

открыто социальное реабилитационное отделение  граждан пожилого возраста и инвалидов (со стационаром) 

на 20 мест и отделение профилактики безнадзорности детей и подростков (со стационаром) на 10 мест.  

Для обеспечения доступности социальных услуг высокого качества для всех нуждающихся граждан 

пожилого возраста и инвалидов, в том числе семей  социального риска и семей с детьми инвалидами, в 

КЦСОН Камбарского района расширен спектр услуг, укрепляется  материально-техническая база, 

приобретается современное реабилитационное оборудование.     

Занятость населения. 

В настоящее время ситуация на рынке труда Камбарского района остается наиболее сложной по 

сравнению со всеми городами и районами республики. На протяжении многих лет уровень регистрируемой 

безработицы в Камбарском районе значительно выше, чем среднереспубликанский.Уровень безработицы в 

районе  на 1.01.2015г. составляет 4,1%,  средний по  Удмуртской Республике 0,93%. 

По показателю эффективности работы центра занятости Камбарский район  находится на 18 месте 

(информирование, трудоустройство, общественные работы, временные работы, профобучение и т.д.) по 

Удмуртии.  

В настоящее время ситуация, складывающая на рынке труда и занятости населения, в районе  является 

достаточно напряженной и характеризуется снижением объемов производства и оказанием услуг, 

приостановкой деятельности предприятий, что влечет за собой уменьшение общего числа трудоустройства. 

Таблица 20 

№ Показатели Ед. 

изм. 

2010год 2011год 2012год 2013год 2014 год 

факт 

1 Общее трудоустройство чел. 1632 1124 754 657 580 

2 Организация проведения  

общественных работ 

чел. 937 579 457 470 501 

3 Организация временного трудоуст- 

 ройства безработных граждан, 

испытывающих трудности в 

поиске работы  

чел. 61 55 72 73 50 

4 Организация временного 

трудоустройства безработных  

граждан в возрасте от 18 до 20 лет 

чел. 1 4 6 3 1 

5 Профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное 

образование 

чел. 206 179 180 188 181 

6 Численность трудоспособного насе 

 ления в трудоспособном возрасте 

чел. 12169 12165 11838 10632 9422 

7 Численность зарегистрированных 

безработных на конец года 

чел. 698 613 487 406 341 

8 Уровень зарегистрированной без- 

 работицы от трудоспособного 
населения в трудоспособном возрасте 

  

% 5,74 5,04 4,11 3,8 4,1 
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Численность занятых на предприятиях, организациях и в организациях малого бизнеса Камбарского 

района   по оценке 2014 г. составила 5,7 тыс.чел. или 60% от  трудоспособного населения в трудоспособном 

возрасте. 

На сегодняшний день востребованными профессиями в районе являются: врачи, медсестры, педагоги, 

повара,  токари, слесари, электрогазсварщики. 

Культура. 

Культурно-досуговую деятельность на территории Камбарского района осуществляют  10 

муниципальных бюджетных учреждений культурно - досугового типа.  Из которых 2 учреждения: 

культурно - досуговый центр «Молодежный» и Дом культуры и кино «Овация», расположены на 

территории г. Камбарка.  

Территориально учреждения по сельским поселениям и населенным пунктам размещены следующим 

образом: 

Таблица 21 

Название сельского 

поселения, населённого 

пункта 

Количество 

населения 

Размещение муниципальных бюджетных учреждений 

культуры 

МО «Михайловское»    570 

Культурно-библиотечный центр «Очаг» 

Михайловский сельский дом культуры 

 

МО «Ершовское» 944  Центр культуры «Ершовский» 

МО «Борковское»» 682 Библиотечно-культурный центр «Борок» 

МО «Армязьское» 639 Культурно- библиотечный центр «Современник 

МО «Шольинское» 1357  Культурно- библиотечный центр «Лесник» 

МО «Камское» 2059   Камский культурно- библиотечный центр 

МО «Нефтебазинское» 834  Сельский дом культуры «Нефтяник» 

МО «Камбарский район» 18106 
 Культурно - досуговый центр «Молодежный» 

 Дом культуры и кино «Овация» 

Ежегодно в Камбарском районе проводится около 1500  различных культурно-массовых 

мероприятий для всех возрастных и социальных групп. 

На базе муниципальных бюджетных учреждений культуры осуществляют деятельность клубные 

формирования и любительские художественные коллективы. Работают коллективы любительского 

художественного творчества по вокально-хоровому жанру, театральные, фольклорные, хореографические, 

инструментальные,  любительские объединения и клубы по интересам (детские, молодежные, семейные, 

ветеранские клубы, клубы здорового образа жизни). 

Всего в районе (за 2013 год) - 87  клубных формирований,  число участников в них - 1194  человек, 

из них детских - 24 , число участников в них  367 человек; из них коллективы любительского народного 

творчества - 63 коллектива, число участников в них –827 человек. Среди коллективов самодеятельного 

художественного творчества района 9 (156 участников) имеют звание «народный». 

Учреждения культуры в районе размещены в специально предназначенных зданиях и в 

приспособленных помещениях (учреждений). По состоянию на декабрь  2013 года  57,14% зданий требуют 

капитального ремонта, а именно: Борковский, Шольинский, Камский, Балакинский сельские дома культуры, 

Дом культуры «Машиностроитель», Дом культуры и кино «Овация». 

 Национальная политика. 

В Камбарском районе сохраняется благоприятный климат межнациональных отношений. 

Функционируют4-е национально-культурных объединения – Общество русской культуры, Татарский 

общественный центр, «Удмурт Кенеш», Марийское общество, деятельность которых направлена на 

сохранение и развитие культуры традиционной культуры.  

Интерес к культуре, традициям и обычаям народов поддерживается через проведение национальных 

праздников, финансирование которых обеспечено из бюджета МО «Камбарский район.   

На базе учреждений культуры работают  5 национальных вокальных коллективов, один имеет 

звание «народный». В шести  учреждениях культуры созданы комнаты – музеи быта народов Поволжья.  

Активно пропагандируется марийская культура в  селе Шолья муниципального образования «Шольинское», 

где компактно проживают марийцы, татарская культура – в селе Кама муниципального образования 

«Камское», удмуртская культура – в деревне Нижний Армязь муниципального образования «Армязьское». 

Оказывается поддержка деятельности образовательных и дошкольных учреждений по изучению 

истории и культуры народов, проживающих в Удмуртии.  
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Молодежная политика. 

В муниципальном образовании «Камбарский район» проживает детей и молодежи в возрасте от 14 до 

30 лет 3285 человек или18% от  общей численности населения района. 

Сформирована  структура отрасли государственной молодежной политики, а именно созданы и 

реализуют  свою деятельность  13 детских общественных объединений, 12 кадетских классов, молодёжное 

объединение «Кадеты»,  две  дружины юных пожарныхсовет работающей молодежи Камбарского района. 

Ежегодно проводится более 30 районных мероприятий, направленных на гражданское, патриотическое 

и правовое воспитание граждан.  Реализуется проект «Время выбрало нас», посвященный увековечиванию 

памяти о земляках - участниках локальных конфликтов и вооруженных конфликтов на территории других 

государств. Молодежь активно принимает участие  в районных и республиканских конкурсах. Дети 

занимают призовые места: в конкурсе журналистских работ, фотокроссах, видео-батлах и др. 

Совет работающей молодежи и ОМВД РФ УР по Камбарскому району, совместно сформировали  

Добровольную народную дружину района, участвует в Республиканской и районной  спартакиаде 

работающей молодежи. Опыт реализации молодёжной политики в течение  последних лет свидетельствует 

об её эффективности, позволяющей комплексно осуществлять необходимые мероприятия и наиболеё 

рационально и адресно использовать финансовые, кадровые и организационные ресурсы. 

Информационно-пропагандистская деятельность осуществляется путем организации и проведения 

общественных мероприятий, массовых акций, месячников, направленных на формирование навыков 

здорового образа жизни. Организация каникулярного отдыха является одним из основных направлений 

деятельности по формированию здорового образа жизни, профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних. Охват участников профильных смен составил 89 чел., сводных отрядов 350 чел., в  

иные профильные смены было отправлено  6 чел. 

Защита населений и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 

Для обеспечения безопасности населения и территории Камбарского района от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера проводятся следующие мероприятия: 

-Повышение качества обучения населения способам защиты от ЧС.  

-Развитие пожарно-спасательной и аварийно, поисково-спасательных служб и формирований.      

-Информирование населения о мерах пожарной безопасности и выполнение функции по обеспечению 

первичных мер пожарной безопасности в населенных пунктах. 

-Обеспечение безопасности людей на водных объектах в МО. 

 Предполагается создание спасательного поста в месте массового отдыха (с.Кама) - на берегу реки Кама и в 

г. Камбарка – на берегу Камбарского водохранилища, путем софинансирования из бюджета УР.                                                                                                   

-Развитие системы «112». Вызов по номеру 112 осуществляется на городской телефон установленный на 

ЕДДС МО «Камбарский район». 

-Совершенствование эвакуационных мероприятий.  

Уточнены пункты временного размещения населения на случай ЧС природного и техногенного характера, 

расчеты по транспортному, медицинскому обеспечению эвакомероприятий, проводились занятия с личным 

составом районной эвакуационной комиссии. 

Уровень и качество жизни населения. 

В последние годы на территории района отмечается стабильный рост доходов граждан, повышение 

социальных гарантий. 

Положительным моментом является то, что ежегодно растет фонд оплаты труда в пределах от 4 до 

10% и среднемесячная номинальная заработная плата на 8-16 % ежегодно. 

Динамика уровня номинальной средней заработной платы  по крупным предприятиям  

Таблица 22 
показатели 2010г 2011г 2012г 2013г  2014г. 

(за 11 мес.) 

Номинальная средняя заработная 

плата (руб.) 
13739 15299,4 17538,5 19352,7 

 

20879,4 

Темп роста к базису 2010г.,% х 111,4 127,6 140,8 150,8 

 

Динамика размера пенсий 

Таблица 23 

показатели 2010г 2011г 2012г 2013г  2014г. 

 

Средний размер пенсий всех 

категорий, руб. 
7093 7713 8555,59 9364,76 

10171,4 

Темп роста к базису 2010г.,% х 108,7 120,6 132,0 143,4 

Кол-во получателей пенсий 

различных категорий, чел. 
5803 5821 5881 5985 6024 
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Бюджетная политика. 

 В структуре доходов консолидированного бюджета муниципального образования «Камбарский район» 

доминируют безвозмездные поступления из бюджета Удмуртской Республики. Так за период 2010-2014 

годы их доля составляет соответственно 78%,77%,78%,81%  и 64%.  

 Доминирующая позиция безвозмездных поступлений в структуре бюджета муниципального 

образования «Камбарский район» сохраняется на весь долгосрочный период. 

 Одной из основных задач по управлению муниципальными финансами является наращивание 

собственной доходной базы бюджета муниципального образования «Камбарский район». Данное 

направление является особенно актуальным в связи с необходимостью финансирования возрастающих 

расходов муниципального образования «Камбарский район» и ликвидации кредиторской задолженности за 

поставленные услуги учреждениями и организациями бюджетной сферы Камбарского района. 

  Объем муниципального долга муниципального образования «Камбарский район» по состоянию на 1 

января 2014 года составляет 30597,4 тыс. рублей. Величина муниципального долга муниципального 

образования «Камбарский район» не превышает ограничений, установленных бюджетным 

законодательством. 

 Просроченной задолженности по муниципальному долгу у муниципального образования «Камбарский 

район» перед бюджетом Удмуртской Республики по состоянию на 1 января 2014 года  и на 1 января 2015 

года нет. 

Административная реформа. 

Административная реформа в МО «Камбарский район» реализуется с 2006 года. Создана комиссия по 

проведению административной реформы и назначены ответственные за ее проведение. 

Сформирован реестр муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления 

Камбарского района, и размещена информация о муниципальных услугах в государственной информацион- 

ной системе Удмуртской Республики "Реестр государственных и муниципальных услуг (функций)". 

Общее количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления и 

муниципальными учреждениями в 2013 году составило 61, из них услуги органа местного самоуправления 

– 45  и услуги, предоставляемые муниципальными учреждениями – 16 . 

Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, 

муниципальными учреждениями в электронном виде - 46 (реализованы 1 и 2 этапы перевода услуг в 

электронный вид). Планируется перевести в электронный вид (выполнить 1,2 этапы перевода услуг в 

электронный вид) всех 61 услуг.  

Администрацией Камбарского района утверждены 40 (или 89%) административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг. 

Ежегодно на реализацию мероприятий административной реформы из бюджета Камбарского 

района выделяется 10 000 рублей (на техническую поддержку сайта Камбарского района). 

Администрацией Камбарского района реализуются мероприятия по организации работы МФЦ. 

Прогнозируемый срок начала функционирования МФЦ в г.Камбарка с 1 июня 2015г. 

Управление муниципальным  имуществом и земельными ресурсами. 
Основные направления земельной политики - продолжение работ по разграничению государственной 

собственности на землю, установление границ  муниципальных образований, формирование земельного 

фонда муниципальной собственности, дальнейшее налаживание и совершенствование системы 

эффективного управления и рационального использования земельного фонда муниципального района. 

Одним из наиболее эффективных методов увеличения доходов бюджетов от использования земли и 

муниципального имущества было и остается использование земли и имущества на правах аренды. Однако  

произошло снижение арендных платежей по сравнению с 2010 годом на 18%. Основная причина – выкуп 

земельных участков нефтедобывающими организациями, разграничение земельных участков в 

собственность Российской Федерации под объектами федеральной собственности, изменение расчета 

арендной платы предприятием ОАО «Удмуртнефть».  Доходы от продажи земельных участков возможно 

увеличить путем проведения аукционов по продаже земельных участков под индивидуальное жилищное 

строительство. 

Ведется работа по передаче земельных участков  из федеральной собственности   под объектами: Полигон 

ТБО,  военного городка № 21, двух земельных участков для малоэтажной  и индивидуальной жилой 

застройки в городе Камбарка. Распоряжение данными земельными участками позволит увеличить 

поступление платежей за землю в местный бюджет.  

Доходы от использования земельно-имущественного комплекса, тыс. руб. 

Таблица 24 

Показатели 2010 2011 2012 2013 2014 

Доходы от поступления арендных платежей за землю 6782 6219 5397 5371 5603 

Доходы от продажи земельных участков 262 315 212 212 138 

Доходы от аренды муниципального имущества 1250 1696 1205 1231 919,9 
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Архивное дело 

Одним из необходимых условий расширения доступа к информации является полноценное комплектование 

архива документами. 

Доля архивных документов, хранящихся в архиве в нормативных условиях составляет 100%. 

За 4 последних года закартонировано 4722  ед.хр. постоянного хранения и по личному составу. Проведены 

проверки наличия и состояния документов в 115 фондах,заполнены 

 две тематические базы данных -  «Фотокаталог» внесено 966 заголовков дел, в базу данных «Предметно-

тематический указатель к фондам исполкомов рай(гор)советов» внесено 9171 заголовок дел.  

В БД «Архивный фонд 4.1» в раздел «Дело» внесено 11184 заголовка дел.  Удельный вес документов, 

включенных в автоматизированные информационно-поисковые системы архива составляет по состоянию на 

01.01.2015г. 99,97% . 

В электронный вид переведено 1085 фотодокументов. 

На хранение принято 1881 дело ликвидированных организаций для обеспечения социальной защиты 

граждан. 

1.4. Стратегический (SWOT) анализ социально-экономического положения   муниципального 

образования «Камбарский район». 

Для более четкого и системного представления о процессе развития муниципального образования следует 

выделить основные факторы, оказывающие влияние на его развитие. Целесообразно разделить эти факторы 

на внутренние и внешние. 

Факторы, оказывающие влияние  

на социально-экономическое развитие Камбарского района 

Таблица 25 

Внутренние факторы Внешние факторы 
1. Политика органов местного самоуправления 

муниципального образования 

1. Федеральное и региональное законодательство влияющие на 

жизнедеятельность и перспективы развития муниципального 

образования 

2. Функционирование общественных 

организаций муниципального образования 

2. Элементы федеральной и региональной политики, 

финансовая система 

3. Деловая активность в муниципальном 

образовании 

3. Инфляционные процессы, процентные ставки по кредитным 

ресурсам, ценовая и тарифная политика естественных 

монополий 

4. Значительный экономический потенциал 

муниципального образования 

4. Диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию 

5. Наличие сырьевой базы в муниципальном 

образовании 

5. Государственная поддержка развития отдельных 

секторов экономики,  социальной сферы 

6. Функционирование различных видов 

экономической деятельности в муниципальном 

образовании 

6. Изменение конъюнктуры сырьевых и товарных 

рынков, востребованность ресурсов за пределами 

муниципального образования 

7. Состояние и уровень развития социальной 

инфраструктуры муниципального образования 

7. Потенциальная заинтересованность инвесторов  

 

8. Уровень духовного, интеллектуального и 

культурного развития населения 

муниципального образования 

8. Межбюджетные отношения 

9. Стратегическая и территориальная значимость 

муниципального образования 

9. Система высшего профессионального, средне 

специального образования, здравоохранение и 

социальная защита населения 

 

На основе оценки исходной социально-экономической ситуации муниципального образования 

«Камбарский район» для обеспечения всестороннего учета местной специфики, анализа внутренних и 

внешних факторов, определения конкурентных преимуществ и проблем,  и негативных моментов и 

тенденций, тормозящих прогрессивное движение,  проведен SWOT-анализ социально-экономического 

развития муниципального образования (таблица26). 

Приведенные в таблице сильные и слабые стороны, а также возможности развития района, 

необходимо учитывать и опираться на них при разработке программ реализации стратегии 

 

SWOT-анализ социально-экономического развития  

муниципального образования «Камбарский район» 

Таблица 26 

Факторы Сильные стороны (S) Слабые стороны (W) 

Географическое 

положение 

1.Географическоерасположе-ние района по 

сравнению с другими районами УР 

благоприятно для организации новых 

производств и сбыта продукции. 
2.Наличие зон для развития туризма 

1.отсутствие мостовых переходов через 

р.Кама и р. Буй.  
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Природные ресурсы 
1. Наличие полезных ископаемых: 

нефть, песок,  торф, ПГС. 

1.  Малоэффективное освоение запасов 

сырьевых ресурсов.  

2. отсутствие   плодородных земель, 

пригодных для сельскохозяйственного 

производства. 

3. истощение нефтяных скважин. 

Население 

1. Достаточно высокий  

образовательный  и культур-ный 

уровень населения. 

2. Относительно высокий кадровый 

потенциал 

3. Низкий уровень 

социальнойконфликтоности 

1. наличие миграции трудоспособного 

населения 

2. Старение населения, невысокий 

уровень рождаемости.  

 

Агропромышленный 

комплекс 

1. Наличие перерабатывающей 

организации ООО «Норд»  

2.прибыльность  молочного 

производства  

3.Постоянный спрос на продукцию 

4. наличие сельхозорганизаций 

5.Обеспечение продуктами 

животноводства  собственного 

производства 

6.наращивание поголовья КРС, 

увеличение валового производства 

молока. 

1.Изношенность материально-

технической базы; 

2. отсутствие строительства новых 

животноводческих помещений, 

соответствующих современным 

требованиям; 

3.отсутствие у сельхозпредприя-тий и 

КФХ финансовых возможностей  для 

ускоренного обновления техники и 

модернизации производства; 

4.высокая себестоимость продукции 

5.низкие закупочные цены 

6.неурегулированность земельных 

отношений. 

7. недостаток квалифицированных 

кадров.Снижение численности 

работников, занятых в 

сельхозпроизводстве. 

Промышленность 

1. Наличие готовых к освоению 

промышленных площадок 

2. Наличие ресурсов, пригодных 

для  производства строительных 

материалов. 

3. Наличие высокодоходных 

производств на территории района: 

нефтедобыча,  ООО 

«Машиностроитель», ОАО «Лукойл-

Камбарская нефтебаза». 

4.Реальная возможность создания 

технопарка 

1.отсутствие у   промышленных 

предприятий достаточных финансовых 

возможностей  для ускоренного 

обновления станков и оборудования, и 

модернизации производства; 

2. высокая себестоимость продукции 

3.недостаток квалифицированных кадров 

рабочих профессий. 

4. не развиты промышленные парки 

5. в  основном промышленность 

представлена добывающими 

организациями. 

ЖКХ 

1.проведены энергосберегающие 

мероприятия, все учреждения 

бюджетной сферы обеспечены 

приборами учета воды. 

2.предоставление всех видов 

коммунальных услуг 

3.укрепляется материально-

техническая база предприятий ЖКХ 

1.Высокая степень износа инженерных 

сетей 

2.нехватка спецмашин и механизмов 

3.повышение вероятности  возникновения 

аварий на объектах ЖКХ, связанное с 

нарастающим ветшанием основных 

фондов. 

4. необходимость в реконструкции 

канализационных очистных сооружений 

и КНС в с. Кама. 

5. необходимость в реконструкции 

водопроводных сооружений в г.Камбарка 

(изменение технологии обеззараживания 

воды), реконструкция водопровода 

Газификация 
Проводятся мероприятия по 

газификации района 

Неполный охват района и города 

Камбарка газификацией (уровень 

газификации -34,9%) 
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Градостроительная 

деятельность 

Наличие утвержденных документов 

территориального планирования  в 

сельских поселениях 

1.Отсутствие утвержденных документов 

территориального планирования в МО 

«Камбарское». 

2.недостаточное финансирование 

подготовки документации  планировке 

территории (проектов планировки и 

межевания) 

3.отсутствие финансовых резервов на 

оперативное внесение изменений в 

документы территориального 

планирования. 

Транспорт и связь 

1. присутствуют все виды 

транспортного сообщения : 

железнодорожный, автомобиль-ный, 

водный. Водное сообще-ние 

классифицируется типом «Река-море». 

Имеются  две посадочные площадки 

для вертолетов. 
2.На территории муниципаль-ного 

образования проходят: 

Электрифицированная  железнодорожная 

магистраль «Москва-Свердловск» и ветка 

«Ижевск-Чайковский».  

3.Начато строительство мостовых 

переходов через реки Кама и Буй, 

одновременно ведется строительство 

автомобильной  дороги федерального 

значения. 

4.наличие стационарной связи во всех 

населенных пунктах. 

5.Увеличение зоны охвата района сотовой 

связью. 

1. Отсутствие  автотранспортных 

организаций. 

2. отсутствие автобусного сообщения 

внутри города Камбарка  и между 

сельскими поселениями 

3. Низкая благоустроенность уличной 

дорожной сети 

4 Недостаточно развитая сеть связи, 

телекоммуникаций и информационных 

технологий в сельской местности. 

Предпринимательство и 

малый бизнес 

1. Административная и финансовая 

поддержка предпринимательства со 

стороны органов власти района, в т.ч. 

наличие среднесрочных 

муниципальных программ развития 

малого бизнеса. 

2.Основные виды деятельности: 

торговля, общественное питание. 

3.наличие кредитно-финансовых 

организаций 

1. недостаточное развитие малого 

бизнеса. 

2. Незначительное число малых 

предприятий, ориентированных на  

производство продукции.  

3.крайне слабо развивается 

инновационное производство. 

4.недостаток стартового капитала и 

профессиональной подготовки для 

успешного начала предпринимательской 

деятельности. 

Инвестиции 

1.Увеличение инвестиций в малом 

бизнесе 

2.наличие участков, пригодных для 

инвестиций, промышленной, деловой 

и жилой застройки.  

1. Необходимость перевода земель 

сельскохозяйственного назначения в другие 

категории земель. 

2. Отсутствие (недостаточность) полностью 

сформированных инвестиционных площадок 

для предложения потенциальным инвесторам. 

3. снижение инвестиционной активности 

промышленных предприятий. 

4. Недостаточная инвестиционная поддержка 

малого и среднего предпринимательства 

Бюджет 

1. Относительно стабильная, 

поддающаяся прогнозу, доходная база 

бюджета. 

 

 

1. Значительная дифференциация 

поселений по уровню социально-

экономического развития и получению 

собственных бюджетных доходов. 

2. социальный бюджет. 

3. незначительные расходы бюджета на 

развитие территории 

4. Высокая степень зависимости бюджета 

района от государственной и 

региональной налоговой и бюджетной 

политики 
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Уровень и качество 

жизни населения 

Финансирование социальной сферы 

 

1.  Значительный ежегодный рост 

бюджетных расходов социальной 

направленности - на образование, 

медицину, физкультуру и спорт,  

благоустройство населенных пунктов. 

1. Недостаточный для развития уровень 

бюджетного финансирования 

образования, здравоохранения, культуры, 

спорта. 

2. Дефицит кадров в сфере образования, 

здравоохранения, АПК. 

Уровень доходов населения 

 

1. увеличение средней заработной 

платы,  размера пенсий. 

2. Осуществляется адресная помощь 

для социально незащищенных групп 

населения 

3. ( предоставление субсидий на оплату 

ЖКУ и др.) 

4. Высокая стоимость жизни, особенно 

плата за жилье и услуги ЖКХ, в связи с 

изношенностью и затратностью  

содержания инженерной 

инфраструктуры. 

2.Значительная дифференциация в 

уровне оплаты труда между отраслями 

экономики. 

3. Отсутствие достаточного количества 

рабочих мест, особенно в селах, главным 

образом для женщин и молодежи. 

5. Большая доля трудоспособного 

населения, вынуждена  работать за 

пределами района. 

6. самый  высокий уровень 

зарегистрированной безработицы в УР 

 

Здравоохранение 

 

1.сеть учреждений здравоохранения 

района представлена БУЗ УР 

«Камбарская РБ МЗ УР» на _____ коек  

круглосуточного пребывания, 

Борковской и Шольинской участковых 

больниц на  20 коек и 6 ФАПами. 

2.наличие и реализация нац. проекта 

«Здоровье» и республиканских 

программ 

 

1. Недостаточная  обеспеченность 

медицинских учреждений 

квалифицированными кадрами. 

2.отсутствие ведомственного жилья для 

привлечения медицинских кадров. 

3. недостаточное материально-

техническое обеспечение лечебных 

учреждений современным 

оборудованием и техникой. 

Образование  

 

1. Высокий уровень подготовки 

педагогических работников 

2. Обновление структуры общего 

образования. 

3. наличие пилотных площадок по 

раннему введению ФГОС основного 

общего образования 

1. Недостаточная обеспеченность 

детскими дошкольными 

образовательными учреждениями. 

2. Отсутствие соответствующих четких 

положений в стандартах образования, 

определяющих качество образования 

через качество не только обучении, но и 

воспитания 

3. Низкий уровень материально-

технического обеспечения  учреждений 

народного образования. 

4. Старение кадров. 

5.недостаточность кадрового потенциала 

педагогов по ведущим предметам. 

Незначительный приток молодых 

специалистов. 

Обеспеченность жильем 
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1. Наличие республиканских программ 

поддержи молодых семей. 
1. Низкая обеспеченность жильем. 

Очередь на муниципальное жильё. 

1. Недостаточные объемы строительства 

жилья.  

2. Отсутствие крупных 

специализированных организаций по 

строительству жилья и крупных 

инвесторов для организации 

комплексной застройки территорий. 

 Культура и спорт 

 

1.Наличие типовых культурно-

досуговых учреждений. 

2. Развитая сеть клубных 

формирований 

3.Высокое исполнительское мастерство 

творческих коллек-тивов позволяет 

участвовать в республиканских, 

всероссийских, международных 

фестивалях и конкурсах 

4. . Наличие объектов историко-

культурного наследия – предпосылки 

для развития культурно-

познавательного туризма. 

5. наличие сети спортивных 

учреждений, сооружений 

6.рост числа проводимых  спортивных 

мероприятий  

1.Недостаточно усовершенствована  

материальная база учреждений культуры 

и спорта. 

2.Недостаток квалифицирован-ных 

кадров узкой направленности 

(хореографов, оркестрантов, 

звукооператоров) 

3. недостаток  квалифицированных 

кадров в сфере физической культуры и 

спорта 

 
На следующем этапе SWOT- анализа определены внешние возможности, влияющие на  социально-

экономическое развитие муниципального образования «Камбарский район», а также угрозы, которые могут 

препятствовать дальнейшему развитию. 

Внешняя среда 

Таблица 27 

Возможности (O) Угрозы (T) 

- Социально-экономическая политика 

федерального и регионального центров; 

-Реализация основных направлений Стратегии 

развития Удмуртской Республики до 2015года; 

-участие в реализации федеральных, 

региональных, муниципальных целевых программ, 

национальных проектов 

-новая волна научно-технических и 

технологических изменений на наиболее крупных 

предприятиях района; 

-   привлечение инвестиций в создание новых 

производств, новых рабочих мест; 

-реализация масштабных инвестиционных 

проектов на территории района: строительство  

моста через р.Кама и Буй. 

 

 

 

 

 

 

 

 

- нестабильность федерального и регионального 

законодательства; 

- высокие процентные ставки используемых 

кредитных ресурсов; 

- высокие тарифы на энергоресурсы естественных 

монополий, их дальнейшее удорожание, 

-динамика роста тарифов на услуги ЖКХ; 

-усиление конкуренции, сужающей возможности 

районных предприятий по привлечению инвестиций и 

расширению рынков сбыта; 

-резкие изменения коньюктуры зарубежных и 

отечественных сырьевых рынков. 

- снижение темпов развития промышленности; 

- недостаточная гос.поддержка 

сельскохозяйственных товаропроизводителей со 

стороны государства;  

-сохранение негативных демографических 

тенденций, которые в перспективе приведут к росту 

дефицита трудовых ресурсов и увеличению 

демографической нагрузки на работающее население. 

 
1.5. Разработка сценариев развития муниципального образования «Камбарский район» 
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Вышеприведенные возможности и угрозы формируют условия для реализации двух сценариев 

социально-экономического развития Камбарского района: «инерционный» и «инновационный». 

Вариант 1 инерционный(базовый)предполагает инерционность развития, консервативную 

инвестиционную политику организаций Камбарского района, существенное ограничение расходов на 

развитие инфраструктурного сектора. Учитывая негативные тенденции мировой экономики, можно 

прогнозировать  замедление  экономического развития и даже спад промышленного производства. В связи с 

тем, что на перспективу основной рост в рамках данного сценария будет обеспечен развитием 

традиционных отраслей: промышленного комплекса, нефтедобывающей промышленности,  экономика 

района будет подвержена циклическим спадам и зависимости от внешней конъюнктуры цен на 

соответствующих рынках.  

Развитие промышленного производства будет иметь преимущественно восстановительный характер, 

т.е. основные усилия будут связаны с загрузкой имеющихся производственных мощностей и выходом на 

максимальный объем выпуска. 

Улучшение инвестиционного климата в районе будет носить постепенный, эволюционный характер, 

предусматривающий осуществление действующими организациями Камбарского района реализуемых в 

настоящее время инвестиционных программ по модернизации и реконструкции действующих производств и 

обновлению основных фондов. Инвестиции в основные фонды осуществляются  в основном за счет  

вышестоящих бюджетов. 

Инерционный вариант развития сельского хозяйства предполагает, что влияние сдерживающих 

развитие факторов не будет преодолено, темпы модернизации и перехода к новым условиям хозяйствования 

будут недостаточными для качественного роста и выполнения целевых установок настоящей Стратегии. 

Сохранится  негативная  тенденция нарастания ресурсного дефицита в экономике. Продолжающиеся 

миграционные процессы обострят ситуацию на рынке труда.  

Кадровый дефицит будет нарастать во всех отраслях экономики. Значительное снижение занятости 

будет наблюдаться в сельскохозяйственном производстве.  

В рамках инерционного сценария структура доходов бюджета района в целом будет сохранена. 

Однако объем налоговых поступлений при реализации инерционного сценария будет снижаться, в основном 

по причине снижения поступлений НДФЛ. Перечень крупнейших налогоплательщиков сохранится на 

перспективу. Лидерами по объему налоговых платежей останутся: ООО «Торговый дом Камбарский 

машиностроительный завод», ООО « Машиностроитель»,  ООО «Лукойл-Камбарская нефтебаза», ОАО « 

Порт Камбарка», ОАО «136-я Центральная база производства и ремонта вооружения и средств 

радиационной, химической и биологической защиты». 

Создание предприятий малого и среднего бизнеса будет происходить исключительно за счет ресурсов 

учредителей. 

В случае реализации данного сценария органы власти занимаются поддержанием социальной сферы, 

бюджет принимает исключительно социальную направленность. 

Вариант 2 инновационный (целевой).Инновационный сценарий – целевой сценарий развития 

России и Удмуртии до 2020 года. В рамках инновационного сценария приоритетом является изменение 

структуры экономики, повышение доли высокотехнологичных предприятий, увеличение 

производительности труда. Особое внимание при реализации инновационного сценария должно уделяться 

качеству жизни, так как для развития инновационной экономики необходим соответствующий человеческий 

ресурс. Приоритетным становится развитие комфортной и безопасной среды проживания, обеспечение 

высокого качества оказания социальных услуг.  

Приоритетное внимание будет уделяться  поддержке малого и среднего бизнеса, производственных 

кластеров, привлечению в район инвестиций, созданию благоприятных условий для осуществления 

хозяйственной деятельности, поддержке традиционных и перспективных видов экономической 

деятельности. Все это обеспечит устойчивый рост производительности труда во всех отраслях экономики, 

развитие конкурентоспособных производств и, как следствие, достижение новых стандартов жизни 

населения. 

Для реализации инновационного  сценария  развития будет обеспечено  исполнение плана 

мероприятий по реализации данной Стратегии и муниципальных программ муниципального образования 

«Камбарский район», направленных на достижение целевых программных показателей (Приложение 1 к 

муниципальным программам, приложение №5 к Стратегии). Особое внимание предстоит уделить 

привлечению  инвесторов. 

Инновационный  сценарий характеризует развитие экономики района в условиях повышения доверия 

организаций и органов местного самоуправления, применения дополнительных мер стимулирующего 

характера, связанных с расходами бюджета по финансированию и реализации новых инфраструктурных 

проектов.  

Развитие традиционных секторов экономики Камбарского района  в рамках инновационного  сценария 

предусматривает дальнейшие увеличение объемов производства и выполнения работ. 

Основным направлением в развитии должен стать промышленный  сектор экономики с различной 

дифференциацией производств. 
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Рост агропромышленного комплекса будет происходить преимущественно за счет развития 

молочного и  мясного животноводства. Инновационный вариант развития предусматривает освоение 

неиспользуемых площадей сельскохозяйственного назначения и  расширение объемов 

сельскохозяйственного производства. Необходимо изыскивать возможности для формирования 

высокоэффективного сельскохозяйственного производства как сырьевой базы перерабатывающей 

промышленности, поскольку данные виды производства ориентированы на использование собственных 

природных и социально-экономических ресурсов. Политика привлечения в хозяйства грамотных 

специалистов будет продолжена. 

По данному сценарию настоящей Стратегии численность населения Камбарского района в 2025 году 

составит 16,7 тыс. человек.  Темп снижения численности населения будет ниже, чем при базовом сценарии 

за счет естественного прироста населения. 

В рамках данного сценария прогнозируется расширение транспортного сообщения между 

муниципальными образованиями района за счет укрепления рынка пассажирских перевозок, улучшения 

качества дорог, за счет проводимых реконструкций и ремонтов.  

В рамках данного сценария к 2025 году произойдет изменение структуры налоговых поступлений. 

Зависимость наполняемости бюджета Камбарского района от деятельности крупных производственных 

предприятий снизится, за счет развития малого и среднего предпринимательства, увеличения открытости 

деятельности субъектов; за счет увеличения доли, поступающей от земельно-имущественного комплекса, в 

т.ч. путем увеличения налога на недвижимость. 

По структуре расходов бюджет Камбарского района сохранит социальную направленность. 

Выполнение инновационного сценария развития приведет к значительному росту уровня жизни 

населения муниципального образования, вырастут реальные доходы, повысится заработная плата. Будет 

создана необходимая экономическая база для выполнения социальных обязательств, доминирующее 

положение в деятельности органов местного самоуправления будет занимать деятельность по 

совершенствованию инфраструктуры муниципальных образований района. Необходимо учитывать и 

возможности ведущих предприятий, как возможных соинвесторов, при реализации крупных 

инвестиционных проектов в сфере государственно-частного партнерства или при формировании 

промышленных технопарков. Инновационное развитие промышленного производства позволит увеличить 

стоимость произведенного валового продукта на территории муниципального района, что приведет к 

значительному росту уровня жизни населения района. Вместе с тем параллельно начнут активизироваться  

микро и малые предприятия в рекреационной сфере, торговле и сфере услуг. 

При анализе прогнозных показателей социально-экономического развития  МО «Камбарский район» 

выявлено, что именно инновационный сценарий развития создает предпосылки для долгосрочного 

экономического роста, увеличивает степень диверсификации экономики, позволяет преодолеть негативные 

демографические и миграционные тенденции. Т.о.сценарием стратегического развития МО «Камбарский 

район» выбран инновационный. 

 

РАЗДЕЛ 2. Стратегические цели  и задачи развития МО «Камбарский  район» вдолгосрочной 

перспективе. 
Стратегия социально-экономического развития МО «Камбарский район», на основе проведенного 

анализа социально-экономического развития, направлена,  прежде всего,  на реализацию «инновационного» 

сценария развития, с учетом выявленных конкурентных преимуществ, исторически сложившейся ситуации, 

природных особенностей, географического положения, а также основных потенциальных возможностей 

МО«Камбарский район»: 

Стратегической целью социально-экономического развития Камбарского района на долгосрочную 

перспективу является повышение эффективности и устойчивости экономики, на основе 

пространственного развития, эффективного использования природного и производственного 

потенциала, совершенствование системы муниципального управления, с целью сохранения высокого 

качества человеческого потенциала района. 

Достижение основной цели по сохранению высокого качества человеческого потенциала района 

предполагает решение следующих основных задач: 

- Организация предоставления, повышение качества и доступности дошкольного, общего, 

дополнительного образования детей на территории  Камбарского района, создание условий для успешной 

социализации и самореализации детей и молодежи; 

- Обеспечение условий для развития на территории Камбарского района  физической культуры и 

массового спорта; 

-Обеспечение приоритета профилактики в сфере охраны здоровья и развитие перичной медико-

санитарной помощи; 

-Создание условий для обеспечивающих равный доступ населения Камбарского района к культурным 

ценностям и услугам, формирование благоприятной среды для творческой самореализации граждан; 

- Создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации 

детей и молодежи Камбарского района, развитие их потенциала в интересах общества и государства. 
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- Укрепление и развитие института семьи, создание условий для повышения уровня и качества жизни 

социально-незащищенных слоев населения. 

Достижение основной цели по повышению эффективности и устойчивости экономики предполагает 

решение следующих основных задач: 

- обеспечение устойчивого экономического развития района, повышение доходов и обеспечение 

занятости населения; 

- формирование благоприятного инвестиционного климата, позволяющего увеличивать приток 

инвестиций на территорию Камбарского района в интересах его устойчивого социально-экономического 

развития. 

Достижение основной цели по пространственному развитию, эффективному использованию 

природного и производственного потенциала Камбарского района, предполагает решение следующих 

основных задач: 

- предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера, пожаров и происшествий на водных объектах; 

- профилактика правонарушений в муниципальном образовании «Камбарский район»; 

- гармонизация межэтнических отношений, профилактика экстремизма и терроризма; 

-развитие муниципального хозяйства и территории в целях обеспечения комфортных условий 

проживания населения; 

- повышение энергетической эффективности экономики и бюджетной сферы за счет рационального 

использования энергетических ресурсов при их производстве, передаче и потреблении, обеспечение условий 

повышения энергетической эффективности. 

Достижение основной цели по совершенствованию системы муниципального управления 

предполагает решение следующих основных задач: 

- обеспечение стабильной финансовой основы для исполнения расходных обязательств 

муниципального образования «Камбарский район»; 

- обеспечение открытости, оперативности   и удобства получения организациями и гражданами 

муниципальных услуг в электронном виде за счет внедрения информационно-коммуникационных 

технологий, развития межведомственного взаимодействия;  

- развитие системы управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами; 

- обеспечение государственной регистрации актов гражданского состояния на территории 

муниципального образования «Камбарский район»; 

- обеспечение хранения, комплектования и использования документов Архивного фонда Удмуртской  

Республики и других архивных документов в интересах граждан, общества и государства. 

 

РАЗДЕЛ 3.  ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ  

МО «КАМБАРСКИЙ РАЙОН». 
В рамках реализации Стратегии необходимо создать комфортные условия  для жизни и развития  

населения.  

Достижение этой цели включает в себя ряд взаимосвязанных задач, таких как: проведение активной 

демографической и миграционной политики, повышение конкурентоспособности социальной сферы и 

социальной инфраструктуры, повышение качества социальных услуг (в здравоохранении, образовании, 

культуре, физической культуре и спорте, социальной защите), создание условий для формирования нового 

качества жизни населения. 

В рамках реализации Стратегии будет обеспечен в полном объеме и в установленные сроки рост 

заработной платы работников бюджетной сферы, определенный Указами Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 года. 

Основой устойчивого социального развития района и безусловного выполнения социальных 

обязательств  является динамичное развитие реального сектора экономики. 

За время реализации Стратегии, по-прежнему развитие нефтедобывающей отрасли, обрабатывающих 

производств, сельскохозяйственного производства и распределения электроэнергии, газа и воды будут 

обеспечивать наиболее значимый вклад в экономику района. 
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Система стратегических направлений, приоритетов и задач социально-экономического развития  

Камбарского района представлена в таблице 28.  

 

Система стратегических направлений, приоритетов и задач социально-экономического 

развития Камбарского района 

   

 

 

                                                                                                                                                        Таблица 28 

Наименование комплекса программ и 

проектов для реализации приоритетов 
Основные задачи программы, проекта 

Первое стратегическое направление – сохранение высокого качества человеческого  

потенциала Камбарского района 

1.  Организация предоставления, повышение качества и доступности дошкольного, общего,  

дополнительного образования детей на территории Камбарского района, создание условий для 

успешной социализации и самореализации детей и молодежи 

Развитие образования и воспитание, в т.ч.: 

Развитие образования и воспитание, в т.ч.: 

1.1.1  развитие дошкольного образования; 

1.1.2 развитие общего образования; 

1.1.3 дополнительное образование и 

воспитание детей; 

     1.1.4 управление системой образования 

Камбарского района 

     1.1.5 реализация молодежной политики; 

 

 

Организация предоставления общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования, повышения его 

доступности и качества 

Организация предоставления и повышение качества 

общего образования по основным общеобразовательным 

программам, обеспечение равного доступа к 

качественному образованию для всех категорий детей 

Организация предоставления, повышение качества и 

доступности дополнительного образования детей, 

способного обеспечить дальнейшую самореализацию 

личности, её профессиональное самоопределение 

Повышение эффективности и результативности системы 

образования 

Создание условий и возможностей для успешной 

социализации и эффективной самореализации детей и 

молодежи, развитие их потенциала в интересах общества 

1.2. Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения Камбарского района 

Сохранение здоровья и формирование 

здорового  образа жизни населения, в т.ч.: 

 1.2.1 развитие физической культуры и спорта 

  1.2.2 создание условий для оказания 

медицинской помощи  населению, 

профилактика заболеваний и формирование 

здорового образа жизни 

    Обеспечение условий для развития физической 

культуры и массового спорта 

    Обеспечение приоритета профилактики в сфере 

охраны здоровья и развитие первичной медико-

санитарной помощи, повышение качества и доступности 

первичной медико-санитарной помощи  населению 

1.3. Создание условий, обеспечивающих равный доступ населения к культурным ценностям и 

услугам, формирование благоприятной среды для творческой самореализации граждан в рамках 

решения вопросов местного значения 

Развитие культуры, в. т.ч.: 

1.3.1 организация библиотечного 

обслуживания населения; 

1.3.2 организация досуга, 

предоставление услуг организаций культуры 

и доступа к музейным фондам; 

1.3.3 развитие местного народного 

творчества; 

1.3.4 создание условий для реализации 

муниципальной  программы;  

1.3.5 развитие дополнительного 

образования 

Развитие библиотек как информационных, культурных и 

просветительских организаций, повышение доступности 

и качества библиотечных услуг. 

Создание условий для раскрытия творческого потенциала 

личности, удовлетворения жителями района своих 

духовных и культурных потребностей, содержательного 

использования свободного времени; сохранение и 

пополнение музейного фонда, повышение доступности и 

качества музейных услуг. 

Сохранение и развитие  местного традиционного 

народного творчества. 

Выполнение полномочий в сфере культуры, 

отнесенных к вопросам местного значения 
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Наименование комплекса программ и 

проектов для реализации приоритетов 
Основные задачи программы, проекта 

муниципального района, а также переданных органами 

местного самоуправления поселений, повышение 

эффективности и результативности деятельности сферы 

культуры в Камбарском районе 

Предоставление дополнительного образования детям 

через реализацию дополнительных образовательных 

программ художественно-эстетической направленности в 

сфере культуры и искусства и дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных программ 

в области музыки, изобразительного искусства и 

хореографии. 

1.4. Укрепление и развитие института семьи, создание условий для повышения уровня и качества 

жизни социально-незащищенных слоев населения, социальная поддержка граждан по оплате за 

жилое помещение и коммунальные услуги 

Социальная поддержка населения, в т.ч.: 

1.4.1 социальна поддержка семьи и детей; 

1.4.2 социальная поддержка старшего 

поколения; 

1.4.3  предоставление субсидий и льгот по 

оплате жилищно-коммунальных услуг 

 

Повышение качества жизни семей с детьми, 

всестороннее укрепление института семьи как формы 

гармоничной жизнедеятельности личности;  

государственная поддержка семей, находящихся в 

особых обстоятельствах. 

Предоставление адресной социальной поддержки 

гражданам старшего поколения;  поддержка 

деятельности общественных организаций ветеранов и 

инвалидов;  обустройство социально-значимых объектов 

пандусами, поручнями, средствами ориентации для 

маломобильных групп населения;  организация работы 

по созданию любительских объединений и клубов по 

интересам для граждан старшего поколения, первичных 

ветеранских организаций, обществ инвалидов, по 

активному участию граждан старшего поколения и 

инвалидов в жизни общества;  формирование системного 

подхода к организации социальной помощи лицам, 

отбывшим наказание, создание условий для возвращения 

к нормальной жизни и трудоустройства лиц, 

освободившихся из исправительных учреждений. 

Предоставление гражданам субсидий на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг. 

Второе стратегическое направление - повышение эффективности и устойчивости экономики 

Камбарского района 

2.1. Обеспечение устойчивого экономического развития района, повышение доходов и обеспечение 

занятости населения 

Создание условий для устойчивого 

экономического развития, в т.ч.: 

2.1.1 развитие сельского хозяйства и 

расширение рынка сельскохозяйственной 

продукции; 

2.1.2 создание условий для развития  

предпринимательства; 

2.1.3 развитие потребительского рынка; 

2.1.4 создание благоприятных условий для 

привлечения инвестиций. 

 

Развитие сельскохозяйственного производства и 

повышение его эффективности, расширение рынка 

сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия; 

Содействие развитию малого и среднего 

предпринимательства; 

Развитие потребительского рынка на территории 

района, повышение качества и доступности услуг 

общественного питания, торговли и бытового 

обслуживания; 

Формирование благоприятного инвестиционного 

климата, позволяющего увеличить приток инвестиций на 

территорию Камбарского района в интересах его 

устойчивого социально-экономического развития; 



33 

 

Наименование комплекса программ и 

проектов для реализации приоритетов 
Основные задачи программы, проекта 

Третье стратегическое направление - пространственное развитие, эффективное использование 

природного и производственного потенциала Камбарского района 

3.1. Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реализация мер пожарной 

безопасности  и безопасности людей на водных объектах на территории Камбарского района 

Безопасность, в т.ч.: 

3.1.1 предупреждение и ликвидация 

последствий  чрезвычайных ситуаций, 

реализация мер пожарной  безопасностии 

безопасности людей на водных объектах; 

3.1.2 профилактика правонарушений; 

3.1.3 гармонизация межэтнических 

отношений и участие в профилактике 

экстремизма 

 

Обеспечение эффективного предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, пожаров и происшествий на 

водных объектах;  

Совершенствование межведомственного 

сотрудничества в области профилактики 

правонарушений; 

Содействие формированию и развитию 

общероссийского гражданского патриотизма и 

солидарности; 

Гармонизация межэтнических и межконфессиональных 

отношений,  сведение к минимуму условий для 

проявлений терроризма  и экстремизма на территории 

муниципального образования, развитие системы мер 

раннего учёта и предупреждения межэтнических 

конфликтов. 

3.2. Развитие муниципального хозяйства и территории в целях обеспечения комфортных условий 

проживания населения в настоящем и в  будущем 

Муниципальное хозяйство, в т.ч.: 

3.2.1 территориальное развитие 

(градостроительство и землеустройство); 

3.2.2 содержание и развитие жилищного 

хозяйства; 

3.2.3 содержание и развитие коммунальной 

инфраструктуры; 

3.2.4 благоустройство и охрана окружающей 

среды; 

3.2.5 развитие транспортной системы 

(организация транспортного обслуживания 

населения, развитие дорожного хозяйства). 

    Реализация градостроительной деятельности в 

соответствии с Генеральными планами развития. 

Актуализация документов территориального 

планирования, правил землепользования и застройки. 

Создание условий для расширения базы 

налогообложения по земельному налогу (налогу на 

недвижимость). 

   Формирование эффективных механизмов управления 

жилищным фондом, развитие  инициативы 

собственников жилых помещений по вопросам, 

связанным с управлением и содержанием жилья, 

повышение их ответственности в указанной сфере.  

Обеспечение бесперебойного и безаварийной работы 

коммунального комплекса.  

Модернизация системы коммунальной инфраструктуры 

района. 

Повышение эффективности работы коммунального 

комплекса (снижение издержек). 

   Повышение уровня благоустройства территории 

района. 

   Приведение улично-дорожной сети в состояние, 

удовлетворяющее нормативным требованиям, 

установленным ГОСТ Р 50597-93 «Автомобильные 

дороги и улицы. Требования к эксплуатационному 

состоянию, допустимому по условиям обеспечения 

безопасности дорожного движения», СНиП 3.06.03-85 

«Автомобильные дороги». Развитие транспортной 

инфраструктуры в части автомобильных дорог общего 

пользования местного значения. 

 

3.3.Повышение энергетической эффективности экономики и бюджетной сферы за счет 

рационального использования энергетических ресурсов при их производстве, передаче и потреблении, 

обеспечение условий повышения энергетической эффективности 
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Наименование комплекса программ и 

проектов для реализации приоритетов 
Основные задачи программы, проекта 

Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности 

Стимулирование рационального использования 

топливно-энергетических ресурсов потребителями 

посредством комплексного оснащения средствами учета, 

контроля и автоматического регулирования потребления 

энергоносителей на производстве и в быту; 

Повышение эффективности бюджетных расходов 

путем снижения доли затрат на оплату коммунальных 

услуг в общих затратах на муниципальное управление; 

Снижение удельного потребления энергетических 

ресурсов при осуществлении регулируемых видов 

деятельности в муниципальном образовании; 

Снижение удельного потребления энергетических 

ресурсов в жилищном фонде муниципального 

образования; 

Развитие информационного обеспечения мероприятий 

по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности. 

Четвертое стратегическое направление - совершенствование муниципального управления МО 

«Камбарский район» 

4.1.Совершенствование муниципального управления 

Муниципальное управление, в т.ч.: 

4.1.1 организация муниципального 

управления; 

4.1.2 управление муниципальными 

финансами; 

4.1.3 повышение эффективности бюджетных 

расходов и управления муниципальными 

финансами; 

4.1.4 управление муниципальным 

имуществом и земельными ресурсами; 

4.1.5 архивное дело; 

4.1.6 создание условий для государственной 

регистрации актов гражданского состояния. 

 

Обеспечение выполнения планов и программ 

комплексного социально-экономического развития 

муниципального образования 

Обеспечение открытости, оперативности и удобства 

получения организациями и гражданами муниципальных 

услуг в электронном виде за счет внедрения 

информационно-коммуникационных технологий, 

развития межведомственного взаимодействия; 

Обеспечение стабильной финансовой основы для 

исполнения расходных обязательств муниципального 

образования «Камбарский район». Повышение качества 

бюджетного процесса. Обеспечение долгосрочной 

сбалансированности  и устойчивости бюджета. 

Обеспечение  долгосрочной сбалансированности и 

устойчивости бюджета муниципального образования 

«Камбарский район»; 

Развитие информационной  системы управления 

муниципальными финансами в муниципальном 

образовании «Камбарский район». 

Повышение эффективности и прозрачности 

использования  имущества, находящегося в 

собственности МО «Камбарский район», максимальное 

вовлечение имущества и земельных участков, 

государственная собственность на которые не 

разграничена, в хозяйственный оборот 

Реализация полномочий по государственной 

регистрации актов гражданского состояния на 

территории муниципального образования «Камбарский 

район»; 

Обеспечение хранения, комплектования, учета  и 

использования документов Архивного фонда 

Удмуртской Республики и других архивных документов. 
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РАЗДЕЛ 4. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ «КАМБАРСКИЙ РАЙОН» 

 

 

Реализация Стратегии предусматривает использование всех средств и методов муниципального 

воздействия: нормативно-правового регулирования, административных мер, прямых и непрямых методов 

бюджетной поддержки, механизмов организационной, политической и информационной поддержки.  

Механизм реализации Стратегии включает следующие элементы: 

-стратегическое планирование и прогнозирование; 

-экономические методы регулирования, обеспечивающие создание благоприятных условий для 

развития бизнеса, формирование эффективной муниципальной инвестиционной политики, развитие 

государственно-частного партнёрства;   

-правовое регулирование влияния на экономическое развитие района (совокупность нормативных 

правовых документов федерального, республиканского и муниципального уровней, способствующих 

деловой и инвестиционной активности, а также регулирующих отношения федеральных, республиканских и 

муниципальных органов, заказчиков и исполнителей в процессе реализации Стратегии); 

-финансово-кредитные рычаги управления, предусматривающие эффективное использование 

бюджетных средств, их концентрацию на решении приоритетных социально-экономических проблем, а 

также максимальное привлечение внебюджетных источников финансирования, привлечение частного 

капитала, налоговые льготы и преференции инвесторам. 

Особое внимание в ходе реализации Стратегии будет уделено следующим направлениям: 

-повышение эффективности муниципального управления, в том числе повышение качества 

управления муниципальными финансами, эффективности управления муниципальным имуществом и 

земельными ресурсами; 

-обеспечение устойчивых темпов экономического роста, в том числе на основе повышения 

инвестиционной привлекательности, поддержки и развития предпринимательства района; 

-развитие человеческого капитала. 

Достижение стратегической цели и решение поставленных задач развития муниципального 

образования «Камбарский район» будет осуществляться через систему инструментов стратегического 

планирования, предусматривающего: 

-разработку и реализацию Плана мероприятий по реализации Стратегии, содержащего приоритеты, 

цели, задачи, комплексы мероприятий, и конкретизирующего основные положения Стратегии; 

-обеспечение реализации Схемы  территориального  планирования Камбарского района, 

утвержденной Решением  Совета  депутатов  МО  «Камбарский  район»  от 30.06.2011 года № 384; 

-прогнозирование социально-экономического развития муниципального образования «Камбарский 

район» на среднесрочный период и реализацию прогноза социально-экономического развития Камбарского 

района  на 2015-2017 годы, утвержденном постановлением Администрации муниципального образования 

«Камбарский район» от 19.11.2014 № 906; 

-обеспечение реализации муниципальных программ, содержащих комплекс планируемых 

мероприятий, взаимоувязанных по задачам, срокам осуществления, исполнителям и ресурсам, позволяющих 

достигнуть цели и решить задачи социально-экономического развития Камбарского района наиболее 

эффективно. 

 

РАЗДЕЛ 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ МО 

«КАМБАРСКИЙ РАЙОН». ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-

ЭКНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

Основу моделирования ожидаемых результатов Стратегии составил прогноз основных показателей 

социально-экономического развития МО «Камбарский район». 

В  сфере развития экономической базы прогнозируется: 

 - рост промышленного производства в среднем 105,5%. К   2025 году объём отгрузки ожидается на уровне 

5894 млн. руб. Рост предполагается в основном за счет нефтедобывающих и  промышленных предприятий; 

 увеличение объема  инвестиций в основной капитал  (за исключением бюджетных средств) в 2015 г. -

22,1  млн. рублей, к 2020г.31,4 млн.руб., к 2025 г.32,4млн.руб.; 

 - увеличение инвестиционных проектов, реализуемых на территории Камбарского района, в том числе на 

основе государственно-частного партнерства; 

 - параметры прогноза по добыче полезных ископаемых ориентированы на снижение объемов добычи нефти 

в пределах 2-3 тыс.тонн ежегодно. В 2025 году объем добычи нефти в Камбарском районе оценочно 

составит 186 тыс. тонн. 

-в области развития  производства пищевой промышленности  увеличение производства молока и молочной 

продукции; 

-повышение уровня удовлетворенности населения качеством продукции, производимой 

товаропроизводителями района. 
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В области агропромышленного комплекса 

   К 2025г. прогнозируется ежегодный темп роста индекса производства продукции сельского хозяйства в 

хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)вразмере 101,2%; 

-валовой сбор зерна в весе после доработки составит  3640 тонн;  

-валовое производство молока-5290; 

-общая посевная площадь-8560 га,  в том числе зерновых-3168 га; 

- общее поголовье крупного рогатого скота-2378 гол.; 

-среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве-23900 рублей; 

-увеличение численности молодых специалистов. 

 

Создание условий для развития предпринимательства. 

Реализация мер в области  развития  и поддержки малого и среднего бизнеса позволит: 

 - увеличить  число  микро и  малых  предприятий до  62 ед.; 

 - увеличить  число  индивидуальных предпринимателей до 471 чел.; 

  - увеличить  долю  среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и 

средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех 

предприятий и организаций до 20 процентов к 2015г. 

 - увеличить  доходную  часть  местного бюджета  от поступлений единого налога на вмененный доход и  

поступлений от патентной системы налогообложения. 

Развитие потребительского рынка. 

Реализация мер в области  развития потребительского рынка позволит:  

 -повысить  качество  и доступность  услуг общественного питания, торговли и бытового обслуживания на 

территории Камбарского района.  

-способствовать развитию придорожного торгового сервиса; 

 - достичь  к 2025г. объем розничного товарооборота (во всех каналах реализации) -2365 млн. рублей; 

- обеспечить  население  района площадью торговых объектов - 400 кв. м на 1000 чел. населения; 

-увеличить объем  бытовых услуг до 16,8 млн. руб. к 2025г. 

 

Развитие жилищно-коммунального комплекса. 

Реализация мер в области  развития жилищно-коммунального комплекса позволит: 

 совершенствовать   качество  жилищно-коммунальных услуг; 

 совершенствовать  механизмы  управления многоквартирными домами, в том числе за счет создания 

конкурентной среды в данной сфере; 

 повысить  безопасность и комфортность  условий проживания граждан – за счет сокращения аварийного 

и ветхого жилья, проведения капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов; 

 создать  условия  для общественного контроля в сфере жилищного хозяйства – за счет повышения 

открытости информации; 

  повысить  удовлетворенность граждан деятельностью органов местного самоуправления в сфере 

жилищно-коммунального хозяйства; 

Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство). 

К 2025 году планируется достичь следующих результатов: 

-достичь обеспеченности жителей района общей площадью жилых помещений в размере 20,3 кв.м. в расчете 

на одного человека; 

-увеличения объемов строительно-монтажных работ. Перечень капитальных объектов, планируемых к 

реализации на период 2015-2020 годы, размещен в приложении № 3. 

Развитие транспортной системы (организация транспортного обслуживания населения, развитие дорожного 

хозяйства). 

К 2025 году планируется достичь следующих результатов: 

1) организация перевозок общественным транспортом на территории Камбарского района; 

2) приведение автомобильных дорог общего пользования местного значения в соответствие установленным 

нормативным требованиям; 

3) повышение безопасности дорожного движения; 

4) повышение комфортности окружающей среды; 

5) повышение уровня удовлетворенности жителей района деятельностью органов местного самоуправления. 
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Социальная сфера. 

Здравоохранение. 

Реализация мер в области здравоохранения позволит: 

-создать условия для повышения средней продолжительности жизни; 

-выявлять заболевания на ранней стадии развития; 

-обеспечить учреждения здравоохранения МО «Камбарский район» высококвалифицированными кадрами; 

-повысить престиж медицинских профессий.   

Образование. 

 Ожидаемые конечные результаты в области образования : 

1.Дошкольное образование 

1.1. обеспечение к 2020 году для всех детей в возрасте от 3 до 7 лет возможности получать услуги 

дошкольного образования; 

1.2. повышение качества дошкольного образования - за счет обновления основных образовательных 

программ дошкольного образования с учетом требований федеральных стандартов дошкольного 

образования, развития системы обратной связи с потребителями услуг дошкольного образования; 

2.Общее  образование 

2.1.  обеспечение обучения школьников начального общего и основного общего образования по ФГОС, 

подготовка к переводу на обучение по ФГОС школьников среднего общего образования с 2020/21 учебного 

года; 

2.2.  повышение качества общего образования - за счет внедрения ФГОС, создания стимулов для 

педагогических работников к достижению результатов профессиональной служебной деятельности, 

развития системы обратной связи с потребителями услуг общего образования; 

2.3. обеспечение равного доступа к качественному образованию, сокращение отставания  от лучших 

результатов – за счет введения независимой оценки качества образования, в том числе в разрезе 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

3.Развитие дополнительного  образования 

 3.1. Увеличится процент детей в возрасте от 5 до 18 лет получающих услуги дополнительного образования 

с 52,7% в 2015 году до 78 процентов в 2025г; 

 3.2.увеличится количество детей, участвующих в конкурсах различного уровня. 

3.3.повысится качество услуг по предоставлению дополнительного образования детей – за счет обновления 

образовательных программ и технологий предоставления дополнительного образования детей, внедрения 

системы оценки деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования 

детей, а также создания системы стимулов для руководителей и педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций дополнительного образования детей для достижения результатов их 

профессиональной служебной деятельности; 

 4. обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в дошкольных, 

общеобразовательных  учреждениях – за счет повышения заработной платы педагогических работников, 

создания материальных стимулов для достижения результатов профессиональной  деятельности педагогов; 

5.удовлетворенность потребителей качеством и доступностью муниципальных услуг в сфере образования 

составит 90 процентов. 

Социальная защита населения. 

В результате реализации стратегических задачожидается: 

- улучшение качества жизни и повышение степени социальной защищенности граждан пожилого возраста; 

- повышение уровня социальной адаптации граждан пожилого возраста и повышение активности граждан 

старшего поколения в жизни общества, упрочнение социальных связей; 

-повышение обеспеченности населения местами в стационарных учреждениях социального обслуживания 

для престарелых и инвалидов; 

- удовлетворить потребность граждан пожилого возраста, инвалидов, включая детей-инвалидов, семей с 

детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации, в социальном обслуживании; 

-улучшить качество социальных услуг, предоставляемых с учетом изменяющихся потребностей. 

Культура. 

Реализация мер в сфере культуры позволит: 

-повысить образовательный уровень, особенно подрастающего поколения; 

-развить творческую инициативу и творческие способности; 
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-повысить социальную активность населения района, сформировать удовлетворенность спроса в 

организации свободного времени; 

-гармонизировать межнациональные отношения, сохранить и развить культурные традиции народов, 

проживающих на территории Камбарского района; 

-способствовать эстетическому воспитанию подрастающего поколения, приобщению детей, подростков и 

молодежи к ценностям отечественной и зарубежной художественной литературы, лучшим образцам 

народного творчества, классического и современного искусства; 

-способствовать преемственности поколений; 

-создать в Камбарском районе благоприятные условия для развития культурно-познавательного туризма, 

расширения границ делового сотрудничества, сохранения природно-рекреационного и культурно-

исторического потенциала Камбарского района.  

Молодежная политика. 

К 2025 году ожидается достижение следующих показателей:  

- увеличение доли детей и молодежи, вовлеченных в позитивную социально-культурную деятельность, в 

общей численности населения в возрасте от 14 до 30 лет до 60%; 

- сокращение количества правонарушений и преступлений, совершаемых несовершеннолетними и 

молодежью; 

- увеличение количества   молодых людей в возрасте   от 14 до 18  лет, которым оказаны   консультационные      

услуги       по трудоустройству  и занятости, до 220 чел.; 

- увеличение количества   молодежи,    охваченной консультационными     услугами     по вопросам  семьи и 

брака до 570 чел.; 

- охват детей и подростков школьного возраста каникулярным отдыхом через организацию лагерных смен, 

сводных отрядов и др.  от общего числа  детей и подростков, проживающих на территории Камбарского 

района  с 18,8% в 2013году до 30%  в 2025г.; 

- увеличение количества мероприятий профилактической направленности, в том числе пропагандирующих 

здоровый образ жизни. 

Физкультура и спорт. 

Реализация мер в сфере физической культуры позволит: 

-увеличение доли численности населения , занимающегося физической культурой и спортом, в общей 

численности населения; 

-повышение качества и эффективности предоставления услуг физкультурно-спортивными учреждениями; 

 - вовлечение в активные занятия физической культурой и спортом через ДЮСШ, ДДиЮ, кружки 

спортивной направленности до 1500 подростков; 

 - добиться ежегодной подготовки не менее 2-3 кандидатов в мастера спорта, 6-8 спортсменов первого 

разряда; 

- увеличение  в 1,5-2 раза количество участников массовых спортивных соревнований, спартакиад и других 

мероприятий физкультурно-спортивного характера;  

-повышение степени информированности различных категорий населения по вопросам физической 

культуры и спорта, здорового образа жизни. 

Административная реформа. 

К 2025 году ожидается достижение следующих результатов:  

1.  Внедрить программно-целевое планирование в деятельность органов местного самоуправления; 

4. Укрепить доверие граждан к деятельности органов местного самоуправления Камбарского района; 

6. Актуализировать содержание программ системы непрерывного обучения муниципальных служащих и 

лиц, замещающих выборные муниципальные должности, внедрить современные образовательные 

технологии в процесс их обучения; 

7. Разработать и внедрить программы и индивидуальные планы профессионального развития 

муниципальных служащих, что позволит повысить профессиональный уровень муниципальных служащих; 

8. Повысить  степень удовлетворённости жителей Камбарского  района качеством и доступностью 

муниципальных услуг, до 90% к 2020г. и до 100% к 2015 г.; 

9. Повысить уровень  рейтинговой оценки Камбарского района по реализации административной реформы; 

10. Организовать предоставление государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ-15% в 2015г и 

100%  к 2025г. 

Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами. 

Реализация мер в области управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами позволит:  

1. Повысить  эффективность и прозрачность использования имущества МО «Камбарский район», 

обеспечить  его сохранность и целевое  использование; 
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2. Создать оптимальную структуру и состав собственности МО «Камбарский район», отвечающих 

функциям (полномочиям) органов местного самоуправления муниципального района; 

3.  Улучшить   эффективность  учета муниципального имущества, в т.ч. в программном виде, 

находящегося: в казне (невостребованное);  в оперативном управлении;  хозяйственном ведении и иных 

видах пользования; 

4. Увеличить долю объектов недвижимого имущества с государственной регистрацией права 

муниципальной собственности, в т.ч. на земельные участки; 

5.Увеличить долю  объектов недвижимости, в т.ч. земельных участков, поставленных на кадастровый 

учет; 

  6. Обеспечить  доступность и открытость  информации о муниципальной собственности для всех 

заинтересованных лиц. 

Бюджетная политика. 

К 2025 году ожидается достижение следующих показателей:  

1. Обеспечить отношение предельного объема муниципального долга муниципального района  к 

утвержденному общему годовому объему доходов бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных 

поступлений не выше 50%;  

2. Обеспечить сбалансированность и устойчивость бюджета муниципального образования «Камбарский 

район»; 

3. Перейти к составлению и исполнению бюджета муниципального образования «Камбарский район» на 

основе программно-целевых принципов планирования, контроля и последующей оценки эффективности 

использования бюджетных средств; 

4. Увеличить поступления налоговых и неналоговых доходов бюджета; 

5. Обеспечить долю расходов бюджета муниципального образования «Камбарский район», формируемых в 

рамках муниципальных  программ в 2020 году 90,0 процентов в расходах бюджета муниципального 

образования «Камбарский район», к 2015 г.-100%; 

6. Обеспечить средний уровень качества финансового менеджмента главных   распорядителей средств 

бюджета муниципального образования «Камбарский район» не ниже 76,5 процента; 

Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реализация мер пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах. 

Реализация мер в области безопасности позволит:  

- снизить риски возникновения пожаров, чрезвычайных ситуаций, несчастных случаев на воде и смягчить 

возможные их последствия; 

- повысить уровень безопасности населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера, пожаров и происшествий на водных объектах; 

- повысить уровень оперативности реагирования пожарных и спасательных подразделений; 

- улучшить процесс обучения и повышения уровня подготовки специалистов Камбарского районного звена 

УТП РСЧС к действиям при возникновении чрезвычайных ситуаций; 

- обеспечить хранение и обновление материального резерва для ликвидации крупномасштабных 

чрезвычайных ситуаций; 

- улучшить систему информирования населения области для своевременного доведения информации об 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций; 

- повысить эффективность  профилактических мероприятий по предотвращению пожаров, чрезвычайных 

ситуаций и происшествий на воде; 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

Для объективной оценки эффективности реализации Стратегии определены целевые индикаторы, 

характеризующие достижение основной цели: Повышение эффективности и устойчивости экономики, на 

основе пространственного развития, эффективного использования природного и производственного 

потенциала, совершенствование системы муниципального управления, с целью сохранения высокого 

качества человеческого потенциала района. 

В основу моделирования ожидаемых результатов Стратегии лег прогноз основных показателей 

социально-экономического развития МО «Камбарский район» (приложение №6 к Стратегии). 

Значение конкретного целевого индикатора обусловлено степенью достижения целевых 

показателей соответствующих муниципальных программ, отраженных в приложении 1 к муниципальным 

программам и приложении № 5 к Стратегии, в том числе и показателей оценки эффективности органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов, образованных на территории 

Удмуртской Республики, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 и 

постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 № 1317.  
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Целевые показатели  достижения целей Стратегии социально-экономического развития 

 муниципального образования «Камбарский район» 

Таблица   29 

№ 

п/п 

Показатели Ед. 

изм. 

отчет оценка Плановые значения 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год  

Экономическое развитие 

1 Отгружено товаров собственного 

производства, выполнено работ, 

услуг собственными силами по 

разделам C, D, E по полному кругу 

организаций-производителей 

млн. 

руб. 

3595 3336 3534 3736 3916 4213 4461 

 

 

 

4697 4955 5222 5477 5712 5894 

2 Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполненных работ, оказанных 

услуг собственными силами по 

обрабатывающим производствам по 

разделу D по полному кругу 

организаций -производителей 

млн. 

руб. 

872 795 864 914 967 1032 1087 1142 1199 1257 1314 1366 1407 

3 Объем добычи нефти  тыс. 

тонн 

209,68 201,0 198,0 195,0 193,0 192 190 188 186 186 186 186 186 

4 Инвестиции в основной капитал за 

счет всех источников 

финансирования 

млн. 

руб. 

170,1 190,1 115,5 123,6 135,6 144,9 152,8 160,6 168,3 177,0 185,6 193,4 200 

5 Объем валовой продукции сельского 

хозяйства 

млн. 

руб. 

267 290 311 320 334 353 370 387 406 426 443 459 475 

6 Производство молока тонн 4486 4562 4667 4718 4784 4855 4928 5002 5061 5120 5181 5240 5290 

7 Число микро- и малых  предприятий ед. 60 60 60 60 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

8 Число индивидуальных 

предпринимателей 

чел. 267 291 316 343 371 402 435 471 471 471 471 471 471 

9 Розничный товарооборот (во всех 

каналах реализации) 

млн. 

руб. 

1383,3 1475 1577 

 

1672 

 

1784 

 

1871 

 

1944 

 

2012 

 

2086 

 

2161 

 

2232 

 

2303 

 

2365 

 

10 Номинальная начисленная средняя 

заработная плата на одного 

работника (по крупным и средним 

организациям) 

руб. 19352,

7 

21094,

4 

21598,

5 

23585,

6 

24930,

0 

26276,

2 

27721,

4 

29190,

6 

30620,

9 

32121,

3 

33727,

3 

35346,

2 

37007,

4 

11 Численность зарегистрированных чел. 406 453 460 445 445 390 370 370 360 360 340 330 300 
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№ 

п/п 

Показатели Ед. 

изм. 

отчет оценка Плановые значения 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год  

безработных на конец года 

 

Социальное развитие 

12 Среднегодовая численность  

населения 

тыс. 

чел. 

17,316 17,269 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 

13 Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, 

получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) 

услугу по их содержанию в 

муниципальных образовательных 

учреждениях, в общей численности 

детей в возрасте 1 - 6 лет 

% 76,4 74,9 75,7 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 

14 Доступность дошкольного 

образования (отношение 

численности детей 3-7 лет, которым 

предоставлена возможность 

получать услуги дошкольного 

образования, к численности детей в 

возрасте 5-7 лет, обучающихся в 

школе) 

% 98 99 99,5 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

15 Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, 

получающих услуги по 

дополнительному образованию в 

общей численности  детей  данной 

возрастной группы 

 

% 59,5 55,3 52,7 51,0 55,0 60,0 70,0 78,0 78,0 78,0 78,0 78,0 78,0 

16 Доля  молодёжи, охваченной 

районными мероприятиями в сфере 

государственной молодёжной 

политики, в общей численности 

молодёжи, проживающей на 

территории района 

 

% 60 60 60 61 62 63 64 65 65 66 66 66 66 

17 Уровень фактической 

обеспеченности клубами и 

% 91,3 91,3 91,3 91,3 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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№ 

п/п 

Показатели Ед. 

изм. 

отчет оценка Плановые значения 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год  

учреждениями клубного типа от 

нормативной потребности 

18 Доля  населения систематически 

занимающихся физической 

культурой и спортом 

% 22,18 25,0 26,16 28,07 30,7 32,6 34,4 38,5 39 39,5 39,5 39,5 39,5 

19 Доля жителей Камбарского района, 

удовлетворенных качеством и 

доступностью государственных и 

муниципальных услуг 

% 70 75 80 85 90 90 90 90 100 100 100 100 100 
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РАЗДЕЛ 6. МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ «КАМБАРСКИЙ РАЙОН» 

Целью мониторинга реализации Стратегии муниципального образования 

«Камбарский район» является повышение эффективности функционирования системы 

стратегического планирования, осуществляемого на основе комплексной оценки 

основных социально-экономических и финансовых показателей, содержащихся в 

документах стратегического планирования, а также повышение эффективности 

деятельности участников стратегического планирования по достижению в установленные 

сроки запланированных показателей социально-экономического развития Камбарского 

района. 

Документами, в которых отражаются результаты мониторинга реализации 

Стратегии муниципального образования «Камбарский район» являются: 

1) ежегодные отчеты Главы муниципального образования «Камбарский район» и 

Главы Администрации муниципального образования «Камбарский район» перед Советом 

депутатов муниципального образования «Камбарский район»; 

2) доклад о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления  городских округов и муниципальных 

районов Удмуртской Республики за отчетный год и их планируемых значениях на 3-

летний период, по форме утвержденной постановлением Правительства Российской 

Федерации от 17.12. 2012  № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской 

Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и подпункта «и» 

пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных 

направлениях совершенствования системы государственного управления», который 

подлежит размещению на официальном сайте Камбарского района 

http://kez.udmurt.ru/ежегодно в срок до 1 мая года, следующего за отчетным; 

3) сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности 

реализации муниципальных программ, по установленной форме. 

 

 

 

http://kez.udmurt.ru/
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Приложение № 1 

к Стратегии социально-экономического 

 развития муниципального образования 

 «Камбарский район» на период 2015- 2025 гг. 

 

 

Текущие и  предполагаемые для реализации 

инвестиционные проектыМО «Камбарский район» 
 

№ 

п/п 
Наименование проекта Местоположение 

Специализа-

ция 

Сроки 

реализации 

Стоимость, 

млн. руб. 

1 Модернизация 

автомотрисы 

служебной АМ-3 

Камбарский 

район, г.Камбарка 

Промышлен-

ность 

2 года 50 

2 Мотовоз МТК-1 

(тяговый модуль) 

Камбарский 

район, г.Камбарка 

Промышлен-

ность 

2 года 30 

3 Строительство цеха для 

изготовления 

перфорационных 

систем 

Камбарский 

район, г.Камбарка 

Промышлен-

ность 

1 год 21 

5 Офисное модульное 

здание для персонала 

Камбарский 

район 

Промышлен-

ность 

3 месяца 13,6 

6  Мобильные вагон-дома Камбарский 

район 

Промышлен-

ность 

1 месяц 7,65 

7 Реконструкция 

животноводческих 

помещений ООО 

«Дружба» 

Камбарский 

район, с.Балаки 

сельское 

хозяйство 

3 года 10 

8 Комаровский пруд Камбарский 

район 

Сельскохозяй

-ственное 

рыбоводство, 

экологичес-

кий туризм 

3 года 30 

9 Обустройство пляжа Камбарский 

район, с.Кама 

социальная 

сфера, 

экологичес-

кий туризм 

2015-2018 2 

10 Реконструкция 

городского сада г. 

Камбарка 

Камбарскийрайон

,г. Камбарка 

социальная 

сфера 

2 года 3 
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Приложение № 2 

к Стратегии социально-экономического 

 развития муниципального образования 

 «Камбарский район» на период 2015- 2025 гг. 

 

Предполагаемые для реализации 

инвестиционные площадки МО «Камбарский район» 

 

№ 

п/п 
Наименование площадки Местоположение 

Специализация 

 

1 Зона индивидуальной 

жилищной застройки  

Северная часть г. Камбарка 

между ул. Дорожной и ул. 

Ломоносова 

 жилищное 

строительство 

2 Под строительство Кафе Заплотиннаая часть г.Камбарка, 

м/у ул.Новой и гаражным 

массивом «Восток» 

торговля, сервис 

3 Под строительство «Клуба 

юного техника» 

Заплотинная часть г. Камбарка, 

между гаражным массивом 

«Восток» и котельной. 

дополнительное 

образование детей 

4 Под строительство "60-кв. 

жилой дом"  

Заплотинная часть г. Камбарка, 

ул. Новая 

жилищное строительство 

5 Рекреационные ресурсы 

"Клюквенное болото" 

Юго-восточная часть г. 

Камбарка, между ул. Ленина и 

ул. К.Маркса 

памятник природы 

6 Рекреационные ресурсы 

«Зона отдыха по 

побережью пруда» 

Юго-восточная часть г. Камбарка 

(гусиный пляж) 

социальное 

обслуживание, 

экологический туризм 

7 Площадка для занятий 

экстемальными видами 

спорта (ролики, 

скейтборды,велосипеды) 

Центральная часть г. Камбарка, 

стадион "Труд" 

для занятий  спортом 

8 Объект по уничтожению 

химического оружия. 

 

г. Камбарка, Объект УХО 1203 под производственные 

объекты 

9 "Животновод" 

(г.Камбарка 

пер.Клубный,12) 

Камбарскийрайон,г. Камбарка сельское хозяйство 
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Приложение № 3 

 к Стратегии социально-экономического развития 

муниципального образования «Камбарский район»  

на период 2015- 2025 гг. 

 

Перечень капитальных объектов, планируемых к реализации на период 2015-2017г.г. 

№ 

п/п 
Наименование объекта Сроки 

реализации 
1 Реконструкция муниципального казённого 

общеобразовательного учреждения (МКОУ) 

«Балакинская основная общеобразовательная 

школа»в с. Балаки. 

2015 год 

2 Реконструкция кровель на объектах социальной 

сферы (замена плоских крыш на 

скатные).Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение (МБОУ) «Камская 

основная общеобразовательная школа» с. Камское. 

2015 год 

3 Реконструкция здания МБОУ «Борковская основная 

общеобразовательная школа» с пищеблоком в 

п.БорокКамбарского района. 

2015 год 

4 Строительство здания детского сада на 220 мест в 

г.Камбарка. 
2015 год 

5 Реконструкция водопроводных сооружений в 

г.Камбарка (изменение технологии обеззараживания 

воды), реконструкция водовода. 

2015 год 

6 Реконструкция канализационных очистных 

сооружений и КНС в с.КамаКамбарского района. 
2015 год 

7 Реконструкция здания муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного 

учреждения(МБДОУ) «Детский сад № 3 «Сказка» 

г.Камбарка. 

2016 год 

8 Реконструкция здания МБОУ «Камбарская средняя 

общеобразовательная школа № 3 в г.Камбарка». 
2016 год 

 
9 

Реконструкция здания МБДОУ «Детский сад 

«Колосок»с. Ершовка. 
2016 год 

10 Реконструкция МБОУ «Шольинская средняя 

общеобразовательная школа» вс. Шолья. 
2016 год 

11 Реконструкция здания муниципального 

бюджетногоучреждения (МБУ) Библиотечно-

культурный центр «Лесник» в с. Шолья. 

2017 год 

12 Реконструкция здания МБУ Библиотечно-

культурный центр «Борок» в п. Борок. 
2017 год 

13 Реконструкция муниципального образовательного 

учреждения дополнительного образования детей 

«Камбарская детская школа искусств» в г. Камбарка. 

2017 год 

14 Реконструкция МБДОУДетский сад «Улыбка» с 

пищеблоком в д. Н. Армязь. 
2017 год 

15 Реконструкция детского сада вс. Кама (возврат 

здания бывшего детского сада «Ручеек»). 
2017 год 
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Приложение № 4 

к Стратегии социально-экономического развития 

муниципального образования «Камбарскийрайон»на период 

2015- 2025 гг. 

 

Перечень утвержденных муниципальных программ, действующих на 

территории муниципального образования «Камбарский район» 

в период 2015-2020 гг. 
 

№ 

п/п 
Наименование программы и их 

подпрограммы 
Утверждено документом Разработчик 

1 2 3 4 

1 Развитие образования и 

воспитание 

Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 10октября 2014года 

№ 765 «Об утверждении 

муниципальной программы 

«Развитие образования и 

воспитание» на 2015-2020 годы. 

 

1.1 Развитие дошкольного образования Администрация 

Камбарского 

района 

1.2 Развитие общего образования Администрация  

Камбарского 

района 

1.3 Дополнительное образование и 

воспитание детей 
Отдел культуры, 

отдел по делам 

молодежи, отдел по  

физической 

культуре и спорту, 

администрация 

Камбарского 

района 

1.4 Управление системой образования 

Камбарского района 
Администрация 

Камбарского 

района 

2 Охрана здоровья и формирование 

здорового образа жизни населения 

Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 10 октября 2014 года 

№ 763 «О муниципальной       

программе«Охрана  здоровья и 

формированиездорового образа 

жизни населения» в      

муниципальном 

образовании«Камбарский район» 

на 2015-2020 годы. 

 

2.1 Создание условий для оказания 

медицинской помощи населению, 

профилактика заболеваний и 

формирование здорового образа 

жизни 

Муниципальное 

бюджетное  

учреждение 

здравоохранения 

«Камбарская ЦРБ» 

2.2 Создание условий для развития 

физической культуры и спорта 

Отдел по 

физической 

культуре и спорту 

Администрации  

Камбарского 

района 

3 Развитие культуры 

Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 07 октября 2014 года 

№ 747«О муниципальной       

программеКамбарского района 

«Развитие культуры»  на  2015-

2020 годы. 

Отдел культуры  

Администрации 

Камбарского  

района  

3.1 Организация библиотечного 

обслуживания населения 

 

 

 

 

Администрация 

Камбарского 

района   

3.2 Организация досуга, предоставление 

услуг организаций культуры и 

доступа к музейным фондам 

Администрация 

Камбарского 

района, МКП 

«Отдел 
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капитального 

строительства» 

3.3 
Развитие местного народного 

творчества 

Администрация 

Камбарского 

района 

3.4. 

Создание условий для реализации 

муниципальной программы 

(Управление сферой культуры) 

Администрация 

Камбарского 

района 

3.5 
Развитие дополнительного 

образования 

Администрация 

Камбарского 

района, МКП 

«Отдел 

капитального 

строительства» 

4 Социальнаяподдержка населения 
Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 09 октября 2014 года 

№ 756«О муниципальной программе 

«Социальнаяподдержка населения» 

на 2015-2020 годы. 

 

4.1 Социальная поддержка семьи и детей 

Отдел по делам 

семьи, демографии 

и охране прав 

детства 

Администрации 

Камбарского 

района   

4.2 
Социальная поддержка старшего 

поколения 

Администрация 

Камбарского 

района   

4.3 

Предоставление субсидий и льгот по 

оплате жилищно-коммунальных 

услуг 

Муниципальное 

автономное 

учреждение 

«Расчетно-

кассовый центр 

Камбарского 

района» 

5 
Созданиеусловий для устойчивого 

экономическогоразвития 

Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 24сентября 2014 года 

№ 708«О муниципальной  

программе «Созданиеусловий для 

устойчивого 

экономическогоразвития» на 2015-

2020 годы». 

 

5.1 

Развитие сельского хозяйства и 

расширение рынка 

сельскохозяйственной продукции   

Отдел сельского 

хозяйства 

администрации 

Камбарского 

района  

5.2 
Создание условий для развития 

предпринимательства 

Отдел по 

экономике 

администрации 

Камбарского 

района 

5.3 Развитие потребительского рынка  

Отдел по торговле 

и защите прав 

потребителей 

администрации 

Камбарского 

района  

5.4 
Создание благоприятных условий 

для привлечения инвестиций 
 

Отдел по 

экономике 

администрации 

Камбарского 

района 



49 

 

6 Безопасность 

Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 10 октября 2014 года 

№ 764 «Об утверждении 

муниципальнойпрограммы    

«Безопасность»  на2015-2020 годы». 

 

6.1 

Предупреждение и ликвидация 

последствий чрезвычайных 

ситуаций, реализация мер пожарной 

безопасности и безопасности людей 

на водных объектах на территории 

Камбарского района на 2015-2020 

годы» («Защита от чрезвычайных 

ситуаций»; «Пожарная 

безопасность»; «Обеспечение 

безопасности на воде») 

 

Отдел по делам ГО 

и ЧС 

администрации 

Камбарского 

района 

6.2 

Профилактика правонарушений в 

муниципальном образовании 

«Камбарский район» Удмуртской 

Республики на 2015-2020 годы 

 

Муниципальное 

образование 

«Камбарский 

район» 

6.3 

Гармонизация межэтнических 

отношений и участие в  

профилактике экстремизма  в 

муниципальном образовании 

«Камбарский  район» УР  на 2015-

2020 гг. 

 

Отдел культуры  

Администрации 

Камбарского  

района   

7 Муниципальное  хозяйство 
Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 09 октября 2014 года 

№ 760 «О муниципальной 

программе«Муниципальноехозяйств

о»на 2015-2020 годы». Отдел 

капитального 

строительства, 

ЖКХ, архитектуры 

и 

градостроительства 

Администрации 

Камбарского 

района. 

7.1 

Территориальное развитие 

(градостроительство и 

землеустройство) 

7.2 
Содержание и развитие жилищного 

хозяйств 

7.3 
Содержание и развитие 

коммунальной инфраструктуры 

7.4 
Благоустройство и охрана 

окружающей среды 

7.5 

Развитие транспортной системы 

(организация транспортного 

обслуживания населения, развитие 

дорожного хозяйства 

8 

Энергосбережение и   

повышениеэнергетической 

эффективности муниципального 

образования    «Камбарский  

район» на 2015-2020 годы 

Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 02июля 2014 года № 

466 «Об утверждении     

муниципальной целевой 

программы «Энергосбережение и  

повышениеэнергетической 

эффективности муниципального 

образования «Камбарский район»  

на 2015-2020 годы». 

Отдел 

капитального 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства, 

архитектуры и 

градостроительства 

Администрации 

муниципального 

образования 

«Камбарский 

район». 

9 Муниципальноеуправление 

Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 09октября 2014 года 

№ 757 «Об утверждении 

Руководитель 

аппарата Главы МО 

«Камбарский 

район», Совета 
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муниципальнойпрограммы       

«Муниципальноеуправление». 

депутатов МО 

«Камбарский 

район» и 

Администрации 

Камбарского 

района; 

Заместитель главы 

Администрации 

Камбарского 

района по 

финансам -

начальник 

Управления 

финансов 

Администрации 

Камбарского 

района; 

Заместитель главы 

Администрации 

Камбарского 

района по 

экономике, 

финансам и 

инвестициям; 

Заместитель Главы 

Администрации 

Камбарского 

района по 

социальным 

вопросам. 

9.1. 
1. Организация муниципального 

управления 
 

9.2 
Управление муниципальными 

финансами 
 

9.3 

Повышение эффективности 

бюджетных расходов и управления 

муниципальными финансами 

 

9.4 

Управление муниципальным 

имуществом и земельными 

ресурсами 

 

9.5 Архивное дело  

9.6 

Создание условий для 

государственной регистрации актов 

гражданского состояния 

 

10 
Реализация молодежной политики 

в 2015-2020 годах 

Постановление Администрации 

Камбарского района Удмуртской 

Республики от 09октября 2014 года 

№ 761 «О муниципальной  

программе«Реализация молодежной 

политикив 2015-2020 годах» 

Отдел по делам 

молодёжи 

Администрации 

Камбарского 

района 
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Приложение №5 

к Стратегии социально-экономического развития 

 муниципального образования «Камбарский район» 

на период 2015- 2025 гг. 

Ожидаемые результаты реализации муниципальных программМО «Камбарский район». 

 
№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

Развитие дошкольного образования 

 

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, 

получающих дошкольную 

образовательную услугу и 

(или) услугу по их содержанию 

в муниципальных 

образовательных учреждениях, 

в общей численности детей в 
возрасте 1 - 6 лет 

% 75,7 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 78,8 

 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, 

состоящих на учете для 

определения в муниципальные 

дошкольные образовательные 

учреждения, в общей 

численности детей в возрасте 
1-6 лет 

% 16,6 12,7 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 

 

Доступность дошкольного 

образования (отношение 

численности детей 3-7 лет, 

которым предоставлена 

возможность получать услуги 

дошкольного образования, к 

численности детей в возрасте 

3-7 лет, скорректированной на 

численность детей в возрасте 5-
7 лет, обучающихся в школе) 

% 99,5 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доступность 

предшкольногообразования 

(отношение численности детей 

5-7 лет, которым 

предоставлена возможность 

получать услуги дошкольного 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

образования, к численности 

детей в возрасте 5-7 лет, 

скорректированной на 

численность детей в возрасте 5-

7 лет, обучающихся в школе) 

 

Удельный вес численности 

воспитанников дошкольных 

образовательных организаций, 

обучающихся по 

образовательным программам, 

соответствующим 

федеральным стандартам 

(требованиям) дошкольного 

образования, в общей 

численности воспитанников 

дошкольных образовательных 
организаций 

% 23,0 41,0 66,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доля муниципальных 

дошкольных образовательных 

учреждений, здания которых 

находятся в аварийном 

состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем 

числе муниципальных 

дошкольных образовательных 
учреждений 

% 0 0 25 17 17 0 0 0 0 0 0 

 

Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

работников муниципальных 

дошкольных образовательных 

учреждений 

руб. 12 253 13 135 13 135 13 135 13 135 13 135 13 135 13 135 13 135 13 135 13 135 

 

Укомплектованность 

муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений 

персоналом в соответствии со 
штатным расписанием 

% 98 98 99 100 100 100 100 100 100 100 100 

 
Доля педагогических 

работников муниципальных 
% 80,0 85,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

дошкольных образовательных 

учреждений, получивших  в 

установленном порядке первую 

и высшую квалификационные 

категории и подтверждение 

соответствия занимаемой 

должности, в общей 

Численности педагогических 

работников муниципальных 

дошкольных образовательных 
учреждений 

 

Доля руководителей 

муниципальных дошкольных 

образовательных организаций  

Камбарского района, с 

которыми заключены 
эффективные контракты 

% 100,0 100,0 100,0 100 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доля педагогических 

работников муниципальных 

дошкольных образовательных 

организаций Камбарского 

района, с которыми заключены 
эффективные контракты 

% 100,0 100,0 100,0 100 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Удельный вес муниципальных 

дошкольных образовательных 

организаций, для которых 

расчет субсидии на 

выполнение муниципального 

задания на оказание 

муниципальных услуг 

осуществляется на основе 

единых  (групповых) значений 

нормативных затрат с 

использованием 
корректирующих показателей 

% 0 0 0 0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доля выпускников 

дошкольных образовательных 

организаций с высоким 
уровнем готовности к школе 

% 43,3 43,9 45,1 46,0 46,0 46,0 46,0 46,0 46,0 46,0 46,0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

 

Удовлетворенность родителей 

качеством оказания 

муниципальных услуг по 

предоставлению 

общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования 

% 80,0 80,0 85,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

 

Доля граждан, использующих 

механизм получения 

государственных и 

муниципальных услуг в 
электронной форме 

% 30,0 50,0 60,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 

Развитие общего образования 

 

Доля выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, сдавших единый 

государственный экзамен по 

русскому языку и математике, 

в общей численности 

выпускников муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, сдававших 

единый государственный 
экзамен по данным предметам 

% 98,6 100 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доля выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, не получивших 

аттестат о среднем (полном) 

образовании, в общей 

численности выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 
учреждений 

% 1,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Отношение среднего балла 

единого государственного 

экзамена (в расчете на предмет) 

в 10 процентах школ с 

лучшими результатами единого 

 2,05 2,00 1,95 1,90 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

государственного экзамена к 

среднему баллу единого 

государственного экзамена (в 

расчете на предмет) в 10 

процентах школ с худшими 

результатами единого 
государственного экзамена 

 

Удельный вес учащихся 

организаций общего 

образования, обучающихся в 

соответствии с федеральными 

государственными 

образовательными 

стандартами, в общей 

учащихся организаций общего 
образования, в том числе: 

% 46,7 57,7 67,4 78,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 
на ступени начального 

общего образования 
% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 
на ступени основного 

общего образования 
% 4,6 25,0 43,5 67,8 92,3 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 
на ступени среднего общего 

образования 
% 0 0 0 0 14,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доля муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, здания которых 

находятся в аварийном 

состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем 

количестве муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 

% 20,0 20,0 10,0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Доля муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, соответствующих 

современным требованиям 

обучения, в общем количестве 

муниципальных 

общеобразовательных 

% 82,7 82,7 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

учреждений 

 

Доля детей первой и второй 

групп здоровья в общей 

численности обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

% 85,6 84,8 86,0 86,0 86,0 86,0 86,0 86,0 86,0 86,0 86,0 

 

Доля обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся 

во вторую (третью) смену, в 

общей численности 

обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

% 9,7 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 

 

Охват обучающихся 

муниципальных 

общеобразовательных 
организаций горячим питанием 

% 99,8 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

работников муниципальных 

общеобразовательных 
учреждений 

руб. 15180 16440 16440 16440 16440 16440 16440 16440 16440 16440 16440 

 

Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

учителей муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 

руб. 24435 26805 26805 26805 26805 26805 26805 26805 26805 26805 26805 

 

Укомплектованность 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений персоналом в 

соответствии со штатным 
расписанием 

% 95 95 97 98 100 100 100 100 100 100 100 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

 

Доля учителей, получивших в 

установленном порядке первую 

и высшую квалификационные 

категории и подтверждение 

соответствия занимаемой 

должности, в общей 

численности учителей 

муниципальных организаций 
общего образования 

% 85,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

 

Доля руководителей 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций  Камбарского 

района, с которыми заключены 
эффективные контракты 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доля учителей муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, с которыми 

заключены эффективные 
контракты 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Удельный вес муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, для которых 

расчет субсидии на 

выполнение муниципального 

задания на оказание 

муниципальных услуг 

осуществляется на основе 

единых  (групповых) значений 

нормативных затрат с 

использованием 
корректирующих показателей 

% 0 0 0 0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Расходы бюджета 

муниципального образования 

на общее образование в расчете 

на 1 обучающегося в 

муниципальных 

общеобразовательных 

тыс. руб. 65,3 62,9 62,3 62,3 62,3 62,3 62,3 62,3 62,3 62,3 62,3 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

учреждениях 

 

Удовлетворенность 

потребителей (родителей и 

детей) качеством оказания 

услуг по предоставлению 
общего образования 

% 80,0 80,0 85,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

 

Доля граждан, использующих 

механизм получения 

государственных и 

муниципальных услуг в 
электронной форме 

% 50,0 60,0 60,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 

Развитие дополнительного образования детей 

 

Доля детей в возрасте 5 - 18 

лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию 

в организациях различной 

организационно-правовой 

формы и формы 

собственности, в общей 

численности детей этой 
возрастной группы 

% 52,7 51,0 55,0 60,0 70,0 78,0 78,0 78,0 78,0 78,0 78,0 

 

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет 

с ограниченными 

возможностями здоровья, 

получающих услуги по 

дополнительному образованию 

в организациях различной 

организационно-правовой 

формы и формы 

собственности, в общей 

численности детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья этой 
возрастной группы 

% 34,0 34,0 34,0 34,0 34,0 34,0 34,0 34,0 34,0 34,0 34,0 

 

Количество участников 

конкурсов, смотров, 

соревнований, турниров  и т.п. 

мероприятий, всего,  в том 

чел. 4200 4200 4200 4200 4200 4200 4200 4200 4200 4200 4200 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

числе: 

 на российском уровне  65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

 на республиканском уровне  571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 

 на  районном уровне  3538 3538 3538 3538 3538 3538 3538 3538 3538 3538 3538 

 

Количество победителей и 

призёров конкурсов, смотров, 

соревнований, турниров  и т.п. 

мероприятий, всего, в том 

числе: 

чел. 414 414 414 414 414 414 414 414 414 414 414 

  на российском уровне  9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 

  на республиканском уровне  42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 

  на  районном уровне  363 363 363 363 363 363 363 363 363 363 363 

 

Количество учащихся 

муниципальных учреждений 

дополнительного образования 

детей спортивной 

направленности, имеющих 

спортивные разряды от общей 

численности учащихся 

муниципальных учреждений 

дополнительного образования 

детей спортивной 
направленности 

чел. 296 296 296 296 296 296 296 296 296 296 296 

 

Количество программ 

(проектов) в сфере 

дополнительного образования 

детей, реализуемых на 

территории Камбарского 

района, получивших 

финансовую поддержку в виде 

грантов 

ед. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

Доля муниципальных 

учреждений дополнительного 

образования детей, здания 

которых находятся в 

аварийном состоянии или 

% 50 50 50 50 0 0 0 0 0 0 0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

требуют капитального ремонта, 

в общем количестве 

муниципальных учреждений 

дополнительного образования 

детей 

 

Доля педагогических 

работников муниципальных 

образовательных организаций 

дополнительного образования 

детей в возрасте до 30 лет, в 

общей численности 

педагогических работников 

муниципальных 

образовательных организаций 

дополнительного образования 
детей 

% 9,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 

 

Доля педагогических 

работников муниципальных 

образовательных организаций 

дополнительного образования 

детей, получивших в 

установленном порядке первую 

и высшую квалификационные 

категории и подтверждение 

соответствия занимаемой 

должности, в общей 

численности педагогических 

работников муниципальных 

образовательных организаций 

дополнительного образования 
детей 

% 86,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

 

Доля руководителей 

муниципальных 

образовательных организаций 

дополнительного образования 

детей, с которыми заключены 
эффективные контракты 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 
Доля педагогических 

работников муниципальных 
% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

образовательных организаций 

дополнительного образования 

детей, с которыми заключены 
эффективные контракты 

 

Удельный вес муниципальных 

учреждений дополнительного 

образования детей, для 

которых расчет субсидии на 

выполнение муниципального 

задания на оказание 

муниципальных услуг 

осуществляется на основе 

единых  (групповых) значений 

нормативных затрат с 

использованием 
корректирующих показателей 

% 0 0 0 0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Удовлетворенность 

потребителей (родителей и 

детей) качеством оказания 

услуг по предоставлению 

дополнительного образования 
детей 

% 80,0 80,0 85,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

Управление системой образования Камбарского района 

 

Удельный вес численности 

руководителей и 

педагогических работников 

муниципальных 

образовательных организаций, 

прошедших в течение 

последних трех лет повышение 

квалификации или 

профессиональную 

переподготовку, в общей 

численности руководителей и 

педагогических работников 

муниципальных 
образовательных организаций 

% 43,0 45,0 45,0 50,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 

 
Доля педагогических 

работников муниципальных 
% 80,0 85,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

образовательных организаций, 

получивших  в установленном 

порядке первую и высшую 

квалификационные категории и 

подтверждение соответствия 

занимаемой должности, в 

общей численности 

педагогических работников 

муниципальных 
образовательных организаций 

 

Доля педагогических 

работников муниципальных 

образовательных организаций с 

высшим образованием, в 

общей численности 

педагогических работников 

муниципальных 
образовательных организаций  

% 63,0 64,0 65,0 66,0 66,0 66,0 66,0 66,0 66,0 66,0 66,0 

 

Количество вакансий в 

муниципальных 

образовательных организациях 
на начало учебного года 

ед. 19 15 10 10 5 5 5 5 5 5 5 

 

Доля муниципальных 

образовательных организаций 

Камбарского района, с 

руководителями которых 

заключены эффективные 
контракты 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доля  педагогических 

работников муниципальных 

образовательных организаций 

Камбарского района, с 

которыми заключены 
эффективные контракты 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Среднемесячная начисленная 

заработная плата 

педагогических работников 

муниципальных 

руб. 20858 23236 26555 29476 29476 29476 29476 29476 29476 29476 29476 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

образовательных организаций 

 

Количество программ 

(проектов) в сфере 

образования, реализуемых на 

территории  района, 

получивших финансовую 

поддержку в виде грантов 

ед. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

Удовлетворенность 

потребителей качеством 

оказания муниципальных услуг 
в сфере образования 

% 80,0 80,0 85,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

Реализация молодежной политики 

  Доля  молодёжи, охваченной 

районными  мероприятиями в 

сфере государственной 

молодёжной политики, в общей 

численности молодёжи, 

проживающей на территории 

Камбарского района 

Удмуртской Республики 

% 60 61 62 63 64 65 65 66 66 66 66 

 Количество мероприятий, 

проведенных для детей и 

молодежи в возрасте от 14 до 

30 лет 

ед 80 80 80 80 80 80 81 82 83 83 83 

 Количество  мероприятий 

патриотической тематики, в 

том числе по допризывной 

подготовке для подростков и 

молодёжи 

ед 16 16 16 16 16 16 16 17 17 17 17 

 Количество мероприятий, 

направленных на пропаганду 

ЗОЖ, профилактику 

употребления ПАВ и 

правонарушений 

ед. 40 40 45 45 45 45 46 46 46 46 47 

 Количество  молодёжных 

общественных объединений, 

действующих на территории 

Камбарского района 

ед. 30 30 30 30 30 30 30 30 30 31 31 

 Количество трудоустроенных ед 30 30 30 30 30 30 35 35 35 35 35 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

молодых людей, в возрасте от 

14 до 18 лет, студентов в 

свободное от учебы время и 

незанятой молодёжи, на 

территории муниципального 

образования 

 Количество  молодежи, 

охваченной 

консультационными услугами 

по вопросам семьи и брака 

чел. 500 500 500 550 550 550 560 560 565 565 570 

 Охват детей и подростков 

школьного возраста 

каникулярным отдыхом через 

организацию лагерных смен, 

сводных отрядов и др.  от 

общего числа  детей и 

подростков, проживающих на 

территории Камбарского 

района. 

% 20,0 20,0 20,0 21,0 21,0 21,0 25 25 30 30 30 

Создание условий для развития физической культуры и спорта  

 Доля населения, 

систематически 

занимающегося физической 

культурой и спортом 

% 26,16 28,07 30,7 32,6 34,4 38,5 39 39,5 39,5 39,5 39,5 

 Количество штатных 

работников физической 

культуры и спорта 

ед. 33 34 34 35 35 36 36 37 37 38 38 

 Количество участников 

районных мероприятий на 

территории Камбарского 

района 

ед. 7500 7700 7900 8100 8300 8500 8600 8700 8800 8900 8950 

 Количество спортсменов, 

выполняющих норму 1 

спортивного разряда и КМС 

ед. 10 10 11 11 12 12 12 12 12 12 12 

 Количество выступлений 

спортсменов и сборных команд 

Камбарского района на 

соревнованиях различного 

уровня. 

ед. 40 42 44 46 48 80 80 80 80 80 80 

 Финансирование физической руб. 580 590 600 610 620 630 650 650 650 650 650 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

культуры и спорта из средств 

бюджета муниципального 

образования «Камбарский 

район», в рублях на одного 

человека 

Развитие здравоохранения 

 Младенческая смертность на 1000 

родившихся 

живыми 

8,8 8,3 7,8 7,4 7,1 6,9 6,3 6,1 5,8 5,4 5,1 

 Смертность от всех причин на 1000 

населения 

12,4 12,2 12,0 11,8 11,6 11,4 11,2 11,0 10,8 10,6 10,4 

 Смертность от болезни 

системы кровообращения 

на 100 тысяч 

населения 

671,0 664,0 657,0 649,4 642,7 636,0 631,0 628,5 625,2 623,0 621,6 

 Смертность от туберкулеза на 100 тысяч 

населения 

13,2 12,7 12,2 11,8 11,4 11,0 10,8 10,7 10,6 10,4 10,2 

 Охват населения 

профилактическими осмотрами 

на туберкулез 

процент 72,0 75,3 76,7 78,2 79,6 81,08 82,0 82,8 83,0 83,5 83,8 

 Смертность от 

новообразований, в т.ч. 

злокачественных 

на 100 тысяч 

населения 

166,5 165,4 164,3 163,2 162,1 161,0 160,2 159,8 159,6 159,2 158,8 

 Охват диспансеризацией 

взрослого населения 

 23,0 23,0 23,0 23,0 23,023,0 23,0 23,0 23,0 23,0 23,0 23,0 

Организация библиотечного обслуживания населения 

 

Уровень фактической 

обеспеченности библиотеками 

от нормативной потребности 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Количество посещений 

библиотек в расчете на 1 

жителя муниципального 

района в год 

посещений 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 

 

Количество экземпляров новых 

поступлений в библиотечные 

фонды публичных библиотек 

Камбарского  района на 1000 

человек населения 

единиц 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 

 
Объем электронного каталога, 

библиографических записей 
единиц 775 792 810 830 850 900 900 900 900 900 900 

 
Увеличение доли публичных 

библиотек, подключенных к 
% 45,4 54,5 63,6 72,7 81,8 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 
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сети "Интернет", в общем 

количестве библиотек 

Камбарского района 

 

Количество организованных и 

проведенных мероприятий с 

целью продвижения чтения, 

повышения информационной 

культуры, организации досуга 

и популяризации различных 

областей знания 

единиц 610 615 620 625 630 635,0 635,0 635,0 635,0 635,0 635,0 

Организация досуга,  предоставление услуг организаций культуры и доступа к музейным средствам 

 

Уровень фактической 

обеспеченности клубами и 

учреждениями клубного типа 

от нормативной потребности 

% 91,3 91,3 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Среднее число участников 

клубных формирований в 

расчете на 1000 человек 

населения 

человек 65,9 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 

 

Среднее число детей в возрасте 

до 14 лет - участников клубных 

формирований, в расчете на 

1000 детей в возрасте до 14 лет 

человек 22 23 25 26 30 30,1 30,1 30,1 30,1 30,1 30,1 

 

Увеличение доли 

представленных (во всех 

формах) посетителю музейных 

предметов в общем количестве 

музейных предметов основного 

фонда 

% 28 31 33 34 34 34 34 34 34 34 34 

 
Увеличение посещаемости 

музея 

посещений 

на 1 жителя   
621,6 627,7 630,9 637,4 637,4 637,4 637,4 637,4 637,4 637,4 637,4 

 

Увеличение доли музеев, 

имеющих сайт в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

интернет  

%   100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Увеличение объема 

передвижного фонда для 

экспонирования произведений 

культуры и искусства  

единиц 45 50 55 60 60 60 60 60 60 60 60 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

 
Увеличение количества 

выставочных проектов %  
60 80 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Развитие местного народного творчества 

 

Количество национальных 

коллективов самодеятельного 

народного творчества 

единиц 37 38 39 40 41 42 42 42 42 42 42 

 

Доля граждан, использующих 

механизм получения 

государственных и 

муниципальных услуг в 

электронной форме 

% 60 65 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Создание условий для реализации муниципальной программы 

 

Удельный вес численности 

руководителей и специалистов 

муниципальных учреждений 

культуры Камбарского района, 

прошедших в течение 

последних трех лет повышение 

квалификации или 

профессиональную 

переподготовку, в общей 

численности работников 

муниципальных учреждений 

культуры Камбарского  района 

% 10,0 12,0 13,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 

 

Доля руководителей и 

специалистов муниципальных 

учреждений культуры 

Камбарского  района в возрасте 

до 35 лет в общем числе 

руководителей и специалистов 

муниципальных учреждений 

культуры Камбарского  района 

% 12,0 13,0 14,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 

 

Уровень удовлетворенности 

населения качеством и 

доступностью муниципальных 

услуг в сфере культуры 

% 90,0 95,0 98,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Развитие дополнительного образования детей 

 Количество учащихся ДШИ чел. 350 340 340 348 348 348,0 348,0 348,0 348,0 348,0 348,0 

 
Доля детей в возрасте 5 - 18 

лет, получающих услуги по 
% 13,2 12,8 12,8 13,1 13,1 13,1 13,1 13,1 13,1 13,1 13,1 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

дополнительному образованию 

в организациях различной 

организационно-правовой 

формы и формы 

собственности, в общей 

численности детей этой 

возрастной группы,  

 

Количество участников 

фестивалей республиканского, 

регионального, 

всероссийского, 

международного уровня 

чел. 120,0 120,0 130,0 135,0 140,0 140,0 140,0 140,0 140,0 140,0 140,0 

Социальная поддержка семьи и детей 

 
Количество многодетных 

семей семей 206 208 210 212 216 220 224 228 232 235 240 

 

Количество детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей человек 77 76 74 73 72 70 69 67 65 63 62 

 

Доля детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, переданных на 

воспитание в семьи, в общей 

численности детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей  % 97,9 97,93 97,95 97,98 98,0 98,1 98,89 98,9 98,91 98,93 98,95 

 

Количество родителей, 

восстановленных в 
родительских правах человек 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

Уровень выполнения значений 

целевых показателей 

(индикаторов) муниципальной 
подпрограммы %  не менее 90 не менее 90 не менее 90 не менее 90 не менее 90 

не 

менее 
90 

не 

менее 
90 

не 

менее 
90 

не 

менее 
90 

не 

менее 
90 

Социальная поддержка старшего поколения 

 

Количество участников 

подпрограммы, получивших 
адресную социальную помощь человек 

32 32 35 35 37 37 38 38 39 39 40 

 
Количество обустроенных 

социально-значимых объектов единиц 
0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 
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п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 
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пандусами, поручнями 

 

Количество любительских 

объединений и клубов по 

интересам для граждан 

старшего поколения, 
инвалидов единиц 

18 18 19 19 20 20 20 21 21 21 21 

 
Количество ветеранских 
организаций единиц 

19 19 19 19 19 20 20 20 20 21 21 

 

Количество районных 

мероприятий, направленных на 

повышение роли старшего 

поколения в общественной 

жизни, интеграцию инвалидов 
в общество единиц 

18 18 18 18 18 18 18 18 19 19 19 

 

Количество граждан, 

вернувшихся из мест лишения 

свободы и получивших меры 

социальной поддержки за счет 

средств бюджета района в 

общей численности граждан, 

получивших адресную 
социальную помощь человек 

8 8 8 9 9 9 10 10 10 10 10 

 
Сумма привлеченных 

внебюджетных средств  тыс. руб. 
10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 

Предоставление субсидий и льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг 

 

Количество семей-получателей 

субсидии на оплату жилого 

помещения и коммунальных 

услуг 

семей 705 705 705 705 705 705 705 705 705 705 705 

 

Доля семей, получающих 

субсидии на оплату жилого 

помещения и коммунальных 

услуг от общего количества 

заявителей, имеющих право на 

субсидии 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

  Создание условий для устойчивого экономического развития 

 Номинальная начисленная руб. 21598,5 23585,6 24930,0 26276,2 27721,4 29190,6 30387,4 30387,4 30387,4 30387,4 30387,4 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

средняя заработная плата 

одного работника по крупным 

и средним организациям (в 

среднем за период) 

 

Среднесписочная численность 

работников крупных и средних 

организаций 

человек 4664 4664 4664 4664 4664 4664 4670 4670 4670 4670 4670 

Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции 

 

Индекс производства 

продукции сельского хозяйства 

в хозяйствах всех категорий (в 

сопоставимых ценах) 

% 100,6 100,5 100,5 100,6 100,6 100,6 

101,2 101,2 101,2 101,2 101,2 

 
Валовый сбор зерна в весе 

после доработки 
тонн 

3480 3488 
3 495 3 500 3 550 3 600 3611 3500 3580 3580 3640 

 Валовое производство молока тонн 4 667 4 718 4 784 4 855 4 928 5 002 5061 5120 5181 5240 5290 

 

Доля прибыльных 

сельскохозяйственных 

организаций в общем их числе 

% 

66,7 66,7 100 100 100 100 100,0 100 100 100 100 

 Общая посевная площадь га 8 560 8 560 8 560 8 560 8 560 8 560 8 560 8 560 8 560 8 560 8 560 

 
Общая посевная площадь 

зерновых культур 
га 3 168 3 168 3 168 3 168 3 168 3 168 3 168 3 168 3 168 3 168 3 168 

 
Урожайность зерновых 

культур 
ц/га 11,0 11,0 11,0 11,0 11,2 11,4 11,4 11,2 11,3 11,3 11,5 

 
Общее поголовье крупного 

рогатого скота 
голов 2 353 2 358 2 363 2 368 2 373 2 378 2 378 2378 2378 2378 2378 

 Общее поголовье коров голов 1 045 1 047 1 049 1 051 1 053 1 055 1045 1035 1025 1015 1005 

 
Удой молока на 1 фуражную 

корову 
кг 4 300 4 450 4 650 4 750 4 850 5 000 4843 4947 5054 5162 5263 

 

Среднемесячная номинальная 

заработная плата в сельском 

хозяйстве 

руб. 12435,0 13679,0 15046,0 16550,0 18205,0 20026,0 20847,0 21680,0 22460,0 23201,0 23900 

Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства 

 
Число микро-, малых и средних 

предприятий 
 единиц 61  61  62  62  62  62 62 62 62 62 62 

 
Число индивидуальных 

предпринимателей 
человек  316 343 371 402 435 471 471 471 471 471 471 

 

Число субъектов малого и 

среднего предпринимательства 

в расчете на 10 тыс. человек 

населения  

 единиц 220,5 236,3 253,2 271,3 290,6 311,7 311,7 311,7 311,7 311,7 311,7 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

 

Доля среднесписочной 

численности работников (без 

внешних совместителей) малых 

и средних предприятий в 

среднесписочной численности 

работников (без внешних 

совместителей) всех 

предприятий и организаций 

% 17,8 18,2 18,7 19,1 19,6 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 

 

Поступление единого налога на 

вмененный доход, поступления 

от патентной системы 

налогообложения в бюджет 

Камбарского района 

млн. руб. 4,90 4,96 5,02 5,08 5,14 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 

Развитие потребительского рынка 

 
Розничный товарооборот (во 

всех каналах реализации) 
млн. руб. 1577 1672 1784 1871 1944 2012 2086 2161 2232 2303 2365 

 

Розничный товарооборот 

организаций потребительской 

кооперации 

млн. руб. 136,0 149,5 163,3 178,3 194,5 205,2 246,8 288,4 330,0 371,6 413,2 

 

Обеспеченность населения 

района площадью торговых 

объектов  

кв. м на 

1000 чел. 

населения 

318,2 318,2 318,2 318,2 318,2 400,0 400 400 400 400 400 

 

Число жителей населенных 

пунктов, в которых нет 

стационарных торговых 

объектов 

человек 18,0 18,0 18,0 18,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
Объем бытовых услуг 

населению 
млн. руб. 11,3 12,0 12,8 13,6 14,4 15,3 15,6 15,9 16,2 16,5 16,8 

Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций 

 

Объем инвестиций в основной 

капитал (за исключением 

бюджетных средств) 

млн. руб. 22,1 24,9 26,6 28,4 29,9 31,4 32,4 32,4 32,4 32,4 32,4 

 

Количество реализованных на 

территории района 

инвестиционных проектов 

единиц 3,0 3,0 3,0 2,0 2,0 2,0 0 0 0 0 0 

Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реализация мер пожарной безопасности 

 

Количество выездов пожарных 

и других подразделений на 

пожары, чрезвычайные 
ситуации и происшествия ед. 

105 100 95 90 85 80 80 80 80 80 80 



72 

 

№ 

п/п 
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Количество спасенных людей, 

и которым оказана помощь при 

пожарах, чрезвычайных 
ситуациях и происшествиях чел. 

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

 

Количество обученных 

специалистов Удмуртской 

территориальной подсистемы 

единой государственной 

системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных 
ситуаций  чел. 

80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 

 

Охват населения оповещаемого 

региональной и местной 

системой оповещения тыс. чел./% 

12/70 13/75 14/80 14,5/83 15/86 16/92 16/92 16/92 16/92 16/92 16/92 

 

Количество выездов на 

чрезвычайные ситуации и 
происшествия ед. 

75 70 65 60 55 50 50 50 50 50 50 

 

Количество спасенных людей 

при чрезвычайных ситуациях и 
происшествиях чел. 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

 

 Количество выступлений в 

СМИ по профилактическим 
мероприятиям ед. 

8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 

 

Количество обученных 

специалистов районного звена 
подсистемы РСЧС чел. 

60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

 

Количество закупленных 

современных образцов средств 

индивидуальной защиты ед. 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

 

Охват населения оповещаемого 

территориальной системой 
оповещения тыс. чел./% 

12/70 13/75 14/80 14,5/83 15/86 16/92 16/92 16/92 16/92 16/92 16/92 

 

Количество выездов пожарных 

и других подразделений на 
пожары ед. 

23 21 18 16 16 16 16 16 16 16 16 

 Количество спасенных людей, чел. 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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и которым оказана помощь при 
пожарах  

 

Количество профилактических 

выездов по предупреждению 

происшествий на водных 
объектах ед. 

10 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 

 

Количество лекций и бесед, 

проведенных в 

общеобразовательных и других 
учебных заведениях ед. 

10 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 

 

Количество выездов на 

чрезвычайные ситуации и 

происшествия на водных 
объектах ед. 

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

Количество спасенных людей, 

и которым оказана экстренная 

помощь при чрезвычайных 

ситуациях и происшествиях на 
водных объектах чел. 

2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

 

Количество оборудованных и 

допущенных к эксплуатации 

мест массового отдыха на 

водных объектах (пляжей) ед. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 
Количество спасательных 

постов на водных объектах ед. 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

   

Профилактика правонарушений 

 
Доля раскрытых тяжких и 

особо тяжких преступлений 

 
82,0 82,0 84,0 84,0 84,0 85,0 85,0 85,0 86,0 86,0 86,0 

 

Количество совершенных 

преступлений: против 

личности, имущественного 

характера на улицах и 

общественных местах 

 

68 68 69 69 69 69 69 70 70 70 70 

 

Количество 

несовершеннолетних, 

привлеченных к уголовной 

ответственности 

 

10 10 10 9 9 9 8 8 8 7 7 
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Гармонизация межэтнических отношений и  участие в профилактике экстремизма 

 

Количество районных, 

республиканских, 

региональных и  др. 

мероприятий национального 

характера,  направленных на 

гармонизацию межэтнических 

отношений, в которых 

принимают участие делегации, 

представляющие  МО 

«Камбарский район» 

мероприяти

й 
62 65 67 68 69 70 70 70 70 70 70 

 

Количество публикаций в 

СМИ,  направленных на 

формирование этнокультурной 

компетентности граждан и 

пропаганду ценностей 

добрососедства и 

толерантности   

публикации 18 20 22 25 27 30 30 30 30 30 30 

Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство) 

 

Общая площадь жилых 

помещений, приходящаяся в 

среднем на одного жителя, 
всего, кв. м. 

кв.м. 24,37 24,37 24,37 24,37 24,37 24,37 24,37 24,37 24,37 24,37 24,37 

 

Общая площадь жилых 

помещений, приходящаяся в 

среднем на одного жителя, 

введенная в действие за 

отчетный год, кв. м. 

кв.м. 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

 

Объем ввода жилья в 

эксплуатацию, кв. .м общей 

площади жилья; 

кв.м. 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 

 

 Площадь земельных участков, 

предоставленных для 

строительства в расчете на 10 

тыс. человек населения, га.в том 

числе  земельных участков, 

предоставленных для 

жилищного строительства, 

кв.м. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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индивидуального строительства,  

и комплексного освоения в 

целях жилищного 

строительства, га. 

 

Площадь земельных участков, 

предоставленных для объектов 

жилищного строительства, в 

отношении которых с даты 

принятия решения о 

предоставлении земельного 

участка или подписания 

протокола о результатах торгов 

(конкурсов, аукционов) не было 

получено разрешение на ввод в 

эксплуатацию в течение 3 лет, 

кв. метров. 

кв.м. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Площадь земельных участков, 

предоставленных для объектов 

капитального строительства (за 

исключением объектов 

жилищного строительства), в 

отношении которых с даты 

принятия решения о 

предоставлении земельного 

участка или подписания 

протокола о результатах торгов 

(конкурсов, аукционов) не было 

получено разрешение на ввод в 

эксплуатацию в течение 5 лет, 

кв. м. 

кв.м. 14,3 20.5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Объем не завершенного в 

установленные сроки 

строительства, осуществляемого 

за счет средств бюджета 

муниципального образования. 

тыс. руб. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Доля граждан, использующих 

механизм получения 

государственных и 

% 40 50 60 70 80 90 90 90 90 90 90 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

муниципальных услуг в 

электронной форме, процентов 
(в 2018 году – не менее 70 %). 

Содержание и развитие жилищного хозяйства 

 

Доля многоквартирных домов, 

в которых собственники 

помещений выбрали и 

реализуют один из способов 

управления многоквартирными 

домами, в общем числе 

многоквартирных домов, в 

которых собственники 

помещений должны выбрать 

способ управления указанными 
домами 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Доля организаций, 

осуществляющих  деятельность 

в сфере управления 

многоквартирными домами, 

соблюдающих установленные 

требования по раскрытию 

информации путем ее 

опубликования в сети 
Интернет 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Доля многоквартирных домов, 

в которых собственники 

помещений самостоятельно в 

установленные сроки выбрали 

и реализуют один из способов 

формирования фонда 

капитального ремонта, в общем 

числе многоквартирных домов, 

в которых собственники 

помещений должны выбрать 

способ формирования фонда 
капитального ремонта 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Количество капитально 

отремонтированных 
многоквартирных домов 

единиц 3 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

 

Число граждан, улучшивших 

условия проживания, в связи с 

проведением капитального 

ремонта многоквартирных 
домов 

человек 30 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 

 

Площадь жилых помещений в 

многоквартирных домах, в 

которых проведен капитальный 
ремонт 

кв.м. 1213,5 2450 2450 2450 2450 2450 2450 2450 2450 2450 2450 

 

Число граждан, улучшивших 

условия проживания в связи с 

расселением ветхих и 
аварийных домов 

человек 82 0 37 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Площадь жилых помещений в 

домах, расселенных в связи с 

признанием их в 

установленном порядке 
ветхими и аварийными 

кв.м. 0 871,6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Доля многоквартирных домов, 

в которых установлены 

коллективные (общедомовые) 

приборы учета потребления 

электроэнергии, в общем 

количестве многоквартирных 

домов, расположенных на 

территории 

Камбарскогорайона, 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Доля многоквартирных домов, 

в которых установлены 

коллективные (общедомовые) 

приборы учета потребления 

горячей и холодной воды, в 

общем количестве 

многоквартирных домов, 

расположенных на территории 
Камбарского района 

% 10 20 30 40 50 60 60 60 60 60 60 

 
 Количество обоснованных 

жалоб населения в сфере 
единиц 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

жилищного хозяйства 

Содержание и развитие коммунальной инфраструктуры 

 

Доля организаций 

коммунального комплекса, 

осуществляющих производство 

товаров, оказание услуг по 

водо-,  тепло-, газо- и 

электроснабжению, 

водоотведению, очистке 

сточных вод, утилизации 

(захоронению) твердых 

бытовых отходов и 

использующих объекты 

коммунальной инфраструктуры 

на праве частной 

собственности, по договору 

аренды или концессии, участие 

субъекта Российской 

Федерации и (или) городского 

округа (муниципального 

района) в уставном капитале 

которых составляет не более 25 

процентов, в общем числе 

организаций коммунального 

комплекса, осуществляющих 

свою деятельность на 

территории городского округа 

(муниципального района) 

% 70 76 82 82 82 82 82 82 82 82 82 

 Износ сетей теплоснабжения % 57 54 51 48 45 42 39 36 33 30 27 

 

Количество технологических 

нарушений на системах 

теплоснабжения 

единиц 23 18 13 8 3 0 0 0 0 0 0 

 Износ сетей водоснабжения % 64 61 58 55 52 49 46 43 40 37 34 

 

Количество  технологических 

нарушений на системах 

холодного водоснабжения 

единиц 55 46 37 28 19 10 10 10 9 8 7 

 Износ сетей водоотведения % 44 41 38 35 32 29 26 23 20 17 14 

 Количество  технологических 

нарушений на 

канализационных сетях 

единиц 49 39 29 19 9 8 8 8 7 6 5 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

Благоустройство и охрана окружающей среды 

 

Количество образованных в 

отчетном периоде 

несанкционированных свалок 

ед. 5 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Доля очищенных от мусора 

территорий (в том числе 

закрепленных и прилегающих) 

в период проведения весеннего 

месячника по санитарной 

очистке территории 

Камбарского района, от общей 

площади Камбарского района 

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

 

Доля граждан, использующих 

механизм получения 

государственных и 

муниципальных услуг в 

электронной форме 

% 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Развитие транспортной системы (организация транспортного обслуживания населения, развитие дорожного хозяйства) 

 

Протяженность 

организованных маршрутов 

регулярных перевозок 

автомобильным общественным 

транспортом. 

км. 103 113 113 113 113 113 113 113 113 113 113 

 

Доля протяженности 

автомобильных дорог общего 

пользования местного 

значения, не отвечающих 

нормативным требованиям,  в 

общей протяженности 

автомобильных дорог общего 

пользования местного 

значения. 

% 82,42 80,38 78,34 76,3 74,26 72,22 70 68 66 64 62 

 

Ввод в эксплуатацию 

автомобильных дорог общего 

пользования местного 

значения. 

Км. 3,5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

 

 Капитальный ремонт и ремонт 

автомобильных дорог общего 
пользования местного значения 

Км. 
0,803+дор 

фонд 
 

0,803+дор 

фонд 
 

0,803+дор 

фонд 
 

0,803+

дор 
фонд 

 

0,803+

дор 
фонд 

 
0,803+ 

дор 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

фонд 

Общие целевые показатели в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности 

 

Доля объема электрической 

энергии, расчеты за которую 

осуществляются с 

использованием приборов 

учета, в общем объеме 

электрической энергии, 

потребляемой (используемой) 

на территории муниципального 

образования 

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

 

Доля объема тепловой энергии, 

расчеты за которую 

осуществляются с 

использованием приборов 

учета, в общем объеме 

тепловой энергии, 

потребляемой (используемой) 

на территории муниципального 

образования 

% 36,00 39,00 42,00 45,00 48,00 51,00 54,00 57,00 60,00 63,00 66,00 

 

Доля объема холодной воды, 

расчеты за которую 

осуществляются с 

использованием приборов 

учета, в общем объеме воды, 

потребляемой (используемой) 

на территории муниципального 

образования 

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

 

Доля объема горячей воды, 

расчеты за которую 

осуществляются с 

использованием приборов 

учета, в общем объеме воды, 

потребляемой (используемой) 

на территории муниципального 

образования 

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

 

Доля объема природного газа, 

расчеты за который 

осуществляются с 

использованием приборов 

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

учета, в общем объеме 

природного газа, 

потребляемого (используемого) 

на территории муниципального 

образования 

 

Доля объема энергетических 

ресурсов, производимых с 

использованием 

возобновляемых источников 

энергии и (или) вторичных 

энергетических ресурсов, в 

общем объеме энергетических 

ресурсов, производимых на 

территории муниципального 

образования 

% 0,11 0,12 0,12 0,32 0,32 0,32 0,32 0,32 0,32 0,34 0,34 

Целевые показатели в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в организациях, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования 

 

Удельный расход 

энергетических ресурсов на 

снабжение органов местного 

самоуправления и 

муниципальных учреждений 

кг.у.т./м² 45,01 44,11 43,23 42,36 41,51 40,68 40,01 39,16 38,31 37,46 36,61 

 

Удельный расход 

электрической энергии на 

снабжение органов местного 

самоуправления и 

муниципальных учреждений 

кВтч/м2 30,75 30,13 29,53 28,94 28,36 27,79 27,22 26,65 26,08 25,51 
24,9 

 

 

Удельный расход тепловой 

энергии на снабжение органов 

местного самоуправления и 

муниципальных учреждений 

Гкал/м2 0,237 0,232 0,228 0,223 0,219 0,214 0,210 0,206 0,202 0,198 0,194 

 

Удельный расход холодной 

воды на снабжение органов 

местного самоуправления и 

муниципальных учреждений 

м3/чел 9,24 9,05 8,87 8,69 8,52 8,35 8,18 8,01 7,84 7,67 
7,50 

 

 

Удельный расход горячей воды 

на снабжение органов местного 

самоуправления и 

муниципальных учреждений 

м3/чел 8,53 8,36 8,19 8,03 7,87 7,71 7,55 7,39 7,23 7,07 6,91 

 
Удельный расход природного 

газа на снабжение органов 
м3/чел 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

местного самоуправления и 

муниципальных учреждений 

 

Количество энергосервисных 

договоров (контрактов), 

заключенных органами 

местного самоуправления и 

муниципальными 

учреждениями 

ед. 1 2 3 4 5 6 6 6 6 6 6 

Целевые показатели в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в жилищном фонде 

 

Удельная величина 

потребления тепловой энергии 

в многоквартирных домах 

Гкал/м2 0,213 0,212 0,211 0,210 0,208 0,207 0,206 0,205 0,204 0,203 0,202 

 

Удельная величина 

потребления холодной воды в 

многоквартирных домах 

м3/чел 44,92 44,72 44,52 44,32 44,12 43,92 43,72 43,51 43,31 43,1 42,9 

 

Удельная величина 

потребления горячей воды в 

многоквартирных домах 

м3/чел 16,24 16,16 16,09 16,02 15,95 15,87 15,79 15,71 15,63 15,55 15,47 

 

Удельный расход 

электрической энергии в 

многоквартирных домах 

кВтч/м2 35,31 35,07 34,82 34,58 34,34 34,10 33,86 33,62 33,38 33,14 32,9 

 

Удельная величина 

потребления электрической 

энергии в многоквартирных 

домах 

кВтч/чел 1256,38 1250,10 1243,85 1237,63 1231,44 1225,29 1219,14 1212,99 1206,84 1200,69 1194,54 

 

Удельная величина 

потребления газа в 

многоквартирных домах с 

индивидуальными системами 

газового отопления 

м3/чел 1332,83 1324,91 1316,98 1309,05 1301,12 1293,32 1285,52 1277,72 1269,92 1262,12 1254,32 

 

Удельный расход природного 

газа в многоквартирных домах 

с иными системами 

теплоснабжения 

м3/чел 223,73 223,50 223,28 223,06 222,83 222,61 222,39 222,17 221,95 221,73 221,51 

 

Удельный суммарный расход 

энергетических ресурсов в 

многоквартирных домах 

кг.у.т./м² 45,01 44,83 44,65 44,47 44,29 44,11 43,93 43,75 43,57 43,39 43,21 

Целевые показатели в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в системах коммунальной инфраструктуры 

 
Удельный расход топлива на 

выработку тепловой энергии на 
кг.у.т./Гкал 184,27 178,48 172,68 166,88 161,08 155,28 149,48 143,68 137,88 132,08 126,28 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

котельных 

 

Удельный расход 

электрической энергии, 

используемой при передаче 

тепловой энергии в системах 

теплоснабжения 

кВтч/Гкал 37,08 36,34 35,61 34,90 34,20 33,52 32,84 32,16 31,48 30,8 30,12 

 

Доля потерь тепловой энергии 

при ее передаче в общем 

объеме переданной тепловой 

энергии 

% 9,82 9,63 9,43 9,25 9,06 8,88 8,62 8,44 8,26 8,08 7,9 

 

Доля потерь воды при ее 

передаче в общем объеме 

переданной воды 

% 45,8 42,9 39,7 36,0 31,6 26,4 25 24 23 22 21 

 

Удельный расход 

электрической энергии, 

используемой для передачи 

(транспортировки) воды в 

системах водоснабжения 

кВтч/м3 0,65 0,64 0,63 0,62 0,61 0,61 0,60 0,60 0,60 0,59 0,59 

 

Удельный расход 

электрической энергии, 

используемой в системах 

водоотведения 

кВтч/м3 0,55 0,54 0,53 0,52 0,51 0,5 0,49 0,48 0,48 0,47 0,46 

 

Удельный расход 

электрической энергии в 

системах уличного освещения 

кВтч/м2 1,42 1,32 1,23 1,13 1,03 0,93 0,87 0,84 0,82 0,80 0,77 

Организация муниципального управления 

 

Создание условий для 

реализации подпрограммы 

«Организация муниципального 

управления»                  

 Администрация Камбарского 

района 

тыс. руб. 21559,0 21724,8 21724,8 21724,8 21724,8 21724,8 21724,8 21724,8 21724,8 21724,8 21724,8 

Мониторинг социально-экономического развития района 

 

Подготовка доклада по Указу 

Президента Российской 

Федерации от 28.04.2008 № 607 

«Об оценке эффективности 

деятельности органов местного 

самоуправления городских 

округов и муниципальных 

количество 

подготовлен

ных 

докладов, 

шт 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 
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районов  

 

 Подготовка ежегодного отчета 

о деятельности главы 

администрации Камбарского 

района  

количество 

подготовлен

ных отчетов, 

шт 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

 Мониторинг и реализация 

Программы социально-

экономического развития 

района  

количество 

подготовлен

ных отчетов, 

шт 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Разработка и корректировка документов текущeгo и стратегического прогнозирования социально-экономического развития района 

 

Разработка и корректировка 

документов текущего  

стратегического 

прогнозирования социально- 

экономического развития 

района 

 

своевременн

ость 

разработки 

документов 

текущего и 

стратегичес

кого 

прогнозиров

ания 

социально-

экономическ

ого развития 

района, 

да/нет 

да да да да да да да да да да да 

 

 Разработка среднесрочного 

прогноза социально-

экономического развития 

района   

 

своевременн

ость 

разработки 

среднесрочн

ого прогноза 

социально-

экономическ

ого развития 

района, 

да/нет 

да да да да да да да да да да да 

 

Корректировка Программы 

социально- экономического 

развития района  

 

наличие 

откорректир

ова 

нной 

Программы 

СЭР района, 

да - - - - - - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

да/нет 

 

 Содействие внедрению 

программно-целевого 

планирования в деятельность 

структурных подразделений 

администрации Камбарского 

района 

наличие 

согласованн

ых 

муниципаль

ных 

программ 

района, 

да/нет 

да да да да да да да да да да да 

 

Экспертиза муниципальных 

программ (Планов 

мероприятий), подготовленных 

структурными 

подразделениями 

администрации 

Камбарскогорайона 

наличие 

подготовлен

ных планов 

мероприяти

й, да/нет 

да да да да да да да да да да да 

 Внедрение стандарта 

деятельности ОМСУ по 

обеспечению благоприятного 

инвестиционного климата –  

наличие 

разработанн

ого 

стандарта 

деятельност

и, да/нет 

да да да да да да да да да да да 

Организация работ по размещению муниципального заказа 

 
Сумма экономии бюджетных 

средств 
тыс. руб. 1630,0 1630,0 1630,0 1630,0 1630,0 1630,0 1630,0 1630,0 1630,0 1630,0 1630,0 

 

Количество обоснованных 

жалоб в органы контроля на 

работу сектора 

муниципального заказа  

шт 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Осуществление мер по противодействию коррупции в границах муниципального района 

 

Количество установленных 

фактов несоблюдения лицами, 

замещающими муниципальные 

должности, муниципальными 

служащими Камбарского 

района обязанностей, 

ограничений, запретов, 

требований к служебному 

поведению и урегулированию 

конфликта интересов факт 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

 

Количество выявленных 

коррупционных 

правонарушений со стороны 

лиц, замещающих 

муниципальные должности, и 

муниципальных служащих 

Камбарского района 

факт 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Количество официально 

обратившихся в органы 

местного самоуправления 

Камбарского района с 

жалобами и заявлениями на 

проявления коррупции в 

деятельности муниципальных 

служащих Камбарского района 

и органов местного 

самоуправления Камбарского 

района 

факты 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Уровень удовлетворенности 

заявителей качеством и 

доступностью муниципальных 

услуг 

% 80 85 90 90 90 90      

 

Доля граждан, сталкивающихся 

с проявлениями коррупции (по 

результатам социологических 

опросов населения) 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Количество нарушений 

действующего 

законодательства по 

использованию имущества, 

находящегося в собственности 

Камбарского района 

факты 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Количество информационных 

материалов, методических 

рекомендаций, публикаций в 

средствах массовой 

информации о мерах 

антикоррупционного характера 

шт 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

 
Доля муниципальных 

правовых актов 
проценты 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

Камбарскогорайона и их 

проектов, по которым 

проведена антикоррупционная 

экспертиза 

 

Количество проведенных 

мероприятий по 

антикоррупционной 

пропаганде и обучению 

шт. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

 

Количество проверок органов 

местного самоуправления 

Камбарского района по 

соблюдению законодательства 

о муниципальной службе и 

принятых ими мер по 

противодействию коррупции 

на муниципальной службе 

шт. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления, а также профессиональной подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации муниципальных служащих 

 

Число муниципальных 

служащих и лиц замещающих 

выборные муниципальные 

должности, прошедших 

обучение в системе 

непрерывного обучения человек 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 

Проведение административной реформы 

 

Доля муниципальных услуг, 

для предоставления которых 

приняты административные 

регламенты, соответствующие 

требованиям ФЗ  № 210-ФЗ, от 

общего количества 

муниципальных услуг, 

предоставляемых органами 

местного самоуправления 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Отсутствие нарушения 

нормативных сроков 

предоставления 

муниципальных услуг 

Наличие или 

отсутствие 
отсутствие отсутствие отсутствие отсутствие отсутствие отсутствие отсутст

вие 
отсутст

вие 
отсутст

вие 
отсутст

вие 
отсутст

вие 

 
 Доля межведомственных 

запросов, выполняемых 
% 7 10 20 30 30 

 

30 
35 40 45 50 55 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

органами местного 

самоуправления Камбарского 

района в электронной форме, 

от общего числа 

межведомственных запросов 

 

Доля муниципальных услуг, 

информация о которых 

размещена на сайте 

государственной 

информационной системы УР  

«Портал государственных и 

муниципальных услуг 

(функций), от общего 

количества муниципальных 

услуг, предоставляемых 

органами местного 

самоуправления Камбарского 

района 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Рейтинг Камбарского района 

по реализации 

административной реформы 

среди других районов 

(городов) УР 

Место в 

рейтинге 
19 18 17  15       

Информатизация в МО «Камбарский район» 

 
Доля исправного 
оборудования.  % 

80 90 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Доля модернизированных и 
новых средств 
вычислительной и офисной 
техники. 

% 80 90 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 
 Доля исправного 

программного обеспечения. 
% 70 80 90 100 100 100 100 100 100 100 100 

 
Доля документов хранимых в 

электронном виде 
% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Организация предоставления государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ 

 

Удовлетворенность граждан 

качеством муниципальных 

услуг 

% 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

 
Доля  муниципальных услуг, 

оказываемых в 
% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

многофункциональных центрах 

предоставления 

государственных и 

муниципальных услуг, от 

общего количества 

муниципальных услуг 

 

Доля граждан, имеющих 

доступ к получению 

муниципальных услуг по 

принципу «одного окна» по 

месту пребывания, в том числе 

в многофункциональных 

центрах предоставления 

государственных и 

муниципальных услуг 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Доля граждан, использующих 

механизм получения 

государственных и 

муниципальных услуг в 

электронной форме  

% 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 

не 

менее 

90 

не 

менее 

90 

не 

менее 

90 

не 

менее 

90 

не 

менее 

90 

Улучшение условий и охраны труда 

 

Численность пострадавших при 

несчастных случаях          

на производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий 

день и более 

человек 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

 

Численность пострадавших на 

производстве в расчете       

на 1000 работающих 

(коэффициент частоты)  

дней 0,6 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

 

Число дней 

нетрудоспособности у 

пострадавших             

на производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий 

день и более и со смертельным 

исходом в расчете  на 1 

пострадавшего                            

дней 33,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 

 
Количество средств, 

израсходованных на 
руб. 3 000 3 200 3 200 3 200 3 200 3 200 3 200 3 200 3 200 3 200 3 200 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

мероприятия по  охране труда в 

расчете на 1 работающего 

Управление муниципальными финансами 

 

Соблюдение установленных 

бюджетным законодательством 

требований и сроков 

составления проекта  бюджета 

муниципального района, 

прогноза основных 

характеристик 

консолидированного бюджета 

района на очередной 

финансовый год и плановый 

период 

да/нет да да да да да да да да да да да 

 

Перечисление дотаций 

бюджетам поселений 

Камбарского района из 

бюджета муниципального 

района в объеме, 

утвержденном решением о 

бюджете на очередной 

финансовый год и на плановый 

период 

% 
не менее 

100 % 

не менее 

100 % 

не менее 

100 % 

не менее 

100 % 

не менее 

100 % 

не менее 

100 % 

не 

менее 

100 % 

не 

менее 

100 % 

не 

менее 

100 % 

не 

менее 

100 % 

не 

менее 

100 % 

 

Отношение объема 

просроченной кредиторской 

задолженности к объему 

расходов бюджета 

муниципального района,  

% 1,7 1,5 1,3 1,0 0,5 0 0 0 0 0 0 

 

Отношение объема 

просроченной кредиторской 

задолженности по оплате труда 

(включая начисления на оплату 

труда) в общем объеме 

расходов бюджета 

муниципального района на 

оплату труда (включая 

начисления на оплату труда) 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Отсутствие просроченной 

задолженности по долговым  

обязательствам 

да/нет да да да да да да да да да да да 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

муниципального образования 

«Камбарский район» 

 

Отношение предельного 

объема муниципального долга 

муниципального района к 

утвержденному общему 

годовому объему доходов 

бюджета без учета 

утвержденного объема 

безвозмездных поступлений 

% 
не более 50 

% 

не более 50 

% 

не более 50 

% 

не более 50 

% 

не более 50 

% 

не более 50 

% 

не 

более 

50 % 

не 

более 

50 % 

не 

более 

50 % 

не 

более 

50 % 

не 

более 

50 % 

 

Отношение дефицита бюджета 

муниципального образования  

к доходам бюджета, 

рассчитанное в соответствии с 

требованиями  Бюджетного 

кодекса Российской 

Федерации  

% 
не более  10 

% 

не более  10 

% 

не более  10 

% 

не более  10 

% 

не более  10 

% 

не более  10 

% 

не 

более  

10 % 

не 

более  

10 % 

не 

более  

10 % 

не 

более  

10 % 

не 

более  

10 % 

 

Доля налоговых и неналоговых 

доходов консолидированного 

бюджета в общем объеме 

собственных доходов без учета 

субвенций 

% 
не менее 36 

% 

не менее 36 

% 

не менее 36 

% 

не менее 36 

% 

не менее 

36 % 

не менее 36 

% 

не 

менее 

36 % 

не 

менее 

36 % 

не 

менее 

36 % 

не 

менее 

36 % 

не 

менее 

36 % 

 

Удельный вес проведенных 

контрольных  мероприятий  

органами местного 

самоуправления (ревизий, 

проверок) использования 

средств  бюджета МО 

"Камбарский район" к числу 

запланированных мероприятий 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Удельный вес главных 

распорядителей средств 

бюджета  МО "Камбарский 

район" осуществляющих 

финансовый контроль в общем 

количестве главных 

распорядителей средств 

бюджета  МО "Камбарский 

район", на которых в 

соответствии с 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

законодательством  возложены 

функции по финансовому 

контролю  

Повышение эффективности бюджетных расходов и управления муниципальными финансами 

 

Оценка качества управления 

муниципальными финансами 

муниципального образования  

«Камбарский район»,  

определяемая  МФ УР 

Надлежащее 

/ не 

надлежащее 

Надлежащее Надлежащее Надлежащее Надлежащее Надлежащее Надлежащее 
Надле

жащее 

Надле

жащее 

Надле

жащее 

Надле

жащее 

Надлеж

ащее 

 

Средний уровень качества 

финансового менеджмента 

главных распорядителей 

средств бюджета 

муниципального образования 

«Камбарский район» 

% 
Не ниже 

76,5 

Не ниже 

76,5 

Не ниже 

76,5 

Не ниже 

76,5 

Не ниже 

76,5 

Не ниже 

76,5 

Не 

ниже 

76,5 

Не 

ниже 

76,5 

Не 

ниже 

76,5 

Не 

ниже 

76,5 

Не 

ниже 

76,5 

 

Исполнение бюджета 

муниципального образования 

«Камбарский район» по 

доходам без учета 

безвозмездных поступлений к 

утвержденному бюджету 

% 
Не менее 

100,0 % 

Не менее 

100,0 % 

Не менее 

100,0 % 

Не менее 

100,0 % 

Не менее 

100,0 % 

Не менее 

100,0 % 

Не 

менее 

100,0 

% 

Не 

менее 

100,0 

% 

Не 

менее 

100,0 

% 

Не 

менее 

100,0 

% 

Не 

менее 

100,0 % 

 

Удельный вес расходов 

бюджета, формируемый в 

рамках муниципальных 

программ 

% 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 

Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами 

 

Доля основных фондов 

организаций муниципальной 

формы собственности, 

находящихся в стадии 

банкротства, в основных 

фондах организаций 

муниципальной формы 

собственности (на конец года, 

по полной учетной стоимости), 

процентов 

 

% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

Доля площади земельных 

участков, являющихся 

объектами налогообложения 

% 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

земельным налогом, в общей 

площади территории 

городского округа 

(муниципального района) 

 

 

Увеличение доходов 

консолидированного бюджета  

Удмуртской Республики от 

внесения земельных платежей, 

процентов к уровню базового 

периода (2009 года).  

 

% -0,66 3,95 5,34 6,41 7,48 8,55 8,55 8,55 8,55 8,55 8,55 

 

 Доля многоквартирных домов, 

расположенных на земельных 

участках, в отношении которых 

осуществлён государственный 

кадастровый учет, процентов  

 

% 68 76,7 88,4 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Выполнение годового 

планового задания по 

поступлениям денежных 

средств в доходную часть 

бюджета МО  «Камбарский 

район»: 

- от использования и 

распоряжения муниципальным 

имуществом в соответствии  с 

утвержденным бюджетом на 

очередной финансовый год и 

плановый период, в процентах 

к плановому заданию. 

-  от использования и 

распоряжения земельными 

участками, в т.ч. земельными 

участками, государственная 

собственность на которые не 

разграничена, в соответствии  с 

утвержденным бюджетом на 

очередной финансовый год и 

плановый период, в процентах 

% 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 



94 

 

№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

к плановому заданию 

 

Доля площади земельных 

участков на территории 

муниципального района, 

поставленных на 

государственный кадастровый 

учет, в общей площади 

территории муниципального 

района, процентов; 

% 14,93 14,93 15 16 17 17 18 19 20 21 22 

 

Доля граждан, использующих 

механизм получения 

муниципальных услуг в 

электронной форме (к 2018 

году не менее 70 процентов). 

% 15 40 50 70 75 75 75 75 75 75 75 

 

Доля граждан, реализовавших 

свое право на бесплатное 

получение земельных участков 

для индивидуального 

жилищного строительства, в 

том числе граждан, имеющих 

трех и более детей, от общего 

числа граждан, поставленных 

на учет для бесплатного 

предоставления земельных 

участков для индивидуального 

жилищного строительства, в 

процентах. 

% 90 90 90 90 90 95 95 95 95 95 95 

Архивное дело 

 

Предоставление заявителям 

государственных и 

муниципальных услуг в 

области архивного дела в 

установленные 

законодательством сроки от 

общего количества 

предоставленных 

государственных и 

муниципальных услуг в 

области архивного дела 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 Доля архивных документов, % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

хранящихся в архивном отделе 

в нормативных условиях, 

обеспечивающих их 

постоянное (вечное) хранение, 

в общем количестве 

документов архивного отдела 

 

Удельный вес документов 

Архивного фонда Удмуртской 

Республики, хранящихся сверх 

установленных 

законодательством сроков их 

временного хранения в 

организациях-источниках 

комплектования архивного 

отдела 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Доля архивных документов, 

включая фонды аудио-и  

видеоархивов, переведенных в 

электронную форму, в общем 

объеме документов Архивного 

фонда Удмуртской 

Республики, хранящихся в 

архивном отделе  

% 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0 10,0 10,5 11,00 11,5 12,0 12,5 

 

Удельный вес архивных 

единиц хранения, включенных 

в автоматизированные 

информационно-поисковые 

системы архивного отдела % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Создание условий для государственной регистрации актов гражданского состояния 

 

Удовлетворенность граждан 

качеством и доступностью 

государственных услуг в сфере  

государственной  регистрации 

актов гражданского состояния 

% от числа 

опрошенных 
75 80 85 90 90 90 90 90 92 92 95 

 

Доля записей актов 

гражданского состояния, 

переданных отделом ЗАГС в 

Комитет по делам ЗАГС в 

электронном виде, в общем 

количестве переданных 

% 65 80 95 100 100 100 100 100 100 100 100 
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№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

записей актов гражданского 

состояния (за период с 1925 по 

отчетный год) 

 

Доля заявлений о 

государственной регистрации 

актов гражданского состояния 

и совершенных юридически 

значимых действиях, 

поступивших в электронном 

виде с Единого портала 

государственных и 

муниципальных услуг и/или 

Регионального портала 

государственных и 

муниципальных услуг 

Удмуртской Республики к 

общему количеству 

поступивших заявлений, в 

процентах. 

% 0,7 1,4 2,8 4,8 7,0 10,0 12 14 16 18 20 
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Приложение № 6       

к Стратегии социально-экономического развития 

 муниципального образования «Камбарский район» 

на период 2015- 2025 гг. 

 

Прогноз показателей социально-экономического развития  

МО «Камбарский район»на 2015 год и плановый период 2016 - 2017 годы. 
 

N 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. 2012 год 

факт 

2013 год 

факт 

2014 год 

оценка 

2015 год прогноз 2016 год прогноз 2017 год прогноз 

1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  

1 Отгружено товаров собственного 

производства, выполнено работ, 

услуг собственными силами по 

разделам C, D, E (по чистым видам 

экономической деятельности) 

Общероссийского классификатора 

видов экономической деятельности 

по полному кругу организаций-

производителей 

млн. руб. в 

ценах 

соотв. лет 

3266 3595 3336 3534 3555 3736 3767 3916 3976 

 Темп роста в фактических ценах % 113,0 110,1 92,8 105,9 106,5 105,7 105,9 104,8 105,5 

 Индекс промышленного 

производства 

% 108,3 102,5 86,7 100,6 101,4 100,4 101,8 100,2 101,6 

 Индекс-дефлятор % 104,3 107,4 107,0 105,3 105,1 105,3 104,1 104,6 103,9 

2 Отгружено товаров собственного 

производства, выполнено работ, 

услуг собственными силами по 

разделам C, D, E (по чистым видам 

экономической деятельности) 

Общероссийского классификатора 

видов экономической деятельности 

по кругу крупных и средних 

млн. руб. в 

ценах 

соотв. лет 

3097 3255 3021 3200 3219 3383 3411 3546 3601 

consultantplus://offline/ref=2632EBF5B77DF4564260C1290C70BFDCEFB8E92D0A33B38779A39A47E9EFC04E88272D14C4F1ED47dCb1K
consultantplus://offline/ref=2632EBF5B77DF4564260C1290C70BFDCEFB8E92D0A33B38779A39A47E9EFC04E88272D14C4F1E947dCb9K
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N 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. 2012 год 

факт 

2013 год 

факт 

2014 год 

оценка 

2015 год прогноз 2016 год прогноз 2017 год прогноз 

1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  

организаций-производителей 

 Темп роста в фактических ценах % 104,1 105,1 92,8 105,9 106,5 105,7 105,9 104,8 105,5 

 Индекс промышленного 

производства 

% 99,8 97,8 86,7 100,6 101,4 100,4 101,8 100,2 101,6 

 Индекс-дефлятор % 104,3 107,4 107,0 105,3 105,1 105,3 104,1 104,6 103,9 

3 Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполненных работ, оказанных 

услуг собственными силами по 

обрабатывающим производствам по 

разделу D (чистым видам 

экономической деятельности) по 

полному кругу организаций-

производителей 

млн. руб. в 

ценах 

соотв. лет 

538,5 872 795 864 864 914 930 967 1002 

 Темп роста в фактических ценах % 106,9 162,0 91,2 107,8 108,6 105,8 107,7 105,8 107,8 

 Индекс промышленного 

производства 

% 104,9 102,9 87,3 100,8 102,7 100,7 104,2 100,8 104,3 

 Индекс-дефлятор % 101,9 107,8 104,4 107,8 105,8 105,1 103,3 105,0 103,3 

4 Объем валовой продукции 

сельского хозяйства 

млн. руб. в 

ценах 

соотв. лет 

254,0 267 290 309 311 316 320 328 334 

 Темп роста в фактических ценах % 96,9 105,1 108,6 106,4 107,2 102,2 102,9 103,7 104,4 

 Темп роста в сопоставимых ценах % 89,2 98,7 102,8 100,7 101,4 100,8 101,4 100,9 101,4 

 Индекс-дефлятор % 108,6 106,5 105,6 105,7 105,7 101,4 101,5 102,8 103,0 

5 Реализация скота в живой массе 

(КРС и свиньи) бех ЛПХ 

тыс.тонн 0,134 0,143 0,185 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

6 Молоко 

Производство  

реализация 

тыс.тонн  

3,948 

2,927 

 

4,486 

2,626 

 

4,562 

2,775 

 

4,6 

2,8 

 

4,6 

2,8 

 

4,7 

2,9 

 

4,7 

2,9 

 

4,7 

2,9 

 

4,7 

2,9 

consultantplus://offline/ref=2632EBF5B77DF4564260C1290C70BFDCEFB8E92D0A33B38779A39A47E9EFC04E88272D14C4F1ED47dCb1K
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N 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. 2012 год 

факт 

2013 год 

факт 

2014 год 

оценка 

2015 год прогноз 2016 год прогноз 2017 год прогноз 

1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  

7 Зерно (в весе после доработки) тыс.тонн 1,710 1,209 2,453 3,5 3,5 3,5 3,5 3,5 3,5 

8 Овощи тыс.тонн 2,444 1,782 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1 

9 Картофель тыс.тонн 2,839 2,467 3,4 3,4 3,4 3,4 3,4 3,4 3,4 

10 Розничный товарооборот (во всех 

каналах реализации) 

млн. руб. в 

ценах 

соотв. лет 

1224,4 1383,3 1475 1577 1582 1672 1686 1784 1806 

 Темп роста в фактических ценах % 111,8 113,0 106,6 107,0 107,2 106,0 106,6 106,7 107,1 

 Темп роста в сопоставимых ценах % 106,0 105,4 100,3 100,7 101,1 100,9 101,5 101,6 102,1 

 Индекс-дефлятор % 105,4 106,5 106,3 106,2 106,1 105,1 105,0 105,0 104,9 

11 Инвестиции в основной капитал за 

счет всех источников 

финансирования 

млн. руб. 191,4 170,1 190,1 115,5 115,5 123,6 127,8 135,6 142,9 

 В том числе:           

 Инвестиции в основной капитал по 

крупным и средним организациям 

 151,6 131,6 96,1 18,0 18,0 19,3 19,9 21,1 22,3 

 Инвестиции в индивидуальное 

жилищное строительство, 

осуществляемое за свой счет и с 

помощью кредитов 

 34,6 24,1 36,0 37,5 39,0 40,1 43,2 44,0 48,3 

 Темп роста в фактических ценах % 151,9 88,9 111,8 60,8 60,8 107,0 110,7 109,7 111,8 

 Темп роста в сопоставимых ценах % 143,8 81,1 107,7 57,8 58,3 101,6 105,9 104,7 106,4 

 Индекс-дефлятор % 105,6 109,6 103,8 105,1 104,2 105,3 104,5 104,8 105,1 

12 Прибыль (сальдированная) млн. руб. в 

ценах 

соотв. лет 

-207,7 89,7 71,7 73,3 76,2 79,1 83,4 85,3 92,6 

13 Прибыль прибыльных организаций 

для целей бухгалтерского учета 

млн. руб. в 

ценах 

соотв. лет 

0,278 119,1 81,7 84,1 85,9 88,3 91,9 92,9 99,0 

14 Амортизация основных фондов млн. руб. в 37 51,2 48,6 54,5 54,9 60,8 61,9 67,5 69,8 
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N 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. 2012 год 

факт 

2013 год 

факт 

2014 год 

оценка 

2015 год прогноз 2016 год прогноз 2017 год прогноз 

1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  

ценах 

соотв.лет 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

15 Среднегодовая стоимость основных 

фондов организаций 

муниципальной формы 

собственности 

млн. руб. в 

ценах 

соотв. лет 

1280 1259 1171 1756 1757 1957 1982 2172 2235 

16 Фонд оплаты труда (по крупным и 

средним организациям) 

млн. руб. 1075,2 1255,0 1352 1444 1461 1555 1594 1687 1744 

17 Номинальная начисленная средняя 

заработная плата одного работника 

(по крупным и средним 

организациям) 

руб. 17538,5 19352,7 21094,4 22760,8 22950,7 24422,3 24786,7 26693,6 27364,5 

18 Среднегодовая численность 

населения 

тыс. чел. 17,67 17,439 17,2 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 

19 Численность детей до 18 лет тыс.чел. 3,900 3,944 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 

20 Среднесписочная численность 

работников (по крупным и средним 

организациям) 

тыс. чел. 5109 4282 4312 4362 4362 4362 4362 4362 4362 

21 Численность зарегистрированных 

безработных на конец года 

тыс. чел. 487 406 453 460 430 445 430 445 430 

22 Уровень зарегистрированной 

безработицы от экономически 

активного населения 

% 4,1 3,8 4,8 4,88 4,78 4,56 4,78 4,7 4,78 

23 Объем добычи нефти тыс. т 218,4 209,68 201,0 198,0 198,0 195,0 195,0 193,0 193,0 

24 Ввод жилья тыс. кв. м 

общей 

площади 

2,309 1,795 2,400 2,500 2,600 2,600 2,800 2,700 3,000 

25 Количество малых и 

микропредприятий 

единиц 59 60 60 60 60 60 60 61 61 
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N 

п/п 

Наименование показателя Ед. изм. 2012 год 

факт 

2013 год 

факт 

2014 год 

оценка 

2015 год прогноз 2016 год прогноз 2017 год прогноз 

1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  1 вариант 2 вариант  

26 Количество средних предприятий единиц 1 1 х х х х х х х 

27 Среднесписочная численность 

работников (без внешних 

совместителей) по микро, малым и 

средним предприятиям 

чел. 926 1058 920 972 972 997 997 997 997 

28 Среднесписочная численность 

работников (без внешних 

совместителей) по средним 

предприятиям 

чел. 130 137 х х х х х х х 

29 Среднегодовой сводный индекс 

потребительских цен (УР) 

% 105,1 107,2 106,5 107,0 106,7 106,0 105,8 105,5 105,5 

 

 


